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 ، دانشگاه زنجان1393شهريورماه  13-11تسهيل اطلاعات و نوآوري ها براي توانمندسازي كشاورزان خانوادگي، 

  در شناسايي دانش و تجربيات موفق زنان روستايي شهرستان شيراز HLPكاربرد رهيافت 

  داريوش حياتي 3 و 2حميدرضا ابراهيمي، *1معصومه مؤيدي
دانشيار  بخش ترويج و آموزش كشاورزي دانشگاه  3 كارشناس ارشد ترويج و آموزش سازمان جهادكشاورزي استان فارس و 2و1

  شيراز

  چكيده

كه اتفاق نظر زيادي در زمينه نقش نيروهاي انساني در موفقيت طرح هاي توسعه روستايي وجود دارد، شناخت در حالي 

. مناسبي در خصوص نحوه شناسايي و بكارگيري تمام منابع انساني و دانش موجود در بخش كشاورزي وجود ندارد

ار كردن امنيت غذايي، توانمندسازي  و همين موضوع، تلاش برنامه ريزان توسعه روستايي براي كاهش فقر، پايد

مشاركت نيروي انساني  و در نتيجه  بهره گيري از  دانش و تجربيات موفق روستاييان را به ضرورتي اجتناب ناپذير 

چرا كه نهادهاي . اين امر بخصوص در مورد فعاليتهاي ترويجي از اهميت بيشتري برخوردار مي باشد. تبديل ساخته است

م اجرايي و نيروي محركه كشاورزي و توسعه روستايي كشور بوده و افزايش اثربخشي آنان، در گروي ترويجي، اهر

لذا اين پژوهش با هدف واكاوي، . مديريت دانش، تعامل مستمر و شبكه سازي دانش  و موفقيتهاي ذينفعان است

اي  راز انجام گرديده تا با ايجاد شبكههاي محلي زنان روستايي در شهرستان شي شناسايي  و مستند سازي دانش و نوآوري

، امكان افزايش اثربخشي  ترويج و نيل به اهداف )HLP(از افراد صاحب تجارب موفق در قالب برنامه يادگيري افقي 

هاي مختلف زنان  بدين منظور نسبت به انجام مصاحبه اكتشافي با گروه. توسعه كشاورزي و روستايي را فراهم سازد

يافته هاي پژوهش نشان دادند عواملي نظير دانش ضمني، . روستاي شهرستان شيراز اقدام گرديد 18روستايي در 

  .  تجربيات شغلي، ابتكارات و نوآوري هاي محلي زنان روستايي در تجربيات موفق مؤثر بوده اند

  . توسعه روستايي، ترويج، تجربيات موفق، زنان روستايي و نوآوري هاي محلي: واژه هاي كليدي

 

 :مقدمه

بخش كشاورزي يكي از تواناترين بخشهاي اقتصادي كشور است كه توليدات آن حاصل كار چند ميليون نفر در خانوارهاي روستايي 

در بسياري . امروزه توليدات اين بخش، علاوه بر مرتفع ساختن نيازهاي داخلي، به بازارهاي ملي و بين المللي راه مي يابند. مي باشد

قاط جهان، زنان نقش مهمي را در خانوار روستايي به عنوان منابع اطلاعاتي و ارائه دهندگان مواد غذايي به مناطق شهري بازي از ن

زنان روستايي موظف به تمام كارهاي خانه، رفاه خانواده و كودكان، تغذيه، انسجام خانواده و كار در مزرعه بوده اند . مي كنند

روستايي به عنوان ركني از واحدهاي توليدي مطرح و ساختار اقتصادي جوامع بدون تلاش و فعاليت  زنان). 4، ص 2003پراكش، (

توجه به نقش زنان روستايي در توسعه روستايي، در برگيرنده تلاش براي شناسايي هر چه . آنان تصوري دور از ذهن بشمار مي رود

. سر راه گسترش فعاليت زنان روستايي در مسير توسعه روستايي مي باشد دقيقتر و ارزشگذاري فعاليت آنان و رفع مسايل و موانع بر

 .هاي بالقوه منابع انساني جهت امر توسعه مي باشد پرواضح است، منطق توجيه كننده اين تلاش، ضرورت استفاده از تمامي ظرفيت

  . وليد ملي كمكي شگرف مي كندوري برابر با افزايش در ت توجه به زنان روستايي در برنامه توسعه به افزايش بهره

                                                
١
       E-mail:moaydi2007@yahoo.com                                                   نويسنده مسئول              *  
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هاي جنسيتي مي تواند تغيير  زيرا هر دو با توجه به نقش. اتخاذ سياست هاي حساس جنسيتي و توانمندسازي زنان بسيار مهم است

كند به طوري كه يك سوم سران كشورهاي در اجلاس اهداف توسعه هزاره خواستار بهبود كمي و مشاركت زنان در تمام مراحل 

فائو، (گيري هاي سياسي و اقتصادي از جمله سرمايه گذاري زنان در ساختار و فرآيند هاي تصميم گيري محلي شدند تصميم 

همچنين طبق سي و هفتمين كنفراس فائو در مورد نقش زنان در توسعه كشاورزي و روستايي گفته شد كه از بين رفتن ).  2013

  ).2011فائو، (درصد افزايش دهد  10شكاف جنسيتي مي تواند بهره وري كشاورزي را تا 

هاي محلي زنان روستايي در شهرستان شيراز انجام  لذا اين پژوهش با هدف واكاوي، شناسايي  و مستندسازي دانش و نوآوري

، در جهت توانمندسازي )HLP(اي از زنان روستايي صاحب تجارب موفق در قالب برنامه يادگيري افقي  گرديده تا با ايجاد شبكه

نان روستايي در راستاي ارتقاي سطح زندگي خانوار روستايي و  امكان افزايش اثربخشي فعاليتهاي ترويج و نيل به اهداف توسعه ز

شناسايي تجارب موفق زنان روستايي در زمينه كشاورزي، : لذا شيوه كار در اين رهيافت، شامل. كشاورزي و روستايي را فراهم سازد

ن روستايي در زمينه كشاورزي، ترويج تجارب موفق زنان روستايي در قالب روش شبكه اي، توسعه مستندسازي تجارب موفق زنا

  . مشاركت و ارتباطات زنان روستايي درفعاليت هاي كشاورزي و زمينه سازي توسعه اشتغال و مشاركت زنان روستايي  مي باشد

  روش پژوهش و جامعه آماري

با ) روستاها(ده شد كه با استفاده از مشاركت عميق و بلند مدت در يك موقعيت ميداني در اين تحقيق از روش تحقيق كيفي استفا

هاي مختلف زنان روستايي تجربيات موفق آنان شناسايي و از طريق يادداشت برداري و  انجام مصاحبه اكتشافي عميق با گروه

راز بودند كه نمونه هاي مورد مطالعه در سه دهستان جامعه آماري اين تحقيق، زنان روستايي شهرستان شي. مستندسازي ثبت گرديد

نفر زن روستايي فعال در عرصه هاي مختلف كشاورزي  386. روش نمونه گيري هدفمند بود. روستاي استان انتخاب گرديد 18با 

ختلف كشاورزي هاي م نفر زن روستايي داراي تجربه موفق در زمينه 70در اين پژوهش با كمك تسهيلگران محلي انتخاب شدند و 

مورد تجزيه و تحليل . سپس داده هاي ميداني كه در قالب تجربيات موفق ثبت شده بود. بودند، شناسايي و مورد مطالعه قرار گرفتند

  .قرار گرفت و نتايج حاصل از آن در اين پژوهش آمده است

  :سؤالات پژوهش

  يراز، صاحب تجارب موفق هستند؟چند درصد از زنان روستايي مورد مطالعه در شهرستان ش:  شناسايي •

  تجارب موفق، حاصل خلاقيت و نوآوري است يا دانش بومي؟          

  تجارب موفق در چه زمينه هايي است؟: مستندسازي •

  نتايج حاصل از اجراي اين تجارب موفق چيست؟

  سابقه، نقاط قوت و چالش هاي اين تجارب موفق چگونه است؟

  توسعه روستايينقش اشتغال و مشاركت زنان در 

هاي اخير توسعه عمودي به شدت زير  در سال. مردم را نمي توان توسعه داد بلكه بايد زمينه توسعه توسط خودشان را فراهم نمود

تغيير در تفكر توسعه و عمل نسبت به برنامه ). 217،ص 1385كمالي، (سؤال رفته و موضوع نقش مردم محلي تقويت شده است 

ركت مردم  و جوامع در تصميم گيري ها ي زندگي خود، فرصت جديدي براي تغييرات اجتماعي و هاي مردم محور و مشا

هاي  توانمندسازي كليد موفقيت و پايداري از طرح). 1999فائو، (توانمندسازي زنان و مردان در مناطق روستايي ايجاد كرده است 

پراتو و (در فرآيندهاي مشاركتي و پاسخگو حاصل مي شود  توسعه در مناطق روستايي است كه از طريق ارتقاء دانش و مشاوره

جمعيت روستايي در   2006در سال  . دهند زنان روستايي جمعيت قابل ملاحظه اي از جوامع مختلف را تشكيل مي). 2012لونگو، 

در بخش كشاورزي را درصد نيروي كار  44درصد نيروي كار و زنان  42درصد و  نيروي كار  در بخش كشاورزي   51جهان  حدود 

 24در اروپا جمعيت روستايي . درصد جمعيت فعال بخش كشاورزي را داشته اند 40زنان در آسياي مركزي، . تشكيل مي دادند
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درصد نيروي كار در بخش كشاورزي تشكيل مي  36درصد از كل نيروي كار و زنان  2درصد كل جمعيت، نيروي كار كشاورزي 

هاي  سهم اين گروه در فعاليت  دهند وستايي، بخش عظيمي از نيروي كاركشاورزي جهان را تشكيل ميزنان ر). 2011فائو، (دادند

درصد از نيروي كار  43كشاورزي در كشورهاي در حال توسعه به مراتب بيشتر از ساير كشورها است، زنان به طور متوسط 

درصد  50درصد، در بخش هايي از افريقا و آسيا  20تيندر آمريكاي لا. كشاورزي در كشورهاي در حال توسعه را تشكيل مي دهند

زنان در كشاورزي به عنوان كشاورز روي زمين خودشان به عنوان ).  2010فائو، (درصد مي باشد  60و در تعداد كمي از كشورها 

آنان در هر دو بخش   .كارگر بدون مزد در مزارع خانوادگي يا به عنوان كارگر ديگر مزارع و شركت هاي كشاورزي كار مي كنند

حدود دو سوم از نگهبانان دام ها را در جهان زنان ).  2011فائو، (  توليد محصول زراعي و دام در سطح معاش و تجاري نقش دارند

) درصد 70(با اين حال، زنان اكثريت فقير روستايي ). 2002تورنتن و همكاران، (ميليون نفر هستند  400تشكيل مي دهند كه حدود 

  ).، بي تاIFADو 2003پراكش، (ي بضاعت در جهان تشكيل مي دهند و ب

ميليون  21ميليون نفر بوده است كه بيش از  75بيش از  1390در ايران، جمعيت كشور طبق سرشماري عمومي نفوس و مسكن 

طبق ). 1390ر ايران، مركز آما(درصد آن در روستاها زندگي مي كنند  5/28خانوار را تشكيل مي دهند كه از اين جمعيت حدود 

درصد و  در  8/16ساله  و بيش تر در بخش كشاورزي در ايران  15، سهم اشتغال افراد 1391آمارگيري نيروي كار در زمستان 

ساله و بيش تر سهم اشتغال در بخش كشاورزي در  15اما براي افراد ساكن نقاط روستايي . درصد بوده است 3/21استان فارس 

ساله و بيش تر در بخش  15همچنين سهم اشتغال زنان روستايي . درصد بوده است 9/43ر استان فارس درصد و د 47كشور 

چنانچه معتقد باشيم زنان روستايي ). 1391مركز آمار ايران، (درصد بوده است 45درصد و در استان فارس  6/60كشاورزي در كشور 

به همين نسبت . اجتماعي نقش مؤثر و تعيين كننده اي ايفا مي نماينددر جامعه روستايي، نظام توليد و بازخور مسايل فرهنگي و 

هاي مختلف زندگي جهت ارتقاء بينش، دانش و نگرش آنان  ضروري است در آموزشهاي متناسب با فعاليت و پيشه در ابعاد و عرصه

ماندن و پايداري توسعه روستايي  توجه به فرصتهاي برابر براي زنان روستايي يك ضرورت عملي براي زنده .اهتمامي خاص داشت

براي توسعه منابع انساني در حفظ بافت اجتماعي جوامع روستايي و اقتصاد احياء كننده محلي، مشاركت زنان بسيار حياتي . است

  ). 2000فيشلر، ( است

دل تجربيات و سرانجام زندگي و اقتصاد جامعه روستايي، از طريق مشاركت فعال زنان و شبكه سازي آنان از نظر فعاليت و تبا

ريزان توسعه در يك موقعيت براي احترام به  برنامه.  پذير است هاي توسعه كشاورزي و روستايي امكان مشاركت در برنامه ريزي

اين شبكه جديد . اقتصادي را بهبود بخشد –تواند شبكه جديد اجتماعي  دانش و تجربه زنان روستايي، فرآيندهاي ارتباطي مي

ارتباطات و شبكه سازي از طريق ايجاد .  تواند به زنان روستايي در تبادل تجربه و آموختن از يكديگر كمك نمايد ارتباطي مي

هاي زندگي خود تأثيرگذار  گيري تبادل دانش و تجربيات، مي تواند به تحريك آگاهي و انگيزه زنان منجر گردد و درنتيجه در تصميم

هاي پايدار و  ها و رفتار اجتماعي را موجب شود و در شناسايي فرصت تواند تغيير در نگرشاي مي  در واقع ارتباطات شبكه. شوند

  .هاي توسعه روستايي كمك نمايد حل راه

منظور افزايش دسترسي  ها را به  اي از فعاليت وزارت جهادكشاورزي ايران با درك نقش و اهميت زنان در بخش كشاورزي، مجموعه

هاي اجتماعي، اقتصادي و دسترسي به  لي، رفع موانع فرهنگي و ارتقاي نقش مؤثرتر آنان در عرصهزنان روستايي به منابع ما

گر توسعه روستايي در جهت تسهيل  توان به تربيت زنان تسهيل ها مي هاي شغلي، به اجرا گذارده است كه از جمله اين برنامه فرصت

يا شبكه يادگيري تجارب ) HLP(هاي آموزش افقي  هاي مانند برنامه ارتباطات متقابل بين افراد و بخش دولتي و اجراي پروژه

  .موفق اشاره كرد

  مديريت دانش و تجربه  

تر كرد، از آن حمايت كرد و ارج نهاد، اما نمي  مي توان دستيابي به آن را آسان. دانش چيزي نيست كه بتوان آن را مديريت كرد

دانش را به وجود بياورند و هدف به وجود آوردن محيطي است كه در آن كشف،  فقط مردم مي توانند. توان آن را مديريت نمود

ترنتن و مك كراكن، (ايجاد و اشتراك دانش با ديگران نه تنها به راحتي ميسر باشد، بلكه چنين فعاليتهايي مورد تقدير واقع شوند



  

                                             4 

 

 

 

 

: ج و آموزش كشاورزي و منابع طبيعي ايران و اولين كنفرانس بين المللي خدمات مشاوره اي روستايي در آسيا و اقيانوسيهپنجمين كنگره علوم تروي

 ، دانشگاه زنجان1393شهريورماه  13-11تسهيل اطلاعات و نوآوري ها براي توانمندسازي كشاورزان خانوادگي، 

هاي كاري خود  ها از اين دانش مثبت در انجام فعاليتلازمه يادگيري اين است كه دانش فردي به ديگران انتقال يابد تا آن). 2005

بندي، نشر و كاربرد دانش به ايده ها و تفكرات جديدي  لذا بايد ابتدا دانش شناسايي و ضمن ذخيره سازي، طبقه. استفاده نمايند

به عنوان تجارب ياد مي بنابراين دانش آزمون شده افراد مهم هستند كه از آن ). 2ص : 1388انواري رستمي و شهائي، (برسند 

بنابراين مجرب و متخصص به كساني اطلاق مي شود كه در . نيز به مفهوم آزمودن و از آزموده خويش آموختن است 2تجربه. شود

). 1383جعفري مقدم، (اند  زمينه اي خاص، از دانش عميق برخوردارند و با تمرين و تجربه اي در مقاطع و شرايط خاص آموخته

  . ايجاب مي كند كه تجارب شناسايي، مستند و انتقال داده شوند مديريت دانش

  

  )شبكه يادگيري تجارب موفق( 3پيشينه يادگيري افقي 

ميلادي بكارگرفته و  2007كه دولت بنگلادش آن را در سال . برنامه آموزش افقي يك ابتكار آموزشي براي كشاورزان است

بخش هاي دولتي در سطوح محلي تحت اين برنامه با يكديگر  .ايت مي كنندسازمانها و موسسات توسعه اي مختلف از آن حم

ارتباط برقرار مي كنند تا تجارب ارزنده در عرصه هاي عملياتي را شناسايي كرده، به اشتراك گذاشته و در حوزه خود اجرا 

دگيري از همقطاران است كه برتبادل برنامه آموزش افقي يك برنامه نتيجه محور و مبتني بريا ). 2008، 4بانك جهاني(نمايند

يعني . ( يكي از ويژگي هاي آموزش افقي، آن است كه عوامل بيروني نمي توانند چيزي را تحميل كنند. تجارب موفق تاكيد دارد

در واقع يك روش جديد براي افزايش بهره وري در انجام  HLP). كنند بهترين ها را سطوح پايين تر مثل كشاورزان تعيين مي

كه يك نوع شبكه دانش بومي يا شبكه ترويج . يك روش ترويجي براي گسترش فعاليتهاي خوب است. فعاليتهاي ترويجي است

شناسايي اين موفقيت ها و مستندسازي و . فعاليتهاي موفق و خوب زيادي وجود دارد كه از آنها خبري نيست. نمونه ها و الگوهاست

توانند در گسترش نوآوري ها بومي داشته  تأثيري كه تسهيلگران مي. دهاي اين روش استكسب تجربه از موفقيت سايرين از فراين

شبكه يادگيري تجارب موفق برنامه اي پويا براي افزايش مشاركت و تقويت نوآوري هاي محلي . باشند مي توانيم استفاده كنيم

 :ست كه شامل موارد ذيل مي باشديادگيري افقي داراي اصولي ا. است و در جهت گسترش ملي اين تجربيات است

 درك توانايي ها و قوت ها براي غلبه بر تهديد ها و ضعف ها : قدرداني .1

 از بين بردن فاصله ها به منظور رسيدن به اهداف مشترك: ارتباط .2

تكرار  براي توانا ساختن به: تكرار/توافق(استفاده از روش عملي كه از طريق بازديد محلي قادر به گسترش است : تطبيق  .3

  ) 2009سيرداپ، (تجارب موفق از طريق قرارگرفتن در معرض آن تجارب در محيط محلي و آغاز به اجراي آنها

 

  ):شبكه يادگيري تجارب موفق(فرايند برنامه يادگيري افقي

ا در اين تحقيق ابتد: شده ) با ذكر شاخص هاي موفقيت(اجتماع محلي  و تشويق به شناسايي تجارب موفق  - شناسايي - 1

روستايي كه زنان روستايي در زمينه كشاورزي فعاليت بيشتري داشتند،  18شهرستان شيراز انتخاب شد و سه دهستان و 

اي كردن تجارب موفق توجيه شدند و آنان  سپس تسهيلگران زن در روستاهاي مذكور در زمينه شبكه. مشخص گرديد

سپس در جلسه اي كه با حضور زنان صاحب . موفق پرداختنددر روستاهاي خود به شناسايي زنان داراي پتانسيل تجارب 

 . پتانسيل تجارب موفق بود، افراد محلي و خود زنان روستايي، تجارب خود يا همقطاران خود را معرفي مي كردند

                                                
2. experience 
٣
 . Horizontal Learning 

4
. World Bank  
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: ج و آموزش كشاورزي و منابع طبيعي ايران و اولين كنفرانس بين المللي خدمات مشاوره اي روستايي در آسيا و اقيانوسيهپنجمين كنگره علوم تروي

 ، دانشگاه زنجان1393شهريورماه  13-11تسهيل اطلاعات و نوآوري ها براي توانمندسازي كشاورزان خانوادگي، 

از اجتماع محلي، تجارب موفقي را كه مي خواهند بازديد كنند انتخاب كرده و سپس از طريق بازديد از آنها   - يادگيري - 2

  .همقطاران خود ياد مي گيرند

ريزان توسعه براي گنجانيدن  سپس اجتماع محلي تجارب موفق معتبر را اولويت بندي كرده و با برنامه -اولويت بندي  - 3

 .كنند اجراي اين فعاليت ها در برنامه و بودجه سالانه بحث مي

 .كنند اجتماع محلي تجارب موفق را با حمايت همقطاران خود بعنوان يك شبكه تكرار مي  - تكرار - 4

اجتماع محلي بر پيشرفت در تكرار و بكارگيري تجارب موفق توسط سايرين نظارت كرده و پيشرفت حاصل  - نظارت  - 5

 ).2012لاهيري، (شده از طريق شبكه يادگيري افقي مشخص مي شود

 :تجارب موفق فرمت مستندسازي 

در واقع . وجه اشتراك تمامي اقدامات مستندسازي را مي توان مكتوب نمودن هدفمند بخشي از دانسته ها و آگاهي ها دانست

اي از فعاليت ها از مرحله احساس نياز تا انجام را شامل مي  مستندسازي مراحل تدوين و تنسيق سير تكوين يك فعاليت، يا مجموعه

همجنين مستندسازي تجربيات آلترناتيوهاي . اي براي سايرين باشد نش و تجربه مي تواند راهنما و دستنامهمستندسازي دا. شود

  ).16ص : 1388انواري رستمي و شهائي، (تصميم گيري باشد

،  )تسابقه فعالي(زمينه: فرمي با عناوين ذيل جهت مستندسازي تجارب موفق زنان روستايي تهيه و تكميل شد كه عناوين آن شامل

) نام، مشخصات، آدرس و راه هاي تماس(،  شاخص هاي موفقيت،  نقاط قوت،  چالش ها و  راه ارتباط )تجربه موفق(شرح فعاليت

 .است

 

  :دستاوردهاي برنامه يادگيري افقي

ش داده و اين شبكه نيز به نوبه خود اعتماد به يكديگر را افزاي. ايجاد شبكه هاي همسطح پايين دست را تسهيل مي كند    

ارزش افزوده برنامه . اين شيوه آموزش، مي تواند اصلاح در جهت ساختار از پايين به بالا را ممكن سازد. ابتكارات را تشويق مي كند

اين برنامه از طريق مردم و . هاي موجود استنقطه شروع يادگيري افقي ظرفيت. آورده شده است 1يادگيري افقي در جدول شماره 

  . م قابل قبول و مورد اعتماد استهاي محلي است كه براي مردعرصه عمل اجرا مي شود و دانش بومي و  نوآوري براي مردم در
 

  ارزش ا��ود� ������ ��د���� ا��: ١	�ول ��ر� 
 

 ��د���� ا�� روش ه�� ����م 

  ����� ه�� ���د  ����د ه�� ���د  	��� ��وع

� ��  اه�اف  ���� �!
 	��زه� 

��� ��  رو�رو
  $�� &�رب 

  ��ح -,�  ��ر�)�س   *�زش ده)�'

'�	��/ 0��12   ��دم  ��	� 

��ا� ا��ا�  �4ا 
  ا �5	�ارده�

��ا� ر�6 	��زه�� 
�دم  

��ان �8س درس  ��7  );�< �=�<(  
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: ج و آموزش كشاورزي و منابع طبيعي ايران و اولين كنفرانس بين المللي خدمات مشاوره اي روستايي در آسيا و اقيانوسيهپنجمين كنگره علوم تروي

 ، دانشگاه زنجان1393شهريورماه  13-11تسهيل اطلاعات و نوآوري ها براي توانمندسازي كشاورزان خانوادگي، 

 �� و  دا	@ �ون �8 �  �4 دا	?�ABدا	@ 
���  

 C��5	 ����� @� ا�Dا�@ ����� و  ا�Dا
  ا>��5د

 

6�( .G٢٠١٢ه���، : 

 : يافته ها

به طور . نفر در مصاحبه عميق اكتشافي گروهي زنان روستايي شركت كردند 386جلسه برگزار گرديد و  14اين پژوهش در مجموع 

ينه از آنان داراي تجربه هاي موفق در زم) درصد  9/25(نفر  70نفر زن روستايي شركت كردند كه  27متوسط در هر جلسه 

 11(مورد  8حفظ نباتات، ) درصد 14(مورد  10در حيطه دامپزشكي، ) درصد 49(مورد  34تجربه موفق،  70از . كشاورزي بودند

پروژه هاي اشتغالزاي توسعه ) درصد 4(مورد  3پرورش طيور، ) درصد 9(مورد  6صنايع تبديلي، ) درصد 10(مورد  7باغباني، ) درصد

نشان مي دهد، بيشترين تجارب  1همان طور كه نمودار. در زمينه دامداري بوده است) درصد 3(مورد  2واحد امور زنان روستايي و 

  . موفق زنان روستايي مورد مطالعه در حيطه دامپزشكي و مبارزه با آفات و بيماريهاي گياهي بوده است

 

 
-�رب ���+ ز��ن رو�(��� ��رد �)�'&� در %$ ه�� #""� : ١!�دار 
 /.�ورز�

 
دانش ) درصد 67(مورد  47تجربه موفق نوآوري و خلاقيت محلي بوده است و ) درصد 33(مورد  23يافته ها گوياي آن است كه 

  . نشان داده شده است 2بومي زنان روستايي محسوب مي شد كه نتايج آن در جدول شماره 
 -�رب ز��ن رو�(��� ��رد �)�'&� از ��3 �2)� و ��ع دا�$: ٢	�ول ��ر�

�ع 	
���& 

�L�DM دا
 NBO
 	���2ت

�	��Q�� ر دام��R 
 6��(=
�,���2 

!�وژ' 
ه�� 

 �T �2
 Uد�
 ز	�ن

دا	@ 
��� 

٢ ٢٨ W ٢ X Y ٠ 

	�*ور� 
�,- 

Y ٨ W ٣ ١ ١ ٠ 

 
گوياي آن است، بيشترين خلاقيت و نوآوري تجارب زنان روستايي در حيطه مبارزه با  2همان طور كه يافته هاي جدول شماره 

درمان و (همچنين بيشترين تجارب حاصل از دانش بومي آنان در زمينه مسائل دامپزشكي . بيماريهاي گياهي بوده است آفات و
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: ج و آموزش كشاورزي و منابع طبيعي ايران و اولين كنفرانس بين المللي خدمات مشاوره اي روستايي در آسيا و اقيانوسيهپنجمين كنگره علوم تروي

 ، دانشگاه زنجان1393شهريورماه  13-11تسهيل اطلاعات و نوآوري ها براي توانمندسازي كشاورزان خانوادگي، 

، بيشترين تجارب مشابه در يك موضوع در زمينه 3همچنين طبق جدول شماره . به دست آمده است) پيشگيري از بيماريهاي دامها

  . حفظ نباتات و دامپزشكي قرار دارد

 
5�ع: �٣ر� 	�ول ���ع -�رب ���+ ز��ن رو�(��� ��رد �)�'&� �� 672 �� 

�(�2 
5�ع�8&�اد  �
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�
8
�
:
�
 
;
<
2

 ����رز' �� *�� ��و و /��� ��	 ١ 
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D� رز' �� *�� ]��ر�� ١ 
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: ج و آموزش كشاورزي و منابع طبيعي ايران و اولين كنفرانس بين المللي خدمات مشاوره اي روستايي در آسيا و اقيانوسيهپنجمين كنگره علوم تروي

 ، دانشگاه زنجان1393شهريورماه  13-11تسهيل اطلاعات و نوآوري ها براي توانمندسازي كشاورزان خانوادگي، 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  : نتايج و پيشنهادات

اراي تجارب موفق در زمينه هاي مختلف درصد زنان روستايي د 25همان طور كه نتايج اين تحقيق نشان داد، بيش از  •

لذا توجه به دانش و تجربه اين گروه، مي تواند مشكلات كاري همقطاران خود را حل نمايد و درنتيجه . كشاورزي بودند

لذا شناسايي اين افراد، مستند كردن تجارب آنان و برقرار كردن ارتباط . آنان از تجارب موفق اين افراد استفاده نمايند

هاي همسطح  در قالب شبكه و آموزش اين افراد به خصوص از طريق مشاهده  و آموزش عملي به ديگر  اين گروهبين 

  . همقطاران مي تواند به ترويج اثربخش منجر گردد

كاهش خسارت : بر اساس نظرات افراد مورد مطالعه در  اين پژوهش، اجراي اين تجربه ها مي تواند منجر به نتايج شامل •

كاهش زيان اقتصادي، كنترل آفات، بهبود كيفيت محصولات توليدي، افزايش عملكرد، كاهش ضايعات،  محصولات،

، افزايش رشد رويشي، افزايش )زايشي -رويشي(توليد محصول سالم و عاري از مواد شيميايي، كوتاه شدن دوره رشد 

بنابراين ترويج تجارب . بدن دام گردددرآمد، ماندگاري بيشتر محصول، جلوگيري از تلف شدن دام و افزايش ايمني 

ها و افزايش درآمد و استفاده بهينه از منابع  اي منجر به  بهبود اقتصادي، كاهش هزينه موفق در قالب سيستم شبكه

  . شود مي

�
E
F
�
G
�
ا
د

 

 �t�5���� از �گ و �� دام �2ز' ?�!
'�� 

١ 

 ١ ر�ن ]�n ]�ر� دام ه� �� ا �B5د' از swد

 �Q�!��ز،  ��، (!�?���� از ����ر� ه�� 
 )*ب 	�ر	C و *ب Q�ر'

٣ 

 ٣ در�ن 	xB دام

روQ^ و (در�ن !�]�ر� /� B)� �� ]�رد' 
��4( 

٢ 

��' در]�  �� ���� �t� �/ ل�A ن ا�در
 �,�ط

١ 

�b�* �� �AQ�ر' و  ��  �در�ن  ��]�رد/
 !��ز و

١ 

 ٢ در�ن >B�	� 4?0 دام

 ٣ در�ن ورم !�5dن /�و

 ١ �,�/��� از ]�	���D ز]0 دام

�� /�و��d ١ در�ن 

� و �R�ر��رز' �� �)� دا ٤ 

� ده�ن دام ه�/�� �t ن� ١ در

 ١ در�ن ���iن دام

 ١ در�ن q2 /�و �2ز' زا���ن ��د'

���ن در�ن ��ه@ i)� ]�ن /�و �2ز' زا
 ��د'

١ 

� و ز]0 ه�� رو� ��ن دام� ٣ در�ن ���5

 �AQ� ٢ )|� ا	�ا]}(در�ن 0c ا	�از� 

 ١ در�ن ��' ا� �� *Q�ز /�� ��خ

�AQ��aا�} 	 0c ن� ١ در



  

                                             9 

 

 

 

 

: ج و آموزش كشاورزي و منابع طبيعي ايران و اولين كنفرانس بين المللي خدمات مشاوره اي روستايي در آسيا و اقيانوسيهپنجمين كنگره علوم تروي

 ، دانشگاه زنجان1393شهريورماه  13-11تسهيل اطلاعات و نوآوري ها براي توانمندسازي كشاورزان خانوادگي، 

هزينه بر بودن در واحدهاي بزرگ در مورد بعضي از تجارب، ايجاد حساسيت و : با اجراي تجارب چالشهايي مطرح است •

بنابراين . بنابراين تجارب موفق زنان روستايي در سطح كوچك و اشتغالات خانگي مؤثرتر است. به ايمني كار نياز 

  .تجارب موفق در سطح محلي و واحدهاي كوچك ترويج گردد

بازارپسندي بيشتر، افزايش رشد رويشي، : تجارب موفق زنان روستايي مي تواند با در نظر گرفتن شاخص هاي ذيل باشد •

لذا مي توان گفت كه اجراي . هاي بيشتر، كاهش مصرف آب، كاهش مرگ و مير زايي بيشتر گياه، توليد جوانه ريشه

  . وري در كشاورزي خرد و  افزايش درآمد خانوار است تجارب موفق در راستاي افزايش بهره

ي و برگشت پذير، ارزان بودن حفظ محيط زيست، استفاده از مواد طبيع: نفاط قوت تجارب موفق افراد مورد مطالعه شامل •

هاي مورد استفاده، در دسترس بودن نهاده ها، راحت و ساده بودن فرآيند، كاهش ضايعات و زباله هاي شهري،  نهاده

نقاط قوت تجارب موفق زنان روستايي در واقع گام . استفاده مفيد و بهينه از منابع، تقويت خاك، بي ضرر بودن است

  .ه كشاورزي پايدار و توسعه دانش متناسب با سطح محلي استبرداشتن در راستاي توسع

به نظر مي رسد بيشترين تجارب زنان در حيطه دامداري و مسائل دامپزشكي است كه بيشتر فعاليتهاي زنان در  •

لذا با ترويج تجارب اين حيطه مي توان از هزينه هاي هنگفت . كشاورزي خانواده شهرستان شيراز  در اين زمينه است

 .لوگيري كردج

  

 :قدرداني

ها مهندس  رويا فرهمند، مهندس كبري مرتضايي، تسهيلگران  و زنان  بر خود لازم مي دانم از زحمات همكاران اين پژوهش سركار خانم

  .  روستايي شركت كننده در اين شبكه يادگيري تجارب موفق تشكر و قدرداني نمايم

  

  :منابع مورد استفاده

�، بو .  ا	�ار� ر �5�، ع~�A�) .ن ). ١٣٨٨��� دا	@ و  �ز���
��د/��	�' : ����� ��5d)� �ز� دا	@ و &���، 	?� @�	 �� �,�,�

 .١٨-٣، ص ٢، ��ر' �١)�ور� ا8R>�ت، دور' 
�، مt��� .١٣٨. (بX .(�ه�ف &����ت و  ره����: �����ت ?�ر�5

 .٢W٧ -٢١٧، ص W، ��ر'٩!�?)�Aده�، �1,)�� رو �5 و 2� �T،  �ل
�ر ا��ان، * D��� 	B�س و ). ١٣٩٠(�5�C  ���ر� >��	 '��D/

 ^Ld١٣٩٠��� در  � U د ;��i ،: www.amar.org.ir  

�ر ا��ان، * D���ر/��� 	��و� ��ر  ز�5dن ). ١٣٩١(* C��5	
١٣٩١ .��� در  � U د ;��i: www.amar.org.ir  

��م، س ��BT�) .ن ). ١٣٨٣�/����ان از د�5d)� �ز� &����ت 
�� دا	@�����: �rان. ���� �d �����ت و *�زش  . 
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Abstract 
  

In Spite that there is a consensus regarding the role of human resources in rural development projects, but 

we confront with low knowledge toward cognition and application of human resources potential in 

agriculture sector. Therefore, many struggles toward poverty alleviation, food security, human 

empowerment and local participation have been fruitless. Agricultural extension system as the responsible 

of rural development has very important role in knowledge management, continues interaction, 

knowledge networking, and clients’ success. Therefore, extension system is responsible toward exploring, 

analysis and documentation local knowledge and successful experiences. This study goal was exploring, 

analyzing, and documentation of rural women’s local innovation and knowledge who live in shiraz 

county. HLP approach was used as an appropriate strategy for launching network among them. Exploring 

interview technique was use for extracting data among local rural women groups from eighteen village in 

shiraz county. Findings revealed that factors like tacit knowledge, professional experiences, local 

innovations influenced on their success. 

 

Key Words: Rural development, extension, successful experiences, rural women and local innovation . 

  
 


