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 چكيده

تحليل تاثير مولفه هاي تفكر انتقادي بر تمايل كارافرينانه دانشجويان دانشكده  انجام شده است همبستگي - هدف كلي اين پژوهش كه با روش توصيفي
نفر از آنها با استفاده از  165كه تعداد  دانشكده كشاورزي دانشگاه رازي تشكيل دادند) N=288(جامعه آماري تحقيق را دانشجويان پسر. بود كشاورزي

به روش  ها، پرسشنامه بود كه روايي آنابزار گردآوري داده. جدول بارتلت به عنوان نمونه، با استفاده از روش نمونه گيري تصادفي طبقه اي، انتخاب شدند
ضريب آلفاي كرونباج . ايي آن با محاسبه آلفاي كرونباخ تائيد شدمحتوايي بانظر متخصصان گروه ترويج و آموزش كشاورزي مورد تاييد قرار گرفت و پاي

اين پرسشنامه تلفيق دو پرسشنامه  .بدست آمد 81/0بدست آمدو در بخش تمايل كارافرينانه ضريب آلفا معادل  78/0براي پرسشنامه تفكر انتقادي برابر 
نتايج . استفاده شد  Amosو spssبراي تجزيه تحليل دادها از نرم افزار . بود) 2009(ه ليننو تمايل كارافرينان) فرم ب(استاندار شده تفكر انتقادي كاليفرنيا

رابطه مثبت و معني داري بين  مولفه هاي سازند تقكر انتقادي . مي باشد 20از 75/12گوياي آن است كه ميانگين كلي تفكر انتقادي دانشجويان مورد مطاللعه 
  .در صد تمايل در حد زياد به كارافريني دارند 22در بين جامعه مورد مطالعه . شجويان مورد مطالعه وجود داشتو تمايل به كارافريني در بين دان

  تمايل كارافرينانه، تفكر انتقادي، استدلال استقرايي، استدلال قياسي، كشاورزي،آموزش :واژگان كليدي

Abstract 

The main objective of this research that has done by descriptive- correlation method was analysis the critical 
thinking components on entrepreneurial intension of Agricultural students in Razi University. Statistical research 
consisted of male agricultural students of razi University(N =288) That 165 of them as a sample with using Bartlett's 
table and using stratified random sampling, were selected. Data gathering instrument was questionnaire, that its 
validity, using content validity method, was approved by agricultural education and extension professionals in 
extension department. And its reliability was confirmed by calculating Cronbach's alpha.  This coefficient for the 
questionnaire in critical thinking part was 0.78 and for the entrepreneurial intention part the coefficient alpha equal 
to 0.81. The questionnaire incorporated two standardized questionnaires, the California Critical Thinking (Form B) 
and entrepreneurial intention Linan (2009). Amos and spss data analysis software was used for data analyzing. The 
results indicate that the overall mean of student's critical thinking was 12.75 form 20. There was Positive and 
significant relationship between the components of critical thinking and entrepreneurship intension of students. 
Among the studied population 22 percent had too much interest in entrepreneurship. 

Keywords: entrepreneurial intention, critical thinking, inductive reasoning, deductive reasoning, agriculture, education. 
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دمهقم  

امروزه چالش هاي اشتغال يا موضوع كار و بيكاري نه فقط يكي از مهمترين مسائل اجتماعي روز در كشور به شمار مـي  
آيد بلكه با توجه به به ميزان رشد جمعيت در دو دهه گذشته مي توان آن را مهمترين چالش اجتماعي چند دهه ي آينـده  

حل اين مشكل، سياستگذاران كشورها را با چالش هاي بزرگـي روبـرو   . )1387تاج آبادي و همكاران، (به حساب آورد 
شرايط بازار كار براي دانش آموختگان دانشگاهي روز به روز دشوارتر مي شود، ). 1385صالحي و برادران، (ساخته است 

 ـ  راي حـل مسـائل و   كارفرمايان انتظار دارند با استخدام فردي با تحصيلات دانشگاهي به خلاقيت و نوآوري هـاي لازم ب
مشكلات كاري دست يابند، آنها به دنبال فردي هستند كه قدرت جمع آوري اطلاعات، تجزيه و تحليـل، سـازمان دهـي،    

 .كليه مهارت هاي ذكر شده، اجزاي اصلي تفكر انتقادي به شمار مي روند. نتيجه گيري و ارائه بازخورد لازم را داشته باشد
ارآفريني بوده و آموزش عامل انساني در روند پيشرفت كارآفريني تأثير بسزايي داشته و عامل انساني مهمترين جنبه ي ك

تمايل به كارآفريني را مي توان به عنوان پيش درآمد و عامل مؤثر بر رفتار كارآفرينانه و يا تصميم بـراي   خواهد داشت
، )1994(بر اساس نظريه ي ويليام بايگرو  ).1385صالحي و برادران، (كارآفرين بودن و خلق يك كار جديد قلمداد كرد 

تصميم گيري يا فقدان تصميم گيري بـراي ورود بـه كسـب    . عوامل شخصي، رواني و محيطي در كارآفريني مهم هستند
وكار و تعقيب ايده ي كارآفريني به عواملي هم چون زمينه هاي شغلي ، شـرايط كـودكي، خـانواده، دوسـتان، وضـعيت      

، به طور كلي در ادبيات روانشناسي، تمايل كارآفرينانـه بـه   ) 1378، داريانياحمدپور(بستگي دارد اقتصادي، تجارب قبلي
بـه عبـارت ديگـر، نيـت يكـي از بهتـرين عوامـل        . عنوان يكي از عوامل زيربنايي رفتار برنامه ريزي شده ياد مي شود

سومعتقد است كه انباشتن مغزها با اطلاعات و ژان ژاك رو). 2005لينان و همكاران، (پيشگوكننده رفتار به شمار مي رود
وي مي گويد كـه  . ضايع نمودن استعدادها وتلف كردن وقت نسل جوان يك جامعه است ها، حقايق محض، اتلاف هزينه

تفكـر انتقـادي يـك     .)Quinn,2000(به جاي انتقال اطلاعات بايد به گسترش و تقويت قواي ذهني افراد پرداخته شـود 
است كه فرد در طي آن با بررسي دلايل و تجزيه و تحليل اطلاعات در دسترس و نتيجه گيري از آن هـا  فرآيند شناختي 

ه عبارت ديگر تفكر انتقادي يك فرآيند قضاوت خود تنظيم ب)at al,1986 Bruner(به قضاوت وتصميم گيري مي پردازد
 ؛Facion,1994 ؛Facion,1993(و هدف دار است كه سبب حل مشكلات و تصـميم گيـري مناسـب در فـرد مـي شـود      

Marshal,1994؛Facion,1996(تفكر انتقادي به مجموعه تلا ش هاي سازمان يافته، هدفمند و جدي براي   1از نظر نلسو ن
فهم دنياي پيرامون اطلاق مي شود كه با ارزيابي دقيق ما ازتفكرات خود وتفكرات  ديگران بـه منظـور روشـن سـازي و     

                                                            
1 Nalson 
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معتقد است تفكر انتقادي، كاربرد مهار ت هـاي تفكـر،   )  200(2اوزبورن).  2001نلسون،(گيرد بهبود فهم ما صورت مي 
تفكر انتقادي را آزمودن راه حل ) 2003( 3براون. تحليل و تركيب اطلاعات، شناسايي و حل مسئله و ارزيابي آن مي باشد

مي توانيم آگاهانه به ايجـاد تفكـر انتقـادي از    معتقد است كه ما ) 2007( 4سانتروك. هاي پيشنهادي براي مسائل مي داند
با توجه به اين كه كارفرمايان بـه دنبـال دانـش آموختگـاني     . مهارتهاي آن بپردازيم طريق الگودهي و ترغيب رفتارها و

هستند كه داراي ويژگي هاي، قدرت جمع آوري اطلاعات، تجزيه و تحليل، سازمان دهي، نتيجه گيري و ارائـه بـازخورد   
مراكـز  را داشته باشند، مي باشند و اين ويژگي  از  اجزاي اصلي تفكر انتقادي به شـمار مـي رونـد، در حـالي كـه       لازم

آموزشي امروز متاسفانه به دليل پيشرفت هاي علوم و فنون و براساس بعضي از رويكردهاي روان شناختي، توجه خـود را  
 ).1382شـعباني، (بيت انسان هاي متفكر و خلاق فاصله گرفته اند بيشتر به انتقال اطلاعات و حقايق معطوف كرده و از تر

از طرفي وجود حس كارافريني در بين دانش آموختگان آموزش عالي نقش بسيار مهم و موثري در ايجاد كسب و كار و 
كـارافريني   جذب  شدن در  مشاغل مختلف در جامعه دارد، در اين بين ارتباط  دو مفهوم بسيار مهم تفكر انتقادي وتمايل

از اهميت دو چنداني برخوردار است چون با رشد ميزان تفكر انتقادي دانش آموختگان آموزش عالي مي توان اميد داشت 
كه تمايل كارافريني در بين دانش آموختگان بيشتر به وجود آيد، ارتباط اين دو مفهوم در كمتر تحقيقاتي مورد بررسـي  

و يكي از  كشاورزي بررسي ارتباط بين تفكر انتقادي  دانشجويان آموزش عالي اين پژوهش كلي هدف .قرار گرفته است
  .مهم ترين عوامل زمينه اي  و زيربناي كارافريني، به عنوان تمايل كارافرينانه بود

  دستيابي با اين هدف كلي، مستلزم حصول به اهداف اختصاصي زير است
  ه كشاورزي دانشگاه رازي بررسي ويژگي هاي دموگرافيكي دانشجويان پسر دانشكد

  تعيين ميزان تفكر انتقادي دانشجويان پسر دانشكده كشاورزي دانشگاه رازي و مقايسه آن با استاندارد
  تعيين ميزان تمايل به كارافريني دانشجويان پسر دانشكده كشاورزي دانشگاه رازي

   روش شناسي تحقيق

–يق به كار گرفته شده با توجه به اهداف تحقيق توصيفي روش تحق. اين تحقيق از نظر رويكرد كلي كمي مي باشد

هاي تحقيق و از آنجائي كه نتيجه تحقيق به طور عملي مي توان در جهت بسط و  با توجه به ويژگي. است همبستگي
. توسعه اي مي باشد - كشاورزي به كار گرفت، جز تحقيق هاي كاربردي آموزشگسترش مقوله تفكر انتقادي در عرصه 

 165كه ديدگاه هاي . كرمانشاه بود دانشگاه رازي دانشكده  كشاورزي ) N=288(پسرآماري تحقيق دانشجويان  جامعه

                                                            
2 Osborne 
3 Browne 
4 Santrock 
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براي شناسايي و بررسي تفكر انتقادي، آزمونهاي تشخيصي  .شدنفر از دانشجوي پسر به صورت تصادفي طبفه اي  بررسي 
در بين اين . و كرنل مي باشد ،)TCQ(6، هاني)OCR(5متعددي ساخته شده است از جمله آزمون دانشگاه آكسفورد

يكي از اين و آزمون مهارت هاي تفكر انتقادي كاليفرنيا از مشهورترين و معتبرترين آنها مي باشد پرسشنامه ها، 
به همين منظور، ابزار مورد استفاده در اين پژوهش، آزمون مهار تهاي تفكر . آزمونهاي است كه بيشترين كاربرد را داشته

) نمره 34حداكثر (با يك پاسخ صحيح گزينه سؤال چهار يا پنج  34اين آزمون شامل . بود) فرم ب(نتقادي كاليفرنيا ا
براي سنجش اختصاصي مهار تهاي تفكر انتقادي در سطوح بعد از دبيرستان طراحي شده است و هيچ دانش محتوايي در 

). 2004خليلي،( خ گويي به اين سؤالات مورد نياز نيستسطح دانشگاه، كه براي رشته ها اختصاصي باشد، براي پاس
، و در طيف )سؤال 14هر كدام (سؤالات، مهارت هاي شناختي تفكر انتقادي شامل استدلال استقرايي و استدلال قياسي 
به (اط ، ارزشيابي و استنب)سؤال 9(دوم، تعدادي ديگر از سؤالات مهارت هاي شناختي تفكر انتقادي شامل تجزيه و تحليل 

را ارزيابي مي كند كه البته بعضي از سؤالات براي بيش از يك حيطه مشترك مي ) سؤال 16و  14ترتيب 
 0/ 71/0،62ضريب پايايي اين پرسشنامه در داخل و خارج كشور به ترتيب برابر با . )Facion,1998؛Bowles,2000(باشد

 زان تمايل كا رافرينانه دانشجويان از پرسشنامه ليننبراي سنجش مي). Miller,2003؛KHalili,2003(تعيين شده است

بدست آمد كه گوياي روايي  78/0ضريب آلفاي كرونباج براي پرسشنامه تفكر انتقادي برابر . استفاده شده است) 2009(
ا از براي تجزيه تحليل داده. بدست آمد 81/0خوب اين ابزار مي باشد و در بخش  نيت كارافرينانه  ضريب آلفا معادل 

براي رسيدن به اهداف تحقيق از آمارهاي توصيفي ، آزمون همبستگي و تحليل مسير .استفاده شد Amosو spssنرم افزار 
 .استفاده شد

  نتيجه گيريبحث و نتايج، 

درصد آنان در گرايش مهندسي زراعت و  30نتايج توزيع فراواني دانشجويان مورد مطالعه گوياي آن است كه قريب به  
در اين بين، گرايش گياه . نباتات مشغول به تحصيل هستند كه بيشترين فراواني را دربين ديگر گرايش ها دارنداصلاح 

   ).1جدول(درصد كمترين تعداد دانشجو را دارد  9پزشكي با 

  

                                                            
٥ Oxford, Cambridge and RSA (Royal Society of Arts) Examinations 
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توزيع فراواني بر حسب گرايش تحصيلي - 1جدول   

 درصد فراواني گرايش تحصيلي

 6/20 34 ترويج وآموزش كشاورزي

 09/29 48 اعت واصلاح نباتاتزر

 24/24 40 علوم دامي

 09/9 15 گياه پزشكي

 96/16 28 مهندسي آب

 100 165 جمع

   

، قدرت استنباط 57/3ميانگين زير مجموعه هاي سازند تفكر انتقادي گوياي آن است كه قدرت تحليل كردند با ميانگين 
مي كه در مجموع  داراي ميانگين  21/6واستدلال استقرايي  17/5،  توانايي استدلال قياسي 35/4، قدرت ارزشيابي68/4
تا  10تحقيقات نشان داده است  كه در دانشجويان مقطع كارشناسي سطح نرمال ميزان تفكر انتقادي بين . مي باشند 75/12
ايران با پرسشنامه در حالي كه نتايج مطالعات كه در  ).KHlili,2004(گزارش شده است و بالاتر از آن نادر مي باشد 20

، قريبو )1388(، اطهري و همكاران)1382(خليلي و همكاران انجام شده از جمله) ب(تفكر انتقادي كاليفرنيا فرم 
آن  يگويا) 1388(و وقار و همكاران)1387(، مصطفي نژاد)1383(،شفيعي)1388(،آنجفي و همكاران)1388(همكاران
در حالي كه  گزارش شده است 13تا 10ايران بين تفكر انتقادي در كشورميانگين نمرات كل آزمون مهار تهاي  است كه

و اين ميانگين را در دانشجويان ترم اول  2/18در مطالعات ديگري، ميانگين نمره كل دانشجويان پرستاري را
قابل توجه است كه ميانگين نمرات كل آزمون مهارت هاي ).Bowles ,2004(گزارش كرده اند  32/17داروسازي

  .(Moatari,2002)  است معرفي شده 89/15كر انتقادي در فرايند استاندارد سازي در آمريكاتف
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 ميانگين مهارت هاي سازنده تفكر انتقادي -2جدول 

 انحراف معيار ميانگين زير مجموعه ها

 32/1 57/3 تحليل

 75/1 68/4 استنباط

 49/1 35/4 ارزشيابي

 84/1 17/5 استدلال قياسي

 38/1 21/6 ستقرايياستدلال ا

   

براي توزيع فراواني ميزان تمايل كارافرينانه دانشجويان مورد مطالعه، پس از جمع جبري گويه ها براساس فاصله انحراف 
  ).chammpan,2007(استفاد شد  )ISDM(7معيار از ميانگين يا معيار

  D‹M-1/2SD= در سطح ضعيف 

  M-1/2SD≤D≤M+1/2SD= در سطح متوسط

 D›M+1/2SD= ب در سطح خو

درصد دانشجويان مورد مطالعه به ميزان كم ازتمايل براي فعاليت هاي كارافرينانه  84/44نتايج گوياي آن است كه 
درصد آنان  از تمايل در حد زياد براي شركت در فعاليت هاي كارافرينانه  23برخوردار بودن در مقابل تنها  نزديك به 

مي  7از از  87/3ر هاي مورد مطالعه براي سنجش تمايل كارافرينانه دانشجويان برابر با ميانگين متغي. برخوردار مي باشند
  .باشد كه از متوسط به بالا است

  

  

  

                                                            
7 Interval of standard Deviation from Mean 



8 
 

  توزيع فراواني ميزان تمايل كارافرينانه دانشجويان -3جدول 

 وضعيت نيت فراواني درصد

 كم 74 84/44

 متوسط 54 72/32

 زياد 37 42/22

 جمع 165 100

 

كار گيري آزمون همبستگي پيرسون رابطه بين تمايل كارافرينانه و زير مجموعه هاي سازند تفكر انتقادي مورد با ب
نتايج گوياي آن است كه بين تمايل كارافرينانه دانشجويان و مهارت هاي همچون قدرت تحليل، . سنجش قرار گرفت 

به طوري . وجود دارد 05/0و01/0طه مثبت معني داري در حد استنباط، استد لال قياسي و استدلال استقرايي دانشجويان راب
كه هرچه اين مهارت ها در بين دانشجويان شكوفا ترشود قصد و نيت آنان براي شركت در فعاليت هاي كارافرينانه بيشتر 

  .مي شود

  همبستگي ميان مهارت هاي سازنده تفكر انتقادي با ميزان تمايل كارافرينانه دانشجويان -4جدول 

  

 

 

 

 

 

 

 

  درصد 01/0معني داري در سطح ** درصد و  05/0معني داري در سطح *

sig r متغير 

 تحليل 345/0 008/0*

 استنباط 481/0 123/0

 ارزشيابي 104/0 075/0*

 استدلال قياسي 245/0 038/0*

 استدلال استقرايي 348/0 019/0*
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تقل؛ قدرت تحليل ، قدرت استنباط، استدلال قياسي، استدلال ، آثار مستقيم و غيرمستقيم متغيرهاي مس)1(نمودار شماره
متغير سازنده ي تفكر انتقادي وارد شده در  5از مجموع . استقرايي بر متغير وابسته ي تمايل كارافرينانه را نشان مي دهد

مقداركاي اسكور بدست . متغير مستقل با متغير وابسته معني دار شد، كه در نمودار نمايش داده شده است 4مدل، رابطه ي 
. كواريانس نمونه اي و مشاهده شده تفاوتي معناداري وجود ندارد -آمده در مدل نشان مي دهد كه بين ماتريس واريانس 

شدند كه نمايانگر برازش بسيارخوب   91/0و  88/0، 94/0به ترتيب برابر  TLIو  NFI  ،CFIشاخص هاي برازش مدل 
مي باشد و برازش خوبي را نشان مي دهد،  05/0شد كه كوچكتر از  03/0برابر  RMSEAمدل مي باشند، هم چنين مقدار

بر طبق مدل استخراج شده بين قدرت تحليل  دانشجويان و ميزان تمايل كارافرينانه آنان رابطه اي . لذا مدل فوق تاييد شد
تري  برخوردار هستند، بهتر مي توانند به به نظر مي رسد دانشجوياني كه از قدرت تحليل بيش). .=r/09(مستقيم وجود دارد

دومين متغير مستقل، متغير قدرت استدلال قياسي  است كه اين متغير نيز با . سمت فعاليت هاي كارافرينانه حركت كنند
در اين راستا مي توان چنين اظهار نمود، كه هر چه قدرت استدلال قياسي . دارد) =054/0r(متغير وابسته رابطه مستقيم 

آخرين متغيري كه داراي اثر مستقيم بر متغير . لاتر رود  در مقابل تمايل كارافرينانه دانشجويان نيز افزايش مي يابدبا
در اين . ).=r/045(وابسته است، متغير قدرت استدلال استقراري مي باشد بين اين دو متغير رابطه ي مثبت وجود دارد 

يل زمينه، مي توان چنين استنباط نمود كه هر چقدر قدرت استدلال استقراري دانشجويان بيشترباشد، به همان اندازه تما
  .كارافرينانه دانشجويان نيز بالا مي رود

تحلیل 

 
ارزشیا
بی

قیاسی

استقرای
ی

تمایل 
کارافرینانه

۰/۰۹

۰/۱۴۲

0/121
0/104

0/131
0/083

0/148
0/075

 

  ايل كار افرينانه دانشجويانمدل اثرات مستقيم و غير مستقيم مهارت هاي تفكر انتقادي بر تم -1نمودار
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   پيشنهاد ها

نتايج پژوهش گوياي آن است كه بيشتر افراد شركت كننده در اين پژوهش داري گرايش مهندسي زراعت و اصلاح 
درصد از جامعه مورد مطالعه را شكل  9نباتات مي باشند و كمتر گرايش مورد مطالعه گرايش گياه پژشكي است كه تنها 

در حالي كه ميزان تفكر انتقادي جامعه مورد مطالعه كه ). 2003خليلي،(است 10-20يزان تفكر انتقادي نرمال م.داده است
بدست آمده كه در ميان رنج نرمال  75/12براي اولين بار در سطح كشور در دانشكده هاي كشاورزي صورت گرفته است 

ذيرفته پكه در امريكا صورت ) 7/15(است ولي با توجه به ميزان استاندار سازي ميزان تفكر انتقادي
ميزان  تفكر انتقادي دانشجويان كشاورزي كمتراز ميزان استاندار است كه گوياي آن است كه  ،(Moatari,2002)است

براي رسيدن به سطح نرمال بايد تفكر انتفادي را در برنامه هاي درسي و روش هاي آموزشي در سطح دانشكده هاي 
در . انشجويان دانشكده هاي كشاورزي كشور را هر چه بيشتر با تفكر انتقادي آشنا شوندكشاورزي كشورگنجاند شود و د

درصد آنان تمايلي در حد زياد دارند كه اين زنگ خطري براي مسئولينو برنامه ريزان  22بين دانشجويان مورد مطالعه 
اشند به طوري كه دوست دارند بيشتر دانشگاهي و كشوري به صدا در مي آورد كه دانشجويان پرورش يافته  منفعل مي ب

در كارهاي دولتي و شركت هاي خصوصي حقوق بگير باشند تا اينكه به فكر ايجاد كسب و كار جديد و ورود به عرصه 
در نهايت، در پژوهش حاضر مشخص گرديد كه نمره ميانگين كليه ي متغير هاي مورد مطالعه براي . كارافريني باشند

اين يافته با نتايج تحقيق دي جورج و . يني در دانشجويان كشاورزي بالاتر از حد متوسط استسنجش تمايل به كارافر
نتايج آزمون  ).3جدول(همخواني دارد)  ب2007(و موريانو و همكاران) الف 2007(، موريانو و همكاران)2005(فايول

ن است كه همبستگي مثبت و معني داري همبستگي بين مهارت هاي سازنده تفكر انتقادي و تمايل به كارافريني گوياي آ
ستقرائي به معني استخراج نتيجه براساس دلايل ا(استنباط، استدلال قياسي واستدلال استقرايي، قدرت  تحليلبين قدرت 

به عنوان مهارت  )منطقي است و استدلال هاي قياسي به عنوان نتيجه گيري بر اساس يك استنباط يا اصل كلي مي باشد
به طوري .درصد وجود دارد 05/0و 01/0تفكر انتقادي و تمايل به كارافريني دانشجويان كشاورزي در سطح هاي سازنده 

كه با گشترش و شكوفايي مهارت تفكر انتقادي در بين دانشجويان كشاورزي مي توان اميد داشت كه آنان تمايل بيشتري 
تقادي به دانشجويان از طريق يك درس، آموزش آموزش مباني تفكر ان .به حركت در عرصه كارافريني داشته باشند

ضمن خدمت اساتيد دانشگاه براي تدريس با استفاده از استراتژي هاي تفكر انتقادي، تدريس در كلا سهاي دانشگاه به 
صورت مباحثه اي و گروهي، و تمركز بر توسعه فرايندهاي فكري دانشجويان در ضمن ارائه محتواي درسي، پرهيز از 

دريس منفعل و ارزشيابي دانشجو در كلاس و امتحان بر اساس فرايندهاي فكورانه براي حل مسأله مي تواند از روش هاي ت
مدارس امروز متاسفانه به  جمله راهكارهاي باشد كه براي ترويج و رشد  اين مهار ت در رشته هاي كشاورزي مطرح باشد
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هاي روان شناختي، توجه خود را بيشتر به انتقال اطلاعات و دليل پيشرفت هاي علوم و فنون و براساس بعضي از ر ويكرد
و اين سم مهلكي براي )  1382شعباني،(حقايق معطوف كرده و از تربيت انسان هاي متفكر و خلاق فاصله گرفته اند 

ابي در بين مهارت هاي سازنده تفكر انتقادي رابطه بين فدرت ارزشي .عرصه آموزش عالي و ديگر ردهاي آموزشي باشد
شايد بتوان چنين استنباط كرد كه از نظر . دانشجويان مورد مطالعه و تمايل به كارافريني انان رابطه معني داري وجود ندارد

. دانشجويان داشتن قدرت ارزشيابي در تمايل آانان به كارافريني آنچنان تاثيري ندارد كه احتياج به بررسي بيشتر دارد
ساسي براي مشاركت عاقلانه در يك جامعة  شناخته شده و در دنياي مدرن تجارت به منزلة تفكر انتقادي به منزلة مهارت ا

تفكر انتقادي مي شود كه ، فرد از مدارك و شواهد موجود بالا ). 8،2001آندولينا(مهارت ضروري مورد حمايت است
كه در وراي هر چيز مهم وجود دارد  ترين درك را ، داشته باشد و درك كردن فرد را قادر مي سازد تا نظرات و معاني را

با توجه به نظرآندولينا و جانسون با تقويت تفكر انتقادي در بين دانشجويان كشاورزي مي ). 9،2002جانسون(آشكار سازد 
توان اميد داشت كه دانش جويان بالاترين درك را از وضعيت جامعه و وضعيت اقتصادي جامعه داشته باشند و با تحليل 

براي ارائه مدلي از روابط مستقيم و .ريو اقتصادي كشور بيشتر تمايل به ورود به عرصه كارافريني را داشته باشندشرايط تجا
غير مستقيم مهارت هاي سازنده تفكر انتقادي وتمايل به كارافريني دانشجويان كشاورزي مورد مطالعه  با استفاده از نرم 

تايج گوياي آن است كه مدل ارائه شده برازشي در حد خوب دارد به افزار اموس اين روابط مورد سنجش قرار گرفت ن
كواريانس نمونه اي و  -مقداركاي اسكور بدست آمده در مدل نشان مي دهد كه بين ماتريس واريانس  طوري كه 

و  88/0، 94/0به ترتيب برابر  TLIو  NFI  ،CFIشاخص هاي برازش مدل . مشاهده شده تفاوتي معناداري وجود ندارد
 05/0شد كه كوچكتر از  03/0برابر  RMSEAشدند كه نمايانگر برازش بسيارخوب  مدل مي باشند، هم چنين مقدار 91/0

اين مدل مي تواند سرآغاز تحقيقات ديگري در حيطه . مي باشد و برازش خوبي را نشان مي دهد، لذا مدل فوق تاييد شد
نتايج تحليل مدل گوياي آن است كه اثر غير .اورزي در كشور باشدتفكر انتقادي و تمايل كارافرينانه دانشجويان كش

مستقيم قوي بين قدرت تحليل با ميزان مهارت استدلال استقرايي و قياسي است  به طوري كه افزايش اين مهارت ها در 
ن به سمت بين دانشجويان و شكوفا شدن هر چه بيشتر اين مهارت ها در بين آنان مي تواند كمك به حركت دانشجويا

  . كارافريني كند

  منابع

  انتشارات شركت پرديس :، تهران )تعاريف، نظريات و الگوها (كارآفرين ي).  1378( احمدپور دارياني، م 

                                                            
8Andolina  
9 Johnson 
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