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  چكيده
بازنگري در شيوه هاي سنتي تدريس و جايگزيني آن با شيوه هاي نو براي تجهيز يادگيرنده به  .شود و تحولات سريع، ويژگي مهم قرن حاضر محسوب مي تغيير   

اجتنـاب ناپـذير   » يادگيري با كيفيت براي همـه «لذا استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات براي دست يابي به هدف هاي  .مهارت هاي شناختي ضرورت دارد
مربوط به  هاي ابزارهاي فناوري اطلاعات و ارتباطات و بكارگيري آن توسط فراگيران نقش مهمي در افزايش انگيزه آنان و براي يادگيري و فعاليت از اينرو. است
در امـور  ) ICT(بر همين اساس هدف اين پژوهش، شناسايي انگيزه هاي دانشجويان تحصيلات تكميلي از كاربسـت فنـاوري اطلاعـات و ارتباطـات      . داردآن 

مه بر اساس روايي فني و ظاهري پرسشنا. باشد آوري اطلاعات پرسشنامه مي پيمايشي و ابزار جمع -روش تحقيق توصيفي. آموزشي و پژوهشي تعيين گرديده است
پايايي آن با استفاده از آزمون آلفاي كرونباخ تأييد شـد كـه   نظر جمعي از استادان گروه ترويج و آموزش كشاورزي دانشگاه كشاورزي و منابع طبيعي رامين و 

وص عوامـل بازدارنـده بكـارگيري    و همچنين در خص در امور آموزشي و پژوهشي ICTدر خصوص انگيزه دانشجويان در استفاده از  مقدار ضرايب محاسبه شده
ICT نفر از دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه كشاورزي و منابع طبيعي رامين  181جامعه آماري پژوهش را   .بوده است 84/0و  89/0 در آموزش به ترتيب

ها  داده. گيري تصادفي انتخاب و پرسشنامه  بين آنها توزيع گرديد افراد نمونه با روش نمونه. نفر از آنها به عنوان حجم نمونه در نظر گرفته شد 123. تشكيل دادند
نشان داد كه بين انگيزه دانشجويان دختـر و پسـر، مجـرد و متأهـل، خوابگـاهي و       fو  tنتايج حاصل از آزمون . تجزيه و تحليل گرديد SPSS 16با استفاده از 

در بخش ديگري از تحقيق، ميزان انگيزه دانشجويان را با تغيير طيف سنجيده و اولويت . داشت غيرخوابگاهي، و رشته هاي مختلف تفاوت آماري معني داري وجود
  .در پايان نيز پيشنهادهايي جهت بهبود وضعيت موجود ارائه شده است. بندي دانشجويان  در عوامل پيش برنده و بازدارنده با وجود اين طيف، مجدداً بررسي شد

  
  .، دانشجويان كشاورزي ICT(1(فناوري اطلاعات و ارتباطات انگيزه، : واژه هاي كليدي

  
  

Abstract 
Rapid transformation, is one important feature of the present century. Reviewing of traditional teaching methods and 
replacing it with new ways to equip learners cognitive skills are essential. Therefore the use of ICT to achieve 
objectives "quality learning for all" is inevitable. Hence, tools and application of ICT by learners play an important role 
in increasing their motivation for learning and activities related to it. Accordingly the aim of this study, is Identify  the  
motives of graduate students application of information and communication technology (ICT) in education and 
research. The methodology of research is Descriptive-survey and tools of data gathering  is questionnaire. Apparent 
technical validity of the questionnaire based on the collective opinion of the faculty of Agriculture Extension and 
Education Ramin Agricultural and Natural Resources and reliability test, Cronbach's alpha coefficients were confirmed 
by the calculated amount of 0/89 & 0/84 respectively. The research Population consisted of 181 graduate students 
Ramin Agricultural and Natural Resources formed. 123 of them as the sample size was considered. Subjects randomly 
selected and questionnaires were distributed among them. The data was analyzed by SPSS 16. Test results showed that 
t and f between male and female  motives of students, married and unmarried, dormitory and undormitory students, and 
various fields there was no significant difference. In another part of the research, measured the motives of students with 
the amount of range change  and prioritize inhibiting and driving factors range of students again. At the end 
presentation proposals to improve the situation. 
 
Key Words: Motive, information and communication technology (ICT), agricultural students. 

  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                 
1 . information and communication technology 



 

  مقدمه
 برايتلاش براي رفع چالش هاي دانشي سازمان . آيد به شمار ميحاضر اين سده ، ويژگي مهم هاي پرشتاب دگرگونيو تغيير 

 ـ تـا سياسـت   شـده ترين راهبردهايي است كه موجب  پاسخگويي مؤثر به نيازهاي بازار و تأمين نظر مشتريان از مهم اران و زگ
هاي نيازسنجي، برنامه ريزي، انتقال دانش و ارزيابي مستمر فرايندها، در صدد طرح ريزي  مديران آموزش، با بازنگري در شيوه

سـازمان را تحـت    نظام آموزشي باشند كه از قابليت هايي چون انعطاف پذيري و دردسترس بودن برخوردار بوده و همه سطوح
نهادهـاي مختلـف جامعـه تغييراتـي      هـاي  هدفدر كاركردها و  فناوريفزاينده رشد  شتابامروزه با  ).18( پوشش قرار دهد

تـوان در عرصـه هـاي مختلـف      را مـي  هـا  دگرگونياست، اين  شدهجدي  هاي دگرگونيوجود آمده و زندگي انسان دچار  هب
رساني، ورود و ظهور  و اطلاع   رايانه  اخير در صنعت  هاي پيشرفت. انوادگي شاهد بوداجتماعي، اقتصادي ، سياسي، آموزشي وخ

، ابزارهـا و   ارتبـاطي   هـاي  آوري ها، فن اي ، چند رسانه اينترنت  ويژه و به  المللي و بين  اي ، منطقه ، ملي محلي  رساني اطلاع  هاي شبكه
  هـاي  آوري نفوذ فن.  است  قرار داده  آموزشي  هاي برنامه  و مجريان  مديران ،  انطراح، ريزان برنامه  روي جديدي را پيش  هاي روش

را دستخوش دگرگـوني    و شاگردي  معلمي  ، روابط ها خانه  و حتي) ها تا دانشگاه  از مدارس(  مراكز آموزشي  به  جديد اطلاعاتي
نسـل جديـد كـه از     افـزايش سخگوي نيازهاي رو بـه  گونه اي كه ديگر روش هاي قديمي و سنتي تدريس پا  به. كرده است

ها با فراهم كردن فرصت لازم  رايانه .)1( قرار دارند نيست  كودكي در معرض بمباران اطلاعاتي رسانه هاي صوتي و تصويري
 در عصر فنـاوري اطلاعـات و   .دهند اي ياري مي آموزان، به آموزش مدرسه براي تمرين و كسب دانش بشري و پرورش دانش

ارتباطات نظام هاي آموزشي از يك سو به باز انديشي و بازسازي برنامه درسي براي سواد رايانه اي و از سوي ديگـر، تجديـد   
از اين رو بازنگري در . باشند حيات و غني سازي محيط يادگيري براي برقراري تعامل ميان يادگيرنده و منابع يادگيري ملزم مي

لـذا   .ي آن با شيوه هاي نو براي تجهيز يادگيرنده به مهارت هاي شـناختي ضـرورت دارد  شيوه هاي سنتي تدريس و جايگزين
ناپـذير اسـت    پرهيز» يادگيري با كيفيت براي همه « استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات براي دست يابي به هدف هاي 

ن فنـاوري هـاي ديجيتـال جديـدتر ماننـد      شامل، راديو وتلويزيون و همچنـي ) ICT(فناوري هاي اطلاعات و ارتباطات  ).2(
هاي مختلـف   ICT .بالقوه نيرومند و فعال كننده اصلاح و تغييرات آموزشي معرفي مي شوند عنوان ابزار هكامپيوتر واينترنت، ب

توانند به توسعه دسترسي بـه آمـوزش كمـك كـرده و رابطـه بـين آمـوزش و         شوند مي طور مناسب بكار برده مي هب هنگامي
 فرآيندهاي روزافزون ديجيتالي را تحكيم كنند، همچنين كيفيت آموزش را با كمك ايجاد آموزش و يادگيري در يك  كارگاه

بنيـادين   تغييرهـاي هاي نوين اطلاعاتي، با ايجـاد   هاي مبتني برفناوري يادگيري). 15(. فعال متصل به زندگي حقيقي بالا ببرند
اساسـي را   هـاي  اي آموزشي را رفع كرده و دگرگـوني ه هاي نظام ناكارآمدي از درمفاهيم آموزش سنتي، توانسته است بسياري

هاي نـوين و كارامـدي ازيـادگيري دسـت      توان به روش مجازي دريادگيري، مي جهان با استفاده از. وجود آورد درآموزش به
كه بتوان اطلاعات  اي گونهبه  ،اشدب مي تر پرشتابعلت كاربرد فناوري اطلاعاتي و ارتباطي دريادگيري، آموزش بهتر و . يافت
. ها شده اسـت  سبب تغيير نقش معلم و نيز نقش كتابخانه دگرگونياين  .يادگيرندگان به اشتراك گذاشتديگر با  آسانيرا به 

 Web Based Training آن طـور كـه از واژه  . )25(به اين ترتيب، نوع جديد يادگيري، يادگيري الكترونيكي نام گرفت
گونـه   امـروزه، ايـن  ). 24( شـود  محور ناميده مي شبكه انجام شود، آموزش شبكه راههاي آموزشي كه از  فعاليت همهآيد،  مي بر

بر خلاف گذشته، جنبه اصلي و  براي مثال. هاي سنتي آموزش وابستگي مستقيم دارد ها و فرايند سازي روش ها با دوباره آموزش
ه آموزش نحوه تفكر منطقي و روش علمي در حل مسايل است و از محتوي به عنـوان  مهم تدريس، ياددادن محتوي نيست، بلك

، معرف يك مدل آموزشي است كه در مـواردي كـه از فنـاوري    WBTواژه . شود ابزار مورد نياز براي اين فرايند استفاده مي
ها، از جمله آمـوزش   از فرايند ار بسياريشمرود و به همين دليل  شود به كار مي اينترنت و اينترانت در امر آموزش استفاده مي



 

، 1»زيگـرل «). 13( شـود  هاي ديجيتالي ،را نيز شـامل مـي   هاي مجازي، و همكاري رايانه محور ، آموزش تحت شبكه ، كلاس
مواد كمـك   ديگريادگيري و  هاي هاي ويديويي، تمرين ه از برنامهآموزش تحت شبكه را نوعي نظام يادگيري براي فراگير ك

، هرگونـه  2»فيزلي« باوره ب. )20( درسي تشكيل شده است و ممكن است تحت اينترنت يا اينترانت انجام شود تعريف مي كند
). 13(.باشـد  مـي  يادگيري كه در محلي دور از مركز آموزش و با كمك وسايل الكترونيكي صورت پذيرد، آموزش شبكه اي

و بكارگيري آن توسط فراگيران نقش مهمي در افزايش انگيزه آنان و براي يادگيري و ابزارهاي فناوري اطلاعات و ارتباطات 
بالايي در برآورده ساختن نيازهاي مختلـف   پذيري قابليت انعطاف فناوري اطلاعات و ارتباطات. مربوط به آن دارد هاي فعاليت
، شـود  فراگيران منجـر مـي    تر پرشتابه به درك هاي جديدي ك و براي ارائه و يا نمايش اطلاعات به روش داردآموزان  دانش

). 23(دهد تا بتوانند خود را در فرايند يادگيري درگير سـازند   نفس بيشتري مي همچنين به فراگيران اعتماد به. ودش استفاده مي
    

  استفاده از فناوري اطلاعات در آموزش هاي مزيت
    : دارد زيربه شرح  هايي يتز فناوري اطلاعات در امر آموزش مزاستفاده ا   
منظور ازمهارت سواد اطلاعاتي جمع آوري، پردازش، انتشار اطلاعات به صورت  پرورش وارتقاي مهارت سواد اطلاعاتي، -1

  .و مبادلة اين اطلاعات در محيط هاي آموزشي و يادگيري است... متن، نمودار و 
  .دانش آموزان در خارج از كلاس آگاه هستند هاي تجربهبه  و همگام با فناوري روز كه نسبت كارآزمودهافزايش معلمان  -2

 ).3( آموزش با هزينة كمتر -3

  استفاده از فناوري اطلاعات در آموزش هاي مانع
بـه   آنهـا كه برخي از  روبرو شودو محدوديت ها  ها مانعاستفاده از فناوري اطلاعات در امر آموزش ممكن است با برخي    

    :است زيرشرح 
  .معلمان فعال در عرصة فناوري اطلاعات موردلازم از سوي نظام آموزش و پرورش در  پشتيباني نبود -1
    .فراگير نبودن استفاده از فناوري اطلاعات در مدارس كشور و در بين معلمان مدارس -2
  .د را گرفته استبا شرايط جدي روياروييبه انجام وظيفه در چارچوب بخشنامه ها كه جاي تصميم گيري خلاق و  گرايش -3
    .كارمزديهيچ  توليد محتواي الكترونيك بدون زياد در خارج از كلاس درس براي صرف وقت -4
  .)3(نگرش سنتي به امر تعليم و تربيت و دوري از نوگرايي در كاربرد روشهاي نوين تدريس  -5

  و نقش آن در آموزش ICT اينترنت، عنصر مهم
 و خطوط ارتباط از راه دور قرار دارد و براي دسترسي به اطلاعـات  ها رايانهبر پايه  اطلاعاتي است كه سامانهاينترنت يك    

عظيمي را پديد آورده اسـت،   هاي كسب اطلاعات بشر انقلاب طور كلي اينترنت در روش هب. بردتوان از آن بهره  مختلف مي
از هر نقطه جهان از طريق اين شبكه ارسال ) از نوشتاري و تصويري اعم(ترين زمان، اطلاعاتي را  تواند در كوتاه يك فرد مي

 ـ  . در هر نقطه جهان به آن دسترسي پيدا كند نمايد و شخص ديگري  آسـاني  هبا ظهور اينترنت پديد آورنـدگان اطلاعـات ب
  ).17(نت قرار دهند بر روي شبكه اينتر هاي خود را براي استفاده علاقه مندان ها و كاتالوگ اي از كتاب توانند نسخه مي

  آموزش الكترونيكي

                                                 
1. Zigrell 
2. Phizley 



 

آوري گفتـه   هاي آموزشـي مبتنـي بـر فـن     از نرم افزارهاي كاربردي و روش اي گستردهآموزش الكترونيكي به مجموعه    
به عبـارت  . است... هاي مجازي و  ها و دانشگاه هايي بر پايه رايانه، وب، اينترنت و همچنين كلاس شود، كه شامل آموزش مي

  ).7(در امر آموزش ) فناوري اطلاعات(IT1 : عبارت است از e-learningآموزش الكترونيكي يا ديگر 
  

  پيشينه پژوهش
هاي آموزشي و پژوهشي اعضاي هيـأت   مؤثر بر كاربري فناوري اطلاعات در فعاليت هاي عاملدر بررسي ) 1383(سلطاني    

علمي به اين نتيجه رسيد كه بين ميزان استفاده و آشنايي با فناوري اطلاعات با سن، جنس، وضعيت تأهـل و آخـرين مـدرك    
ان آشنايي و استفاده از فنـاوري اطلاعـات    داري را بين نگرش و ميز داري وجود ندارد ولي رابطه معني تحصيلي افراد رابطه معني

مؤثر بر استفاده اعضاي هيأت علمـي و   هاي عاملبا عنوان ) 1385(در پژوهشي توسط بيژني و فلاح حقيقي ). 10(گزارش كرد
فنـاوري   داري بين متغير وابسته ميزان آشـنايي بـا   دست آمد كه رابطه منفي و معني هدانشجويان از رايانه و اينترنت اين نتيجه ب

داري بـين متغيـر وابسـته ميـزان      همچنين رابطه مثبـت و معنـي  . اطلاعات و سن اعضاي هيأت علمي و دانشجويان وجود دارد
بكارگيري فناوري اطلاعات با متغير ميزان تسلط به زبان انگليسي، ميزان تحصيلات و نگرش اعضاي هيأت علمي و دانشجويان 

نشان داد كه بين زنان و مـردان   ها ميانگين هاي آمده از مقايسه دست بههاي  يافته. د داردنسبت به كاربري فناوري اطلاعات وجو
دار وجود دارد و اعضاي هيأت علمي و دانشجويان مرد استفاده بيشـتري از   از نظر ميزان كاربري فناوري اطلاعات تفاوت معني

هاي  ه ميزان استفاده دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشكدهنشان داد ك) 1381(موحد محمدي ). 5(اند نموده فناوري اطلاعات مي
استفاده از رايانه، تعداد  هايي ساعتاز اينترنت با ميزان مهارت رايانه، مقطع تحصيلي، مهارت زبان انگليسي،  برگزيدهكشاورزي 

خصي رابطه معني داري وجود هاي آموزش رايانه و داشتن رايانه ش آثار علمي، فعاليت پژوهشي، رشته تحصيلي، شركت در دوره
هـاي كشـاورزي ايالـت     كه به منظور بررسي ميزان استفاده آموزشگران دبيرستان) 1999( 2بوتلزدر تحقيقي توسط ). 16(دارد

تدريس، سطح تحصيلات و محل دسترسي به رايانه و اينترنت در  پيشينهبه اين نتيجه رسيد كه  ويسكانسين از اينترنت انجام شد
هاي آموزشـي   مؤثر بر كاربرد رسانه هاي عاملدر پژوهشي با عنوان بررسي ). 4(ميزان استفاده از اينترنت تأثيرگذار بوده است

و نگرش آنان نسبت بـه   كه ميزان تحصيلات پاسخگويان دست آمد بهاين نتيجه ) 1372(از ديدگاه آموزشگران توسط ياسمني 
 ).19(هاي آموزشي بـوده اسـت   داري بر ميزان استفاده پاسخگويان از رسانه هاي آموزش، داراي رابطه مثبت و معني تأثير رسانه

در پژوهشي با عنوان تعيين ميزان آگاهي و نگرش و عملكرد دانشجويان دانشگاه علـوم پزشـكي   ) 1384(صيامان و  همكاران 
امكـان اسـتفاده و   . شـود  كاربران از اينترنت در پژوهش خلاصه مي  ترنت به اين نتيجه رسيدند كه بيشتر استفادهمازندران از اين

هـا   نظر برخي مشتريان سايتبنابر . تري قرار دارد اينترنت در حد پايين هاي تفريحها و  برقراري ارتباطات و همچنين سرگرمي
تـرين علـت    آگـاهي را مهـم  ناها  باشد و اين در حالي است كه برخي از آن يمحدودشان كمبود وقت م اجعهترين عامل مر مهم

كارگيري آن و علت  هب لازم نبودنآگاهي و گي، نا علاقه بي را نكردن مراجعهو دليل استفاده محدود . دانند شان مي پايين همراجع
 هـاي  عاملعنوان كردند و  نداشتن نات و تسلطمهارت، نداشتن امكا نداشتناز امكانات اينترنت را كمبود وقت،  نكردن استفاده
نتيجه، شلوغي محيط، كمبود وقت و نور محيط بيان  كننده دانشجويان در استفاده از اينترنت را خسته شدن از جستجوي بي خسته
اين ) 1381(اد نژ هاي اطلاعاتي توسط عفت در پژوهشي با عنوان ميزان استفاده دانشجويان دانشگاه شيراز از فناوري). 11(كردند
هاي پژوهشي، شركت در سمينارهاي داخلي و خارجي و تـأليف و   كه استفاده از فناوري اطلاعات در فعاليت آمد دست بهنتيجه 

                                                 
3. Information Technology 
1. Bootelz 



 

هاي اطلاعاتي  پاسخگويان در استفاده از فناوري هاي نارساييترين  وي مهم. باشد ترجمه كتاب در نزد اين دانشجويان ضعيف مي
كم بازيابي اطلاعات، قطع شبكه، نياز به آموزش در استفاده از فناوري اطلاعـات و   شتابناوري اطلاعات، را كمبود امكانات ف

مـؤثر در اسـتفاده كـاربران از اينترنـت بـه       هاي عاملدر بررسي  1راجرز، 1995در سال ). 14(محدودبودن زمان برآورد نمود
هاي فني و وضعيت اقتصـادي   آموزشي، ويژگي هاي عاملهاي فردي، شرايط محيطي،  ژگيدر قالب وي هاي عاملبندي اين  دسته

هاي فردي به بررسي متغيرهايي چون سن، جنس، وضعيت تأهل، محل تولد، وضعيت شغلي و  در رابطه با ويژگي. پرداخته است
كار رايانه، دسترسي بـه نيـروي    هاي عتسامقطع تحصيلي، در رابطه با شرايط محيطي متغيرهايي چون مجهزبودن مركز رايانه، 

هـاي زبـان    لان، در رابطه با عامل آموزشـي متغيرهـايي چـون مهـارت    هاي آموزشي و نگرش مسئو زاري دورهمتخصص، برگ
هاي فني متغيرهايي چون  انگليسي، مهارت رايانه، مهارت اينترنت، دانشگاه محل تحصيل و ميانگين تحصيلي، در رابطه با ويژگي

رها و در رابطـه بـا وضـعيت    رگ ح بودن، پيچيدگي روش و شناخت مروذابيت، روزآمدي، تنوع، احساس راحتي، مفر، جشتاب
اسـت   بر اين بـاور پردازد و  رهايي چون درآمد ماهانه، داشتن رايانه شخصي و حق اشتراك اينترنت ميياقتصادي به بررسي متغ

مؤثر بـر   هاي عاملاز بررسي  آمده دست بهنتايج ).  8(شدت تأثيرگذار است استفاده كاربران از شبكه اينترنت بهها بر  عاملاين 
نشان داد كه بين ميزان استفاده از رايانه و اينترنت ) 1386(استفاده از رايانه و اينترنت توسط اعضاي هيأت علمي توسط طلايي 

ان داد كه بين ميزان استفاده از رايانه و اينترنت و ميزان سن، درجه علمي و سابقه كار رابطه معني دار وجود ندارد و همچنين نش
جنسـيت  ) 2002( 2مانينگاس و مانسـبو ). 12(دار وجود دارد اعضاي هيأت علمي با درجه علمي مرببي و استاديار تفاوت معني 

ز فنـاوري  نسبت بـه اسـتفاده ا   ي، دانش و نگرش آنانكاربران نهايي، سطح تحصيلات، شغل، ميزان درآمد، منبع درآمد، آگاه
در تحقيقي بـا  ) 2004(و ايراني  3گرج). 22(اطلاعات را از عوامل مؤثر بر بكارگيري اين فناوري در نظام ترويج عنوان كردند

تـرويج تعـاوني فلوريـدا نشـان دادنـد كـه اسـتفاده از پسـت         بخش عنوان استفاده از فناوري اطلاعات به وسيله كاركنان در 
سه زمينه اصلي بودند كه كارشناسان ترويج با آن آشنايي داشته و  Word الكترونيكي و نرم افزارهاي ارائه مطلب و نرم افزار 

ي و ارتبـاطي توسـط   هـاي اطلاعـات   ميزان استفاده از فـن ) 1383(رضايي ). 21(كردند از آنها در محيط كاري خود استفاده مي
كارشناسان حوزه ستادي ترويج كشاورزي ايران را تحت تأثير سه عامل ميزان آشنايي و مهارت در تهيه و توليد مواد مختلـف  

ICT ميزان آشنايي و مهارت در كاربرد ،ICT ،درصد تغييرات متغير وابسته را تبيـين   49.5داند كه در مجموع  كار مي پيشينه
  ).9(كردند

هاي دانشجويان تحصيلات تكميلي دانشگاه كشاورزي و منبابع طبيعي رامين از كاربست  اين پژوهش شناسايي انگيزه هدف كلي
  .باشد فناوري اطلاعات و ارتباطات در امور آموزشي و پژوهشي مي

 
  اختصاصي هاي هدف

 ت در امور آموزشي و پژوهشيشناسايي متغيرهاي مؤثر بر انگيزه دانشجويان در كاربست فناوري اطلاعات و ارتباطا -

 در امور آموزشي و پژوهشي ICTبرنده و بازدارنده بكارگيري پيش هاي عاملشناسايي  -

  .تعيين نقش جنسيت بر استفاده از فناوري اطلاعات و ارتباطات در امور آموزشي و پژوهشي -
  

  روش شناسي تحقيق

                                                 
2. Roggers 
1. Maningas & Manceb 
2. Gregg 



 

انجام گرفتـه   1388-89پيمايشي از نوع كاربردي است كه در نيمسال دوم سال تحصيلي  -توصيفي يك بررسي پژوهشاين 
نفـر   181 شماردانشجويان كارشناسي ارشد دانشگاه كشاورزي و منابع طبيعي رامين به  همه پژوهشجامعه آماري اين . است
نفر  123 كه با توجه به جدول مورگان شداستفاده  نمونه از روش نمونه گيري طبقه اي متناسب با حجم گزينشبه منظور . بود

 هـاي  پرسـش بخش اول شـامل  : است مشتمل بر سه بخش  پرسشنامه اي داده هاو روش جمع آوري  پژوهشابزار . شدتعيين 
 24و بخش دوم شـامل ) جنس، سن، رشته تحصيلي، ترم تحصيلي، وضعيت تأهل، وضعيت اسكان(فردي  هاي ويژگيمرتبط با 
پـيش برنـده و    هاي عاملطراحي گرديد و بخش سوم خود نيز شامل دو قسمت  10تا  1درجه اي از  10كه به روش  پرسش

سؤال بود كه به روش پنج درجـه اي   10بازدارنده شامل  هاي عاملو  پرسش 22پيش برنده شامل  هاي عاملبازدارنده بود كه 
استادان گـروه تـرويج و   نظر جمعي از  پايهي و ظاهري پرسشنامه بر روايي فنّ. شدطراحي ) از بسياركم تا بسيارزياد(ليكرت 

و پايايي آن با استفاده از آزمون آلفاي كرونباخ تأييد شـد كـه    آموزش كشاورزي دانشگاه كشاورزي و منابع طبيعي رامين
از جمـع آوري  پـس  .  بوده است كه براي انجام تحقيـق قابـل قبـول بـوده اسـت      84/0و  89/0مقدار ضرايب محاسبه شده 

شـمار  . شـد اسـتفاده    SPSS 16و تجزيه و تحليل داده ها از نـرم افـزار     ها دادهپرسشنامه هاي تكميل شده براي استخراج 
از  هـا  پرسـش و يا مخدوش بودن پاسخ برخي  ها دادهپرسشنامه به دليل نواقص  7عدد بود كه  130هاي پخش شده  پرسشنامه

هـا از آمارهـاي توصـيفي و بـراي      براي توصيف داده. سشنامه مورد بررسي قرار گرفتپر 123 درنهايتو  شدمطالعه حذف 
 .ها از آمارهاي تحليلي استفاده شد تحليل داده

  
  گيري نتيجهبحث و  ،نتايج 

  :باشد نتايج حاصل از پژوهش در دو بخش توصيفي و تحليلي به شرح زير مي
  :نتايج توصيفي) الف

تشـكيل   انبقيـه را پسـر  % 9/43و  انانـد دختـر   از دانشجوياني كه پرسشنامه را پاسخ داده% 1/56يافته هاي تحقيق،  پايهبر   
پاسخگويان در رشـته زراعـت،   % 8/35. است بوده) سال 30 بيشينهسال و  23 كمينه(سال  25سن متوسط دانشجويان . دهد مي
در رشـته  % 5/6در رشـته علـوم دامـي و   % 3/33ته مكانيزاسيون، در رش% 6/10در رشته ترويج و آموزش كشاورزي، % 8/13

در جدول شماره يك توزيع فراواني گويه هاي مربوط به ويژگيهاي فردي و تحصـيلي  . خاكشناسي مشغول به تحصيل هستند
  . دانشجويان نشان داده شده است

  به ويژگيهاي فردي و تحصيلي دانشجويانتوزيع فراواني گويه هاي مربوط : 1جدول 
  نما  درصد فراواني گروهها متغير

 زن  جنس
  مرد

69 
54  

1/56  
9/43  

  زن

 مجرد وضعيت تأهل
  متأهل

103 
20  

7/83  
3/16  

  مجرد

 زراعت  رشته تحصيلي
  ترويج

  مكانيزاسيون
  علوم دامي
  خاكشناسي

44 
17  
13  
41  
8  

8/35  
8/13  
6/10  
3/33  
5/6  

  زراعت

  خوابگاهي  65 80 خوابگاهي وضعيت اسكان



 

  35 43 غيرخوابگاهي

در امور آموزشي و پژوهشي، به  ICTدست آمده از تحقيق در رابطه با انگيزه دانشجويان در استفاده از  هبا توجه به نتايج ب   
ترتيب امكان استفاده از منابع و اطلاعات به روز، دسترسي به منابع آموزشي و آموزش يادگيري از راه دور، امكان ارتباط با 

ه ، امكان تجرباستادانروشهاي متنوع يا با رسانه هاي گوناگون داراي بيشترين تأثير و امكان ارزشيابي مؤثرتر دانشجويان از 
  .كار گروهي در يادگيري و امكان ارزشيابي مؤثرتر استاد از دانشجو داراي كمترين تأثير بوده اند

  
  
  
  
  

 

  در امور آموزشي و پژوهشي ICTانگيزه دانشجويان در استفاده از  زمينهديدگاه پاسخگويان در : 4جدول 
ميانگين   افراد و درصد پاسخ هاشمار متغيرها

  رتبه
انحراف 
  معيار

  اولويت
  زياد  متوسط كم

  امكان استفاده از منابع و اطلاعات به روز 
- 
-  

13  
)6/10(  

110  
)4/89(  

8943/2  30870/0  1  

  دسترسي به منابع آموزشي و آموزش يادگيري از راه دور
- 
-  

18  
)6/14(  

105  
)4/85(  

8537/2  35489/0  2  

  متنوع يا با رسانه هاي گوناگونامكان ارتباط با روشهاي 
- 
-  

57  
)3/46(  

66  
)7/53(  

5366/2  50070/0  3  

  ايجاد درك بيشتر از محيط اطراف
7 

)7/5(  
26  

)1/21(  
90  

)2/73(  
6748/2  57965/0  4  

جهانو متخصصان موضوعي سراسر ديگر استاداناستفاده از تجارب 
  به صورت مجازي

- 
-  

41  
)3/33(  

82  
)7/66(  

667/2  47333/0  5  

  هاي فردي و اجتماعي رشد و توسعه مهارت
3 

)24(  
35  

)5/28(  
85  

)1/69(  
667/2  52271/0  6  

  دسترسي به افراد و مراجع آموزشي 
3 

)4/2(  
39  

)7/31(  
81  

)9/65(  
6341/2  53206/0  7  

  به عنوان تسهيل كننده در آموزش
5 

)1/4(  
41  

)3/33(  
77  

)6/62(  
5854/2  57155/0  8  

  اعتماد به نفس در يادگيريايجاد حس 
2 

)6/1(  
52  

)3/42(  
69  

)1/56(  
5447/2  51848/0  9  

  امكان ارتباط با خارج از محيط و فرهنگ دانشگاه
- 
-  

28  
)8/22(  

95  
)2/77(  

7724/2  42103/0  10  

  هاي دست و پا گير اداري و محدوديت ها مانعحذف يا كاهش 
17 

)8/13(  
23  

)7/18(  
83  

)5/67(  
5366/2  72759/0  11  

  تبديل كلاس درس به محيط جامع
5 

)1/4(  
50  

)7/40(  
68  

)3/55(  
5122/2  57781/0  12  

  امكان كسب تجربه بيشتر
2 

)6/1(  
61  

)6/49(  
60  

)8/48(  
4715/2  53294/0  13  



 

  طور فعال و آسانتر هامكان انجام دادن تكاليف و فعاليت ها ب
5 

)1/4(  
58  

)2/47(  
60  

)8/48(  
4472/2  57550/0  14  

  امكان استفاده از انواع خاص برنامه هاي آموزشي
5 

)1/4(  
59  

)48(  
59  

)48(  
4390/2  57469/0  15  

  تغيير محتوي و فرصت هاي آموزشي
3 

)4/2(  
70  

)9/56(  
50  

)7/40(  
3821/2  53593/0  16  

  تر و مشاركت جويانه ايجاد يادگيري فعال
2 

)6/1(  
73  

)3/59(  
48  

)0/39(  
3740/2  51848/0  17  

  كانون و تمركز كنترل از مربي به فراگيرتغيير 
5 

)1/4(  
71  

)7/57(  
47  

)2/38(  
3415/2  55559/0  18  

  تغيير نقش مربي به عنوان تسهيل كننده، مدير و پشتيبان در آموزش
9 

)3/7(  
65  

)8/52(  
49  

)8/39(  
3252/2  60728/0  19  

  امكان برقراري ارتباط بيشتر و گسترده تر بين استاد و دانشجو
21 

)1/17(  
42  

)1/34(  
60  

)8/48(  
3171/2  75005/0  20  

  داشتن توجه به توانايي و كشش متفاوت فراگير
7 

)7/5(  
71  

)7/57(  
45  

)6/36(  
3089/2  57446/0  21  

  استادانامكان ارزشيابي مؤثرتر دانشجويان از 
19 

)4/15(  
50  

)7/40(  
54  

)9/43(  
2846/2  71884/0  22  

  يادگيريامكان تجربه كار گروهي در 
11 

)9/8(  
73  

)3/59(  
39  

)7/31(  
2276/2  59799/0  23  

  امكان ارزشيابي مؤثرتر استاد از دانشجو
29 

)6/23(  
37  

)1/30(  
57  

)3/46(  
2276/2  80788/0  24  

 2در آمـوزش در جـدول    ICTپيش برنده بكارگيري  هاي زمينه عاملدست آمده ديدگاه پاسخگويان در  هبا توجه به نتايج ب
مشاهده مي شود كه به ترتيب، متغيرهاي پيشرفت روزافزون در صنعت رايانه، امكان تحصيل در محل زندگي، امكان تحصيل 
همزمان با اشتغال داراي بيشترين تأثير و ايجاد روحيه خلاقانه و كارآفرينانه، استفاده از تدريس چندين استاد و آماده سـازي  

هـاي    در آموزش بوده اند، كـه مطـابق بـا يافتـه     ICTران براي بازار كار داراي كمترين تأثير در بكارگيري مطلوب فراگي
  .باشد مي ) 1995(پژوهش راجرز

 
در آموزش ICTپيش برنده بكارگيري  هاي زمينه عاملديدگاه پاسخگويان در : 2جدول 

ميانگين  هاافراد و درصد پاسخشمار  متغيرها
  رتبه

انحراف 
  معيار

  اولويت
 بسيار زياد  زياد متوسط كم بسيار كم

  پيشرفت روز افزون در صنعت رايانه
- 
-  

2 
)6/1(  

13 
)6/10(  

51  
)5/41(  

       57  
    )3/46(  

33/4  730/0  1  

  امكان تحصيل در محل زندگي 
- 
-  

- 
-  

21 
)1/17(  

51  
)5/41(  

51  
)5/41(  

24/4  728/0  2  

  امكان تحصيل همزمان با اشتغال
- 
-  

- 
-  

29 
)8/34(  

4  
)1/34(  

52  
)3/42(  

19/4  793/0  3  

  به اطلاعات هنگام پرشتاب و بهدسترسي 
- 
-  

13 
)6/10(  

9 
)3/7(  

50  
)7/40(  

51  
)5/41(  

13/4  949/0  4  

  5  962/0  90/3  36  52 24 9 2  ايجاد ارتباط آموزشي با ساير منابع



 

)6/1( )3/7( )5/19( )3/42(  )3/29(  

  ايجاد علاقه به يادگيري
7 

)7/5(  
2 

)6/1(  
23 

)7/18(  
68  

)3/55(  
23  

)7/18(  
80/3  958/0  6  

  به آموزش از راه دور گرايش
4 

  )3/3  (  
5 

    )1/4   (
32 

    )26(  
52  

)30(  
30  

)4/24(  
80/3  964/0  7  

  هاي آموزشيكاهش برخي از هزينه 
7 

)7/5(  
- 
-  

35 
)5/28(  

5000  
)7/40(  

31  
)2/25(  

80/3  008/1  8  

تبديل محيط آموزش به محيط فراگير
  محور

- 
-  

3 
)4/2(  

46 
)4/37(  

50  
)7/40(  

24  
)5/19(  

77/3  787/0  9  

  ارتقاي علمي دانشجويان
4 

)3/3(  
- 
-  

43 
)35(  

50  
)7/40(  

26  
)1/21(  

76/3  897/0  10  

  يادگيري غير مستقيمايجاد تجارب 
- 
-  

- 
-  

57 
)3/46(  

40  
)5/32(  

26  
)1/21(  

75/3  785/0  11  

در گذر از حصار زمان و ICTتوانايي
  مكان

11 
)9/8(  

- 
-  

28 
)8/22(  

57  
)3/46(  

27  
)22(  

72/3  089/1  12  

  هاي آموزشي حذف پارازيت
- 
-  

21 
)1/17(  

20 
)3/16(  

57  
)3/46(  

25  
)3/20(  

70/3  983/0  13  

  امكان يادگيريافزايش 
- 
-  

16 
)13(  

37 
)1/30(  

42  
)1/34(  

28  
)8/22(  

67/3  972/0  14  

افراد به تحصيلات مادام گرايشافزايش
  العمر

2 
)6/1(  

10 
)1/8(  

37 
)1/30(  

66  
)7/53(  

8  
)5/6(  

55/3  802/0  15  

هماهنگي و يكسان سازي امكانات 
  آموزشي براي همه داوطلبان

- 
-  

18 
)6/14(  

32 
)26(  

61  
)6/49(  

12  
)8/9(  

54/3  861/0  16  

وها موسسهايجاد رقابت هاي سازنده بين 
  مراكز آموزشي

- 
-  

2 
)6/1(  

78 
)4/63(  

27  
)22(  

16  
)13(  

46/3  739/0  17  

  نياز به حضور دانشجويان در كلاس بي
5 

)1/4(  
19 

)4/15(  
31 

)2/25(  
52  

)3/42(  
16  

)13(  
45/3  034/1  18  

  افزايش كارايي فرايند آموزش
2 

)6/1(  
16 

)13(  
48 

)39(  
41  

)3/33(  
16  

)13(  
43/3  933/0  19  

  ايجاد روحيه خلاقانه و كارآفرينانه
18 

)6/14(  
10 

)1/8(  
35 

)5/28(  
47  

)2/38(  
13  

)6/10(  
22/3  198/1  20  

  استفاده از تدريس چندين استاد
11 

)9/8(  
23 

)7/18(  
42 

)1/34(  
38  

)9/30(  
9  

)3/7(  
09/3  071/1  21  

سازي مطلوب فراگيران براي بازارآماده
  كار

18 
)6/14(  

16 
)13(  

41 
)3/33(  

35  
)5/28(  

13  
)6/10(  

07/3  195/1  22  

در آموزش، به ترتيـب   ICTبازدارنده بكارگيري  هاي عاملشد كه از ميان متغيرهاي  ديده 3با توجه به يافته هاي جدول    
داراي  كافي با زبان انگليسـي  نداشتن آشنايي قطع و وصل شدن مكرر و ترافيك خطوط اينترنتي، اينترنت، شتابپايين بودن 

، آسان بودن روشهاي سنتي براي تبادل اطلاعات نسـبت بـه   هاي فردي بين آموزشگر و فراگير تماس نبودنبيشترين تأثير و 
در آموزش بـوده انـد، كـه بـا      ICTين تأثير در بكارگيري داراي كمتر رايانهاينترنت و احساس خستگي در هنگام كار با 

  .دارد همخواني) 1384(و صيامان و همكاران ) 1381(هاي پژوهش عفت نژاد يافته



 

  در آموزش ICTديدگاه پاسخگويان در خصوص عوامل بازدارنده بكارگيري : 3جدول 
ميانگين  هاافراد و درصد پاسخشمار متغيرها

 رتبه

انحراف 
 معيار

 اولويت

 بسيار زياد زياد متوسط كم بسيار كم

 -  اينترنت شتابپايين بودن
-  

    7 
   )7/5(  

     9 
   )3/7(  

36  
)3/29(  

71  
)7/57(  

39/4  855/0  1 

قطع و وصل شدن مكرر و ترافيك خطوط
  اينترنتي

7 
)7/5(  

   - 
    -  

    22 
   )9/17(  

38  
)9/30(  

56  
)5/45(  

11/4  070/1  2 

 - آشنايي كافي با زبان انگليسينداشتن
-  

- 
-  

   35 
    )5/28(  

45  
)6/36(  

43  
)35(  

07/4  797/0  3 

 -  آشنايي كافي با رايانهنداشتن
-  

7 
)7/5(  

    32  
    )26(  

39  
)7/31(  

45  
)6/36(  

99/3  928/0  4 

 2 دسترسي به نرم افزارهاي مناسبنبود
)6/1( 

9 
)3/7    (

   44 
    )8/35( 

30  
)4/24( 

38  
)9/30( 

76/3 027/1 5 

هاي سنتي زياد مدرسان به روشگرايش
  تدريس

- 
-  

   18 
  )6/14(  

   33 
    )8/26(  

34  
)6/27(  

38  
)9/30(  

75/3  053/1  6 

 - از جانب مركز آموزش عالي نبود پشتيباني
-  

7 
)7/5(  

    54 
   )9/43(  

35  
)5/28(  

27  
)22(  

67/3  884/0  7 

هاي فردي بين آموزشگر وتماسنبود
  فراگير

- 
-  

7 
)7/5(  

    61 
     )6/49(  

35  
)5/28(  

20  
)3/16(  

55/3  832/0  8 

هاي سنتي براي تبادل آسان بودن روش
  اطلاعات نسبت به اينترنت

- 
-  

   25 
  )3/20(  

   44 
   )8/35(  

30  
)4/24(  

24  
)5/19(  

43/3  025/1  9 

 16 رايانهاحساس خستگي در هنگام كار با 
)13(  

   17 
  )8/13(  

   45 
  )6/36(  

5  
)1/4(  

40  
)5/32(  

29/3  389/1  10 

  نتايج تحليلي) ب
نتـايج مقايسـه ميـانگين    . از مقايسه ميانگين ها مورد بررسي و تجزيه و تحليل قرار گرفت آمده دست بهدر اين قسمت نتايج 

از مقايسه ميانگين دانشجويان دختـر و   آمده دست بهنتيجه . ارائه شده است 6و  5در جدول  )پارامتري(اي مشخصههاي آزمون
و ) 1385(حقيقـي هاي بيژنـي و فـلاح   ه پژوهشبا يافت همسووجود داشت، كه  01/0پسر تفاوت آماري معني داري در سطح 

وجـود   01/0همچنين بين انگيزه دانشجويان مجرد ومتأهل نيز تفاوت آمـاري معنـي داري در سـطح    . باشد مي) 1995(راجرز
همسـويي دارد و نيـز بـين انگيـزه دانشـجويان خوابگـاهي و       ) 1995(هـاي سـلطاني و راجـرز    داشت، كه با يافته پژوهش

  6كـه در جـدول    fدست آمده  از آزمـون   هنتايج ب. وجود داشت 05/0ز تفاوت آماري معني داري در سطح غيرخوابگاهي ني
وجود داشت  01/0است، نشان داد كه بين انگيزه دانشجويان رشته هاي مختلف تفاوت آماري معني داري در سطح  ديدنقابل 

 هنتيج. است ديدنها قابل حاصل از تفاوت ميانگين گروه گروهي، نتايجو مقايسه ميانگين درون LSDاز انجام آزمون  پسو 
  .باشد مي ديدنقابل  6و  5در جدول  اي مشخصههاي  از مقايسه ميانگين آزمون آمده دست به
  

  مستقل tفردي با استفاده از آزمون  هاي ويژگيدر امور آموزشي و پژوهشي  ICTرابطه بين انگيزه دانشجويان در استفاده از : 5جدول 
  معني داري Tآماره   انحراف معيار ميانگين گروه ها  متغير

 زن جنسيت
  مرد

7/157 
7/160  

905/0  
180/1  

570/4  **007/0  



 

 مجرد  وضعيت تأهل
  متأهل

51/7 
70/6  

144/1  
622/0  

090/3  **000/0  

 خوابگاهي  وضعيت اسكان
  غيرخوابگاهي

30/7 
52/7  

171/1  
003/1  

026/1  *033/0  

 01/0معني داري در سطح **      05/0معني داري در سطح *

 
  

 fدر امور آموزشي و پژوهشي با رشته تحصيلي دانشجويان با استفاده از آزمون  ICTرابطه بين انگيزه دانشجويان در استفاده از : 6جدول

  معني داري Fآماره  هاميانگين گروه  متغير

  خاكشناسي  علوم دامي مكانيزاسيون ترويج زراعت
ICTانگيزه دانشجويان در استفاده از 

  در آموزش
74/7 
a 

81/7 
a 

29/7 
a 

06/7  
ba 

21/6 
ba 

574/5  
  

**000/0  

  01/0معني داري در سطح **      05/0معني داري در سطح *
 -كـم (اي درجـه داشت را به طيف ليكـرت سـه  ) 1-10(طيف در بخش ديگري از تحقيق، ميزان انگيزه دانشجويان را كه   

اي درجـه پيش برنده و بازدارنده با وجود ايـن طيـف سـه    هاي عاملتغيير داده و اولويت بندي دانشجويان در ) زياد -متوسط
  ).If=3: ، زيادIf=2: ، متوسطIf=1: كم(بررسي شد بار ديگرجديد، 
بيانگر اين مطلب است كه  براي دانشجوياني كه داراي انگيزه كم در استفاده از ، نتايج 7طبق جدول: عوامل پيش برنده) الف

ICT و  پرشتابو مراكز آموزشي، ايجاد علاقه به يادگيري، دسترسي  ها هاي سازنده بين مؤسسهيجاد رقابتبودند به ترتيب ا
بـه حضـور دانشـجويان در كـلاس و      ينياز بيبه آموزش از راه دور،  گرايشترين تأثير و  به اطلاعات داراي بيش هنگامبه

 ICTهمچنين براي دانشجوياني كه داراي انگيزه متوسط در استفاده از . اندترين تأثير بوده ارتقاي علمي دانشجويان داراي كم
اند به ترتيب پيشرفت روزافزون در صنعت رايانه، امكان تحصيل در محل زنـدگي، امكـان   در امور آموزشي و پژوهشي بوده

سازي مطلـوب فراگيـران بـراي    ترين تأثير و ايجاد روحيه خلاقانه و كارآفرينانه، آماده زمان با اشتغال داراي بيش تحصيل هم
 هاي عاملبندي همچنين در بررسي مربوط به اولويت. اند ترين تأثير بوده بازار كار و استفاده از تدريس چندين استاد داراي كم

زمان با  به آموزش از راه دور، امكان تحصيل هم گرايشدر امور آموزشي و پژوهشي، به ترتيب  ICTپيش برنده بكارگيري 
هاي آموزشـي  به اطلاعات و كاهش برخي از هزينه هنگامو به  پرشتاباشتغال و امكان تحصيل در محل زندگي، و دسترسي 

العمـر، و ايجـاد   افراد به تحصـيلات مـادام   گرايشبه حضور دانشجويان در كلاس، افزايش  ينياز بيترين تأثير و  داراي بيش
  .انديادگيري غير مستقيم و ايجاد روحيه خلاقانه و كارآفرينانه داراي كمترين تأثير بوده هاي تجربه

  

  

  در آموزش بعد از اعمال تغيير طيف ICTديدگاه پاسخگويان در خصوص عوامل پيش برنده بكارگيري : 7جدول 

  متغير

If=1 If=2 If=3 

رتبه
ن 
نگي
ميا

يار  
ف مع

حرا
ان

  

يت
ولو

ا
رتبه  

ن 
نگي
ميا

يار  
ف مع

حرا
ان

  

يت
ولو

ا
رتبه  

ن 
نگي
ميا

يار  
ف مع

حرا
ان

  

يت
ولو

ا
  

  1  489/0  65/4  9  833/0  80/3 16 100/1 73/2  به آموزش از راه دورگرايش
  4  510/0  45/4  1  748/0  38/4 4 743/0 87/3  پيشرفت روزافزون در صنعت رايانه

  14  513/0  50/3  12  790/0  70/3 15 704/0 73/2 العمرافراد به تحصيلات مادامگرايشافزايش



 

  7  447/0  10/4  22  022/1  89/2 13 223/1 93/2  استفاده از تدريس چندين استاد
  11  786/0  75/3  7  900/0  83/3 14 302/1 87/2  هاي آموزشيحذف پارازيت

  13  598/0  60/3  15  992/0  57/3 17 302/1 53/2  به حضور دانشجويان در كلاسينيازبي
  3  510/0  55/4  5  021/1  06/4 3 845/0 00/4  به اطلاعات هنگام پرشتاب و بهدسترسي

  3  510/0  55/4  13  055/1  61/3 4 743/0 87/3  هاي آموزشيكاهش برخي از هزينه
  8  224/0  05/4  18  926/0  38/3 12 163/1 93/2  آموزشافزايش كارايي فرايند 

  10  447/0  90/3  21  241/1  02/3 18 961/0 27/2 سازي مطلوب فراگيران براي بازار كارآماده
  7  447/0  10/4  11  890/0  74/3 9 246/1 47/3  ارتقاي علمي دانشجويان

  15  745/0  35/3  6  743/0  90/3 10 828/0 40/3  ايجاد تجارب يادگيري غير مستقيم
  2  503/0  60/4  3  809/0  22/4 8 516/0 47/3  امكان تحصيل همزمان با اشتغال
  2  503/0  60/4  2  739/0  23/4 4 743/0 87/3  امكان تحصيل در محل زندگي

  6  366/0  15/4  10  820/0  75/3 10 828/0 40/3 تبديل محيط آموزش به محيط فراگير محور
  15  745/0  35/3  20  273/1  15/3 9 246/1 47/3  كارآفرينانهايجاد روحيه خلاقانه و 

  12  503/0  60/3  4  987/0  06/4 11 056/1 40/3  ايجاد ارتباط آموزشي با ساير منابع
  12  503/0  60/3  8  102/1  81/3 2 000/0 00/4  ايجاد علاقه به يادگيري
  9  224/0  95/3  14  120/1  60/3 7 488/0 67/3  افزايش امكان يادگيري 

سازي امكانات آموزشي براي همههماهنگي و يكسان
  داوطلبان آموزشي

73/3 961/0 6 47/3  870/0  17  75/3  716/0  10  

  10  716/0  75/3  19  609/0  30/3 1 033/1 07/4 و مراكز آموزشي ها مؤسسههاي سازنده بين ايجاد رقابت
  5  598/0  40/4  16  102/1  56/3 5 207/1 80/3 در گذر از حصار زمان و مكانICTتوانايي

، نتايج بيانگر اين مطلب است كه  براي دانشجوياني كه داراي انگيزه كم در اسـتفاده  8جدول  برابر: بازدارنده عامل هاي) ب
-دسترسي به نرم نبود، مكرر و ترافيك خطوط اينترنتي قطع و وصل شدن، اينترنت شتاببودن پايينبودند به ترتيب  ICTاز 

هاي سنتي براي  بودن روشآسانو  هاي سنتي تدريس زياد مدرسان به روش گرايشافزارهاي مناسب داراي بيشترين تأثير و 
ترين تأثير  راي كمدا رايانه، و احساس خستگي در هنگام كار با كافي با رايانه نداشتن آشنايي، نسبت به اينترنت ها دادهتبادل 
اند به ترتيب در امور آموزشي و پژوهشي بوده ICTهمچنين براي دانشجوياني كه داراي انگيزه متوسط در استفاده از . اندبوده
تـرين تـأثير و    كافي با زبان انگليسـي داراي بـيش   نداشتن ، آشناييكافي با رايانه نداشتن آشنايي، اينترنت شتاببودن پايين

هاي سـنتي بـراي    بودن روشآسانهاي فردي بين آموزشگر و فراگير، و تماس نبود، رايانهي در هنگام كار با احساس خستگ
بازدارنـده   هـاي  عاملبندي همچنين در بررسي مربوط به اولويت. اند ترين تأثير بوده داراي كم نسبت به اينترنت ها دادهتبادل 

قطع و وصل شـدن مكـرر و ترافيـك    ، اينترنت شتاببودن پاييندر امور آموزشي و پژوهشي، به ترتيب  ICTكارگيري  هب
از جانـب مركـز    نبود پشتيباني ترين تأثير و داراي بيش هاي سنتي تدريس زياد مدرسان به روش گرايش، و خطوط اينترنتي
  .اندترين تأثير بوده داراي كم رايانهدر هنگام كار با  افزارهاي مناسب ، و احساس خستگيدسترسي به نرم نبود، آموزش عالي

  از اعمال تغيير طيف پسدر آموزش  ICTكارگيري  هبازدارنده ب هاي عاملديدگاه پاسخگويان در خصوص : 8جدول 
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  9  733/0  70/2  5  903/0  99/3  3 207/1 80/3  افزارهاي مناسبدسترسي به نرمنبود
  4  503/0  60/3  3  798/0  23/4  4 799/0 73/3  آشنايي كافي با زبان انگليسينداشتن
  5  142/1  40/3  9  769/0  58/3  6 737/0 60/3 آموزشگر و فراگيرهاي فردي بين تماسنبود

  8  366/0  15/3  6  915/0  78/3  5 976/0 67/3 از جانب مركز آموزش عالينبود پشتيباني
  6  410/0  20/3  2  761/0  30/4  8 280/1 27/3  آشنايي كافي با رايانهنداشتن
  3  999/0  95/3  7  014/1  77/3  7 291/1 33/3 هاي سنتي تدريس زياد مدرسان به روشگرايش
  7  005/1  20/3  10  983/0  50/3  7 291/1 33/3 بودن روشهاي سنتي براي تبادل اطلاعات نسبت به اينترنتآسان

  2  912/0  10/4  4  143/1  12/4  2 845/0 00/4 قطع و وصل شدن مكرر و ترافيك خطوط اينترنتي
  1  933/0  15/4  1  858/0  50/4  1 594/0 07/4  اينترنت شتاببودنپايين

  10  089/1  15/2  8  343/0  61/3  9 163/1 93/2 رايانهاحساس خستگي در هنگام كار با 
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  گيري كلينتيجه

تحصيلات تكميلـي از كاربسـت فنـاوري اطلاعـات و     دانشجويان  انگيزهتحقيق پيش رو، به جهت مشخص كردن ميزان 
دهنده وجود تفـاوت آمـاري مثبـت و    هاي تحقيق نشانيافته. استدرآمده  اجرابه  ارتباطات در امور آموزشي و پژوهشي 

 ICTداري بين جنسيت و انگيزه دانشجويان بود كه از اين ميان دانشجويان پسر داراي انگيزه بيشتري در اسـتفاده از  معني
از بررسي وضعيت تأهل و انگيزه داشجويان در كاربست  آمده دست بههمچنين نتايج . باشنددر امور آموزشي و پژوهشي مي

ICT دارد كـه دانشـجويان   باشد كه بيان ميداري ميدهنده تفاوت آماري مثبت و معنيدر امور آموزشي و پژوهشي نشان
كـه   دست آمـد  بههمچنين در بررسي وضعيت اسكان در انگيزه دانشجويان اين نتيجه . اندتري بوده متأهل داراي انگيزه كم

هـاي مختلـف   همچنـين در مقايسـه انگيـزه دانشـجويان رشـته     . باشندتري مي دانشجويان غيرخوابگاهي داراي انگيزه بيش
ويج و ارشد تريان كارشناسيكه دانشجودست آمد  بهدر امور آموزشي و پژوهشي، اين نتيجه  ICTكشاورزي در كاربست 

همچنين در بررسي مربوط به تغيير طيف ميـزان انگيـزه   . اندتري را به خود اختصاص داده آموزش كشاورزي ميانگين بيش
هـاي  برنده به ايجـاد رقابـت  پيش هاي عاملدانشجويان، پاسخگوياني كه ميزان انگيزه كمي داشتند، بيشترين اولويت را در 

-ترين اولويت و مراكز آموزشي اختصاص دادند و افرادي كه از انگيزه متوسطي برخوردار بودند بيش ها مؤسسهسازنده بين 

ها را به پيشرفت روزافزون در صنعت رايانه، امكان تحصيل در محل زندگي و امكان تحصيل همزمان با اشتغال اختصـاص  
برنـده  پـيش  هـاي  عامـل تـرين   پاسخگويان در بيان مهمشود اين نتيجه با نتيجه نظرسنجي دادند و همانطور كه ملاحظه مي

همچنـين دانشـجويان داراي انگيـزه بـالا،     . در امور آموزشي و پژوهشي قبل از تغيير طيف همخـواني دارد ICTكاربست 
جالب توجه است كه هر سه دسـته دانشـجويان بـا انگيـزه كـم،      . انداز راه دور داده گرايش ترين اولويت را به گويه بيش
  . اينترنت عنوان كردند شتاببودن بازدارنده، پايين هاي عاملترين اولويت را در  وسط و زياد، بيشمت
  

  پيشنهاد ها
  :شود ميهاي تحقيق ارائه  ها، پيشنهادهاي زير در رابطه با يافته پاسخدست آمده از ارزيابي  بهبا توجه به نتايج    
  خطوط اينترنتي شتابـ ايجاد تسهيلاتي براي افزايش  
  هاي قوي فن آوري ايجاد زيرساخت -

گيـري از منـابع    ويژه در راستاي بهـره  به هاي الزامي زبان انگليسيزبان انگليسي دانشجويان با تشكيل دوره  ـ تقويت پايه
  علمي

  هاي آموزشي رايانه و اينترنت  برگزاري دوره -
  ر زمينه فناوري اطلاعاتتر براي توسعه د هاي بيشتر و مناسب ـ اختصاص هزينه

  ها استفاده از مشاور رايانه در دانشگاه -
  كارگيري فناوري اطلاعات و ارتباطات و بسترسازي فرهنگي هـ گسترش فرهنگ صحيح و مؤثر ب

  هاي فني كشور ـ اصلاح و تقويت زيرساخت
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  هاي دستيابي و بكارگيري آن كاهش هزينه راهـ گسترش استفاده از اينترنت از 
  سعه كمي و كيفي نيروي انساني متخصص در زمينه رايانهـ تو

  رعايت مسائل مربوط به قانون حق مؤلف و پي گردهاي قانوني آن -
  زشگران و دانشجويانتدوين استانداردهاي آموزشي لازم براي ارزيابي آمو -
  كاركنان و استادانهاي آموزشي مستمر ضمن خدمت براي مسئولان،  تدوين دوره -
  .گذاري و مشاركت دولت و بخش هاي خصوصي در اين زمينه سرمايه -
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