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بررسي عوامل مؤثر در كاربردي كردن طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي از ديدگاه 

  كاران استان گلستان توتون

  2فتروس صالحي، 1عبدالحليم كر

  مركز تحقيقات و آموزش تيرتاش/ كارشناس بخش ترويج2،مركز تحقيقات و آموزش تيرتاش/ يجترو بخشرييس 1

 

  چكيده

تعاملات مثبت بين محقق، مـروج و زارع دارداز     ي كه در برقرارييهاي بالا ترويجي به جهت پتانسيل-طرحهاي تحقيقي

اهميت خاصي برخورداراست چنين طرحهايي بستر مساعدي را براي بررسي نوآوري در شرايط كشاورز و نشـر سـريع   

و شـناخت   ترويجي-حقيقياين مطالعه با هدف بررسي موانع و مشكلات موجود در اجراي طرحهاي ت. كند آن ايجاد مي

جامعه مورد مطالعه در اين تحقيق،  .پرداخته است كاران  تر شدن اين طرحها ازديدگاه توتون گذار در اثربخشعوامل تأثير

شكل  به ها آوري داده و روش جمع )نفر 65(كاران همكار در طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي استان گلستان بوده  همه توتون

ن ان و مروجاگيري محقق ميزان بهره ،كه متغيرهايي مانند ، سن. ق حاكي از آن استهاي تحقي يافته. است پرسشنامه بوده

و سـطح سـواد   ترويجـي  -كـاران بـه طرحهـاي تحقيقـي     مندي توتون كاران،ميزان علاقه از نظرات و پيشنهادات توتون

 ترويجـي، -تحقيقـي انگيزه همكاري در طرحهـاي  عواملي مانند سابقه كشت، شغل،. كاران وضعيت مطلوبي ندارد توتون

هـاي   از مولفههاي شركت دخانيات و ساده و كم هزينه بودن طرحها ها و مساعدت كاران از كمك ميزان رضايت توتون

 .ـ ترويجي موثر باشند طرحهاي تحقيقي كاربردي شدنتوانند در اثر بخشي و كه مي مثبت و تاثًٌيرگذاري است

  ترويجي طرحهاي تحقيقي ـ ،توتونكاران،مروجان، اثر بخشي:كليدي هاي واژه

 

  مقدمه

شـدكه مبتنـي بـر مسـائل و      توسط كشاورزان و روسـتائيان بكـار گرفتـه خواهـد     نتايج تحقيقات ايستگاهي و آزمايشگاهي در صورتي

قـي ـ   اجـراي طرحهـاي تحقي  .مشكلات بوده و با شرايط و امكانات طبيعي، اقتصادي و اجتماعي آنها سازگار و انطبـاق داشـته باشـد    

طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي به جهـت فرصـتي    . كاران مطرح است در ارتقاء دانش فني توتون  ترويجي به عنوان يكي از عوامل مهم

كند، از اهميت خاصي برخوردار است همچنين اينگونه طرحها شـرايط   كه به محقق براي مطالعه نوآوري در شرايط واقعي فراهم مي

  . كند كار فراهم مي بين محقق، مروج و توتون مساعدي را براي ارتباط منسجم

در خصـوص اثـر بخشـي طرحهـاي     ) 1377(در رابطه با پيشينه مطالعات در مورد طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي ، تحقيقـات موحـدي   

نگيـزه  انـد و ا  دهد كه تعداد طرحهاي كه محققان و مروجان مشاركت داشته مي تحقيقي ـ ترويجي از ديدگاه مروجان و محققان نشان 

تحـت عنـوان   ) 1370(همچنين مطالعات بنـدپي . بخشي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي دارد رداري با اث مشاركت در طرحها رابطه معني

طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي لزوم تكامل و گسترش آن بيانگر آن اسـت كـه بـا بررسـي وضـعيت كشـاورزي منـاطق بـا مشـاركت           

                                                
١
 Email: Halim_kor@yahoo.com  
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ت و شرايط موجـود كشـاورزي   مت اعظم مشكلات راه حل قطعي با توجه به وضعيتوان براي قس محققين، مروجين وكشاورزان مي

فقدان يك رابطه كاري و نظامند بين سـازمانهاي تحقيقـي و ترويجـي و گروههـاي مختلـف      ) 1381(دهكردي از نظر كرمي.ارائه داد

ؤيد آن است، هنگاميكه كشاورزان در م) 1379(مطالعات آرمند.باشد كشاورزان يكي از مهمترين مسائل نظامهاي دانش كشاورزي مي

شـود كـه برمشـكلات و فرصـتهايي كـه بـراي        فرآيند پژوهش رسمي دخالت داده شوند اين امكان براي نظام پژوهش فـراهم مـي  

  .تر تمركز يابند كشاورزان اولويت دارند دقيق

اهميـت طرحهـاي     با توجـه بـه  . است بودهاجراي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي در سالهاي اخير مورد توجه متوليان شركت دخانيات   

 ـ     تحقيقي ـ ترويجي متأسفانه هنوز اين طرحها بر  ن و ان، مروج ـااساس مسائل و  مشكلات كشاورزان كه توسـط يـك گـروه محقق

 مطالعه در خصوص سابقه اجـراي . بندي شده باشد به صورت مطلوب به مرحله اجرا درنيامده است نمايندگان كشاورز تعيين و اولويت

در امر پذيرش و نشر نوآوريها هنوز انتظارات لازم حاصـل   ،دهد كه با وجود قابليتهاي فراوان آن چنين طرحهايي به وضوح نشان مي

بررسي پيشينه طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي گوياي اين مطلب است كه علي رغم تلاشهايي كه در معرفي و ارائه برخـي   . نشده است

صورت گرفتـه هنـوز توتونكـاران    ....... ، فلوت سيستم ونمودن توتون،ساقه برتوتون ر در خزانه، سرزنيمقدار مناسب بذ: نوآوريها مثل

اين مطالعـه ضـمن بررسـي    . شوند نكات فوق را كمتر رعايت مي كنند و چه بسا بسياري از آنها به مرور زمان به فراموشي سپرده مي

ـ ترويجي به شناخت موانع و مشـكلات موجـود در اجـراي طرحهـاي     تر شدن طرحهاي تحقيقي   ديدگاههاي كشاورزان در اثربخش

  .پرداخته استتحقيقي ـ ترويجي 

  

  ها مواد و روش

از . تواند در بهبود و كارآئي  طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي مؤثر باشد از نوع كاربردي اسـت   تحقيق حاضر باتوجه به اينكه نتايج آن مي

سي ديدگاههاي مختلف در رابطه با اثر بخشي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي، رابطـه بـين    آنجائيكه اين تحقيق بر آن است، ضمن برر

تعدادي از متغيرهاي مستقل و متغيرهاي وابسته را مورد بررسي قرار دهد كه از طريق بدسـت آوردن ضـريب همبسـتگي و مقايسـه     

يگر چون هدف از اين تحقيق شناخت مسـائل و  باشد و از سوي د ها ميسر است به همين لحاظ تحقيق از نوع همبستگي مي ميانگين

باشد لذا اين تحقيـق از نـوع    هاي توتونكاران مي مشكلات موجود در رابطه با طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي و همچنين بررسي ديدگاه 

ه شـامل  حجم جامعه نمونه در اين مطالع. روش جمع آوري اطلاعات در اين مطالعه پرسشنامه بوده است.توصيفي و همبستگي است

  . در استان گلستان است) نفر65(كاران همكار در طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي كليه توتون

كـاران، ميـزان    سن، سطح سواد، سابقه كار، شغل، امكان تبادل نظر محققين و مروجين با توتـون : متغيرهاي مورد مطالعه عبارتند از

منـدي بـه    ربردي طـرح و ميـزان علاقـه   اگيهـاي ك ـ ژ، توجه به ويرضايت از كمكها و مساعدتهاي شركت دخانيات، انگيزه مشاركت

  .استفاده شد spssها از طريق نرم افزار براي تجزيه و تحليل داده. باشد طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي مي

  

 نتايج

  سن

 72نهـا  سـال و مسـن تـرين آ    27ترين آنهـا   سال است كه جوان 45ميانگين سني كشاورزان همكار در طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي 

توتونكـاران همكـار، آشـنايي مروجـان و محققـان بـا خصوصـيات رفتـاري و         ) سـال 45(با توجه به ميانگين سني  . سال سن داشتند

قراري ارتباط مناسـب  باشد، بديهي است كه توجه به اين نكته در بر ويژگيهاي يادگيري بزرگسالان به عنوان يك ضرورت مطرح مي

  .            ضروري در اجراي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي است، مؤثر خواهد بودبا توتونكاران كه از ملزومات 

  

  سابقه توتونكاري
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. سـال اسـت   19.5سال مي باشد و متوسط سابقه توتونكاران همكـار در طـرح  50سال و بيشترين سابقه 4كمترين سابقه توتونكاري 

كاران همكـار باشـد كـه اسـتفاده از ايـن تجـارب        ده در بين توتونسال مي تواند دليلي بر وجود تجارب ارزن19ميانگين سابقه بالاي 

  .همراه با مشاركت فعال آنان در اجراي طرح در اثر بخشي آن مؤثر خواهد بود

  

  سطح سواد

% 35.4بـي سـواد،   % 16.9بر اساس اطلاعات بدست آمده از جدول توزيع فرواني،سطح سواد جامعه آماري مورد مطالعـه بـه ترتيـب    

شكل توزيـع فراوانـي افـراد مـورد مطالعـه از نظـر سـطح        . باشند بالاتر از ديپلم مي% 6.2ديپلم و % 27.7راهنمايي، % 13.8ابتدايي، 

از كشتكاران  تحصيلاتي تاحد دوره راهنماي داشتند كه در واقع نشان دهنـده  % 70تحصيلات مؤيد اين موضوع است كه نزديك به 

دهد كه آموزش و پيش آگاهي توتونكـاران بـه    وجود اين مسئله نشان مي. باشد ن همكار ميپايين بودن سطح سواد در بين توتونكارا

ذهني مطلوب در خصوص نوآوري، همچنين اتخاد روشهاي آموزشي مناسب با ويژگيهـاي آنـان بـه عنـوان       هاي منظور ايجاد زمينه

  .)1جدول(يك ضرورت مطرح است
  سب سطح سوادتوزيع فراواني افراد مورد مطالعه برح1جدول  

  درصد تجمعي  درصد  فراواني  ميزان تحصيلات

  16.9  16.9  11  بيسواد

  52.3  35.4  23  ابتدايي

  66.2  13.8  9  راهنمايي

  93.8  27.7  18  ديپلم

  100  6.2  4  بالاتر از ديپلم

  100  100  65  جمع

 

داري در  گروه تحصيلات اختلاف معنـي  5بخشي در هاي متغير اثر  دهد كه بين ميانگين نتاج بدست آمده از آناليز واريانسها نشان مي

ولي براي بيان اين نكته كه اين اختلاف در كدام گروههاي تحصيلي مشاهده شده اسـت از آزمـون دانكـن    .خطا وجوددارد% 5سطح 

 ـ     داري را در اين خصوص  استفاده گرديد كه نتايج حاصله از جدول دانكن اختلاف معني ه مقـدار  نشان نـداده اسـت ولـي بـا توجـه ب

كه در سطوح تحصيلي بـالاتر از ديـپلم اعتقـاد كمتـري نسـبت بـه اثـر بخشـي           توان بيان نمود ميانگين گروهها در اين جدول مي

  . )2،3جدول(طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي وجود دارد

  
  تجزيه واريانس سطح سواد توتونكاران2جدول

  در رابطه با اثر بخشي طرحها

  

  

  %5دار در سطح احتمال  معني: *  

  

  آزمون دانكن 3جدول

  ويهگ  درجه آزادي  ميانگين مربعات
  )بين گروهها(سطوح سواد 4 53.524*

  سطح تحصيلات  داري براي زيرگروهها سطح معني

a ليسانس  
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محققان و مروجـان از   ــره  ــزان به ــري  مي گي

نظــرات و پيشــنهادات   كاران  توتون

گيـري از   متغير ميـزان بهـره   حاسبه همبستگي بـين دو  م

طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي حاكي از آن است كه بـين ايـن     نظرات توتونكاران در اجراي طرح و ديدگاه آنان در خصوص اثر بخشي

ا توجه به جديد بـودن  كاران بايد در نظر داشت كه ب در خصوص استفاده از نقطه نظرات توتون.دو متغير رابطه معني داري وجود ندارد

اي را درمـورد   كاران پيشنهادات قابـل توجـه   نوآوري اجرا شده در قالب طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي اين احتمال وجود دارد كه توتون 

هـاي مختلـف از    توان از نقطه نظرات ارزنده آنان در زمينه ماهيت طرح براي ارائه نداشته باشند ولي در حيطه عمل و اجراي طرح مي

آوري با توجه به وضعيت و شرايط منطقـه   له ويژگي زمين كشاورزي، اقليم منطقه، شرايط كشت، شرايط آبياري، قابليت اجراي نوجم

كه محققين و مروجين با پرهيز از هرگونـه   رسد مينظر  بنابراين لازم به. تواند در اجراي مطلوب طرحها مؤثر باشد بدست آورد كه مي

و با توجه به ماهيت طرح، از زواياي مختلف موضوع طرح را مـورد بررسـي قـرار دهنـد و از پتانسـيلهاي      يكسونگري  با ديدي جامع 

  . )4جدول(هاي مختلف بهره گيرند كشتكاران در زمينه

  
  نتايج حاصل از آزمون همبستگي اسپيرمن در رابطه با استفاده از نقطه نظرات توتونكاران 4جدول 

  

  

  هاي شركت دخانيات  رضايت از مساعدت

بخشي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي در ارتباط با كساني كه از كمكهـا و مسـاعدتهاي شـركت دخانيـات       محاسبه مقايسه ميانگين اثر

داري وجـود   بين دو جامعه اختلاف معنـي % 5دهد در سطح خطاي  اين مساعدتها راضي نيستند نشان ميرضايت دارند و آناني كه از 

اطمينان  عنوان نمود كه رضايت توتونكاران از كمكها و مساعدتهاي شركت بر ديدگاه آنها در خصـوص  % 95دارد به عبارت ديگر با 

هداف طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي كه بررسي قابليت اجـراي فـن آوري در    به نظر با توجه به ا. تواند مؤثر باشد بخشي طرحها مي اثر

باشـد از طرفـي چـون كشـتكاران از پتانسـيلهاي نـوآوري مطمـئن نيسـتند لـذا كمكهـاي مناسـب و             محيط زراعي از آن  جمله مي

ي مؤثر آنان را در اجراي طرح تواند ريسك پذيري زارعان را تا حد زيادي ارتقاء بخشد و همكار ريزي شده شركت دخانيات مي برنامه

بايد در نظر داشت كه اين كمكها در راستاي تسهيل فرايند پذيرش باشد و نـه بايـد منجـر بـه ايجـاد توقعـات و       . بدنبال داشته باشد

با توجه به اينكه هدف نهايي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي اقزايش عملكرد كمي و كيفي محصـول   . انتظارات كاذب در كشتكار گردد

ست كه تبعاً به افزايش درآمد توتونكاران منتج مي شود تفهيم اين موضوع كه طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي در راسـتاي كمـك بـه      ا

  .)5جدول(ازي فرآيند توليد توتون صورت مي گيرد ضروري استس خود آنها و آسان

  
 در خصوص رضايت از مساعدتهاي شركت دخانياتTنتايج آزمون 5جدول

Fمقدار اوتهاميانگين تف  لونزt  گويه  درجه آزادي  

*4.612  3.234  -  1.770 -  63  
مقايسه ميانگين رضايت توتونكاران از كمكهاي 

  شركت در رابطه با اثر بخشي طرحها

ab  راهنمايي  

ab ابتدايي  

b بي سواد  

b ديپلم  

 rرمقدا  متغير وابسته  متغير مستقل

ميزان استفاده از نقطه نظرات 

  توتونكاران

 - اثربخشي طرحهاي تحقيقي 

  ترويجي
ns0.052 - 
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  %5داردر سطح احتمال معني: *

  شغل

شغولند و آناني كه غير مقايسه ميانگين متغير اثربخشي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي در ارتباط باگروهي كه فقط به كار توتونكاري م

بدين معني كه . داري وجود دارد بين دوجامعه اختلاف معني% 5دهد كه در سطح خطاي  از توتونكاري شغل ديگري دارند نشان مي

وتونكاراني كه فقط به شغل توتونكاري مشغول هستند باكشتكاراني كه علاوه بر توتونكاري شغل ديگري دارند در خصوص ديدگاه ت

دار بودن تفاوت بين دو گروه، توتونكاراني كه صرفاً  به نظر با توجه به معني. باشد اثر بخشي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي متفاوت مي

  .        )6جدول(كيفيت همكاري و اجراي طرح بهتر عمل نمايند به كار توتونكاري مشغولند از نظر

 نكارا در خصوص شغل توتونTنتايج آزمون  6جدول

Fمقدار ميانگين تفاوتها  لونزt  گويه  درجه آزادي  

*4.286 4.087  3.433  63  
مقايسه ميانگين شغل توتونكاران در 

  رابطه با اثر بخشي طرحها

  %5داردر سطح احتمال معني*                        

  انگيزه همكاري در طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي 

شك وجود انگيزه مناسب در توتونكاران مي تواند دراثر بخشي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي و مشاركت مناسب آنان در اجراي  بي

هاي تحقيقي ـ ترويجي براساس بنابراين شناخت عوامل انگيزشي از ديدگاه توتونكاران همكار طرح و تبين طرح. طرح موثر باشد

قابليتها و مزيتهاي اجراي طرح بر پايه عوامل  توان اين عوامل در اجراي موفق طرحها تاثيرگذار خواهد بود با چنين شناختي مي

نان طبق نتايج بدست آمده، از ديدگاه توتونكاران همكارطرح، مهمترين عامل انگيزشي آ. انگيزشي موجود، به توتونكاران بيان كرد

وخدمات بيشتر ا زشركت  هاي توليد، دريافت تسهيلات ترتيب افزايش محصول توليدي، كاهش هزينه آمد بوده است و به افزايش در

  ).7جدول(باشد در اجراي طرح مطرح مي عنوان سايرعوامل انگيزشي دخانيات، آشنايي با فنون و روشهاي جديد به

 

  ن در خصوص عوامل انگيزاننده اجراي طرحتوزيع فراواني نقطه نظرات توتونكارا7جدول

  فراواني  عوامل انگيزاننده در اجراي طرح  رديف

  44  افزايش درآمد  1

  27  افزايش محصول  2

  20  هاي توليد كاهش هزينه  3

  19  دريافت خدمات از دخانيات  4

  16  آشنايي با فنون و روشهاي جديد  5

 

 

  عوامل مؤثر در انطباق طرحها با شرايط محلي

ي تحقيقـي  با اثر بخشي طرحهـا طرحها، و كم هزينه بودن  تر  در رابطه بامتغيرهاي سادهكاران  توتونالعه همبستگي ديدگاههاي مط

به عبارت ديگر از نقطـه  .  داري وجود دارد مويد آن است كه بين متغير اشاره شده بااثر بخشي طرحها رابطه مثبت و معني ـ ترويجي

 اند ميتواننـد  هاي تأثيرگذار در انطباق يافته هاي تحقيقاتي با شرايط محلي دانسته لفهموامل فوق را كه از توجه به عو توتونكاراننظر 

 .)8جدول(در اثر بخشي طرحها موثر باشند

 
  نتايج حاصل از آزمون همبستگي اسپيرمن در رابطه انطباق طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي  8جدول

  با شرايط محلي وتاثًير آن دراثربخشي
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 rمقدار  متغير وابسته  تغير مستقلم

  بودن طرحهاهزينه  و كمتر  ساده
اثربخشي طرحهاي تحقيقي ـ 

  ترويجي
*0.365  

  %5داري در سطح احتمال معني *                    

  

  

  بحث

بـه شناسـايي   بررسيهاي انجام شده در زمينه ديدگاههاي توتونكاراندر رابطه با اثربخشي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي ضـمن اينكـه    

هاي موثر در اثربخشي طرحها كمك نمود، شناخت مناسبي از موانع و مشكلات موجود درمورد اجراي اين طرحها ارائه داد كـه   مولفه

توانـد بيـانگر وجـود اطلاعـات و دانـش       سال در بين توتونكاران همكار طرح مي 19.5ميانگين سابقه بيش از . گردد در ذيل بيان مي

 45و متوسـط سـني    اسـت تواند در اثر بخشي طرحهـا مـوثر    رت توجه و استفاده مناسب از آن مين باشد كه در صوتجربي بالاي آنا

سال ضرورت  آشنايي مروجان و محققان به خصوصيت رفتاري و ويژگيهاي يادگيري بزرگسالان را با توجه به شرايط سـني موجـود   

دهـد در   ظرات كشتكاران در اجراي طرح  وضعيت مطلوبي را نشـان نمـي  بررسيها درخصوص ميزان استفاده از نقطه ن.كند مطرح مي

صورتيكه توتونكاران داراي اطلاعات ارزشمندي در زمينه ويژگي زمـين كشـاورزي ، اقلـيم منطقـه، شـرايط كشـت و وخصوصـيات        

هاي ناكارآمد از جمله گرفتن  يزهاز طرفي وجود انگ. گيري از آن در موفقيت طرحها موثر خواهد بود باشند كه بهره اجتماعي جامعه مي

در طرح، فقدان پيش آگاهي و شناخت از ماهيت و اهداف طرح باعث شده اسـت  ها و وام از دخانيات، اصرار مروج به همكاري  نهاده

و  ريزيهاي صـحيح  برنامه بالازم است شركت دخانيات . مندي و شناخت مناسب در مورد طرحها در توتونكاران شكل نگيرد كه علاقه

در زمينه  ميزان رضايت از كمكهاي شركت دخانيات در انجـام طـرح اكثريـت    . اصولي درجهت رفع يا تعديل عوامل فوق اقدام نمايد

هـاي   هـا و مسـاعدت   كاران از كمك اند، همچنين مطالعات حاكي ازآن است كه رضايت توتون زارعان حد كم و متوسط را پاسخ گفته

بايد توجه داشت كه اين كمكها در راستاي تسهيل فرآيند پذيرش باشد . ي ـ ترويجي موثر است ثربخشي طرحهاي تحقيقشركت بر ا

توجه به هدف نهاي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجـي كـه كـاهش     . و نبايد منجر به ايجاد توقعات و انتظارات كاذب در كشتكاران گردد

تواند در ايجـاد نگـاه منطقـي در رابطـه بـا كمكهـاي        ران ميكاران است و تفهيم مناسب آن به كشتكا هزينه و افزايش درآمد توتون

با توجه .شركت و انتظارات عقلائي كشتكاران موثر باشد كه تبعاً تأثيرات مثبتي را در كيفيت همكاري آنها در طرحها خواهند گذاشت

ي محصول از عوامل انگيزشي مهـم  يش عملكرد كمي و كيفهاي توليد و افزا به اظهار نظر توتونكاران افزايش درآمد ، كاهش هزينه

تواند در اثر  باشد كه مسلماً ارتباط ماهيتي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي با اين عوامل انگيزشي مي   آنها در مشاركت به انجام طرح مي

باشـد   همچنين بايد در نظر داشت هرچقدر طرحهاي تحقيقي برخواسته از مسائل و تنگناههاي توتونكاران. بخشي طرحها موثر باشد

توجه بيشتر به ايـن ويژگـي در انتخـاب و    . بود سازگاري چنين طرحهايي با شرايط و خواست عمومي جامعه توتونكاري بيشتر خواهد

  .تواند در مقبوليت آن در بين كشتكاران موثر باشد اجراي طرحهاي تحقيقي، مي

در جهـت حـل مسـائل و    ) نـوآوري (ي محتـواي طـرح  تر و كم هزينه بودن طرحهاي ارئـه شـده، همسـو    ساده توتونكاراناز ديدگاه 

  توانند در انطباق طرحهاي تحقيقاتي با شرايط محلي موثر باشند  كاران از عواملي است كه مي نتومشكلات تو

  

  

  پيشنهادات
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 ، دانشگاه زنجان1393شهريورماه  13-11تسهيل اطلاعات و نوآوري ها براي توانمندسازي كشاورزان خانوادگي، 

با توجه به تاثير نظارت و بازديد محققين و مروجين از طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي در طول دوره اجراي طرح لازم اسـت    - 1

ارت و تعداد بازديدهاي آنها از نظر كمي و كيفي ارتقاء داده شود و جلسه مباحثه علمـي و فنـي دربـاره طـرح تشـكيل      نظ

 . گردد

 .نتايج مثبت ومناسب طرحها به صورت نشريات قابل استفاده و درك كشاورزان در مناطق اجراي طرح انتشار يابد - 2

اتي و ترويجي در مناطق اجراي طـرح در بـين كشـاورزان مـدتي     نحوه گسترش و انتشار نتايج حاصله از طرحهاي تحقيق - 3

 .پس از خاتمه اجراي طرح بررسي شده و نقاط قوت و ضعف آن مورد توجه قرار گيرد

لازم ابرقراري بازديدهاي و كلاسهاي توجيهي و آموزشي جهت پيش آگاهي توتونكاران به منظور ايجاد ذهنيـت مناسـب    - 4

 .و تحقيقي دارنداز طرحهايي كه ماهيت كاربردي 

 ايجاد و تقويت فرهنگ مشاركتي بين عوامل اجرايي طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي - 5

ن زن بـه منظـور برقـراري    اباشد اسـتفاده از مروج ـ  به جهت اينكه بخش قابل توجهي از كار توتونكاري برعهده زنان مي - 6

  .ارتباط مطلوب با توتونكاران و رفع برخي مسائل فرهنگي توصيه مي شود

  . شود اجراي وسيع مزارع نمايشي با استفاده از نتايج طرحهاي تحقيقي ـ ترويجي مورد توجه قرار گيرد هاد ميپيشن - 7

گيـري طرحهـاي    ريـزي و نتيجـه   توجه به نقش توتونكاران همكار طرحها علاوه بر مراحل اجراي طرح در مراحل برنامـه  - 8

  تحقيقي ـ ترويجي
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Abstract 

The integrated research and extension project seems as a mechanism for enhancing positive interaction 

between researcher, extension agent and farmer. Such projects fertile ground for the study of innovation 

in agricultural conditions and provid rapid diffusion.This research aimed to investigate the barriers and 

problems of implementation of the "research – extension projects and related influencing factors from 

viewpoints of the tobacco growers. Statistical population of this research was included of all tobacco 

growers(individual 65) which participated in research – extension projects in Glostan province. Data was 

collected by the researcher-made questionnaire. Research findings showed that variables like age, 

researcher and extension agent utilization rates of tobacco growers comment and suggestion,  interest rate 

of tobacco growers to research - extension projects and literacy rate of tobacco growers dont  have a good 

condition. Factor like farming experience, job, incentive to cooperation in research - extension projects, 

satisfaction with assistants provided by Tobacco Company, simplicity and low cost of execution of the 

research - extension projects are same of positive component that affect effectiveness and applicating  of  

research - extension projects. 

Key words: tobacco growers, extension agent, effectiveness, research – extension projects 

  

  

  

 

  


