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  خلاصه
هاي گذشته در زمينه بسياري از مواد و محصولات از جمله گندم به مرز خودكفايي رسيده است، ولي  كشور ما طي سال
 .كندتر مي كنار عدم كاهش ضايعات راه را براي رسيدن به نقطه استقلال، طولانيايش جمعيت درعواملي چون افز

هاي لازم به بنابراين بررسي نقش عوامل انساني در كاهش ضايعات گندم در مراحل مختلف توليد و ارائه آموزش
مطالعه حاضر . مخاطبين موردنظر و مديريت صحيح در كاهش ضايعات اين محصول استراتژيك از اهم ضروريات است

. گندم در استان مركزي طراحي و اجرا گرديد ترويج و آموزش كشاورزي در مديريت ضايعات نقشبا هدف بررسي 
شناسي تحقيق از  ارتباطي، از نظر روش - اين تحقيق از لحاظ هدف، كاربردي، از نظر امكان كنترل متغيرها از نوع علي

جامعه آماري تحقيق حاضر . ها از نوع تحقيقات ميداني است و از لحاظ گردآوري داده) رويدادي پس(نوع پيشين پژوهي
ديده در رابطه با مديريت ضايعات گندم به عنوان كار استان مركزي كه به دو گروه آموزش يه كشاورزان گندمرا كل

حجم نمونه بر اساس . دادند نديده در اين زمينه به همين تعداد تشكيل نفر و گروه آموزش 700گروه آزمودني به تعداد 
اي است كه روايي آن با استفاده از روائي  ژوهش شامل پرسشنامهابزار پ. نفر تعيين گرديد 103آزمون كوكران به تعداد 

پايايي ابزار تحقيق براساس كرونباخ آلفا . صوري و بر اساس نظر جمعي از اساتيد و صاحبنظران مربوطه تأييد گرديد
با ميزان ضايعات كارشناس ترويج  به مراجعه داري بين دفعات ها نشان داد رابطه منفي و معني يافته. محاسبه شد) 82/0(

. گندم در دو گروه آموزش ديده و نديده در زمينه ضايعات گندم، به ترتيب در سطح يك و پنج درصد وجود دارد
برداشت و ميزان ضايعات گندم در ، در سه مرحله كاشت، داشت ،ها نشان داد از نظر ميزان ضايعات گندم مقايسه ميانگين

  .وجود ندارد مورد مطالعه داري بين دو گروه مجموع، تفاوت معني
  ترويج و آموزش كشاورزي  ده،يو ند دهيدضايعات، مديريت ضايعات گندم، گروه آموزش: هاي كليديواژه

Abstract 
In duration past years, our country has reached self sufficiency in many of materials 
and products such as wheat. But some factors such as population growth and the waste 
long way to achieve the independence. So, the role of human factors in the waste of 
wheat is necessary in various stages of production and provides training to audiences 
and waste management. This study investigated the role of agricultural extension and 
education in wheat waste management in Markazi Province. The aim of this study is 
application, the research methodology of previous research (ex post facto) and in 
terms of collecting data from field research. The statistical population of this study 
consisted of two groups of 700 wheat farmers each who attended and not attended 
extension classes with regard to wheat waste management in Markazi province. Based 
on Cochran's formula, 103 wheat farmers were selected as sample. To collect data, a 
structured questionnaire was used. Validity of questionnaire (Face validity) was 
obtained by a panel of experts and university professors. Results showed there are 
significant negative correlation between amounts of refer to extension experts with 
waste wheat in two groups trained and not trained, at 1 and 5 percent level, 
respectively. Compare means showed there are not different significantly between 
both groups of view amount waste of wheat in three phases cultivating, husbandry and 
harvesting. 
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  دمهقم
هـاي   ي شديد در رابطه با مجموعه سيستم ها ، جهان شاهد علائمي از نگرانيبيست و يكمدر آغاز قرن 

. ميليارد نفر رسيده است 6به  2000جمعيت جهان در سال . باشد محيطي مي اجتماعي، اقتصادي و زيست
، 2025رود در سـال   ميليارد نفر بوده اسـت و انتظـار مـي    4/4، 1980در حالي كه اين ميزان در سال 

  . )1387عبادي،(ميليارد نفر برسد  8جمعيت جهان به 
بررسـي رونـد   . هاي موثر در ميـزان مصـرف غذاسـت    چگونگي ميزان رشد جمعيت يكي از شاخص

 6/2ميزان جمعيت كره زمين از  1950-2000هاي  دهد كه در طي سال افزايش جمعيت جهان نشان مي
در واقـع جمعيـت   ). 1380ناصـريان، ( ليارد نفر افزايش پيدا كرده اسـت مي 6ميليارد نفر به متجاوز از 

درصد در هر سال رو بـه افـزايش اسـت و انتظـار      8/1با نسبت  1998ميليارد نفر در سال  6جهان از 
از  .(Ahlande,1994) ميليارد نفـر برسـد   4/9به  2050ميليارد ودر سال  8به  2025رود در سال  مي

رود در  دو برابر شده و انتظار مـي  1990-2030هاي  جهاني به غذا در طول سالطرف ديگر ميزان نياز 
  .(Dailey et al, 1998) برابر افزايش يابد 3تا  5/2كشورهاي جهان سوم حدود 

ميليون تن كمبود عرضه گنـدم در بـازار جهـاني وجـود      100حدود  2020شود در سال  پيش بيني مي
هاي موجود، ميـزان ضـايعات محصـولات كشـاورزي بـراي       طبق گزارش). 1385ظهري،(داشته باشد

كه بر اسـاس آمـار سـازمان    برآورد گرديده است % 40كشورهاي در حال توسعه تا حد گذر از مرز 
درصد در كشورهاي آمريكاي لاتـين و   33در آمريكا تا % 9از مقدار اين ضايعات  2خواروبار جهاني

در ايران هر چند كه آمار مورد ). 1383، بيات،1380ي،زمرد( شودتخمين زده ميدرصد در آفريقا  40
درصد گزارش شده است كه اگر بحث خانوار  35تا  30تأييدي در اين زمينه وجود ندارد اما در حدود 
  ). 1387عباسي،(تر خواهد شد  را نيز به اين مجموعه اضافه كنيم، مسأله بحراني

گنـدم   درصـد  5/2هان است ولـي در حـدود   جمعيت ج يك درصدكه جمعيت ايران در حدود  با اين
المللي است و تا حدود زيادي اي خارج از تعادل سطوح استاندارد بينكند كه اندازه جهان را مصرف مي

هـاي   شود و از شـاخص  گندم همانند انرژي، كالايي راهبردي شناخته مي .دهد خبر از ضايعات بالا مي

                                                 
2. FAO 
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هم بزرگي از پتانسيل كشاورزي كشور بـه توليـد   در حال حاضر س. گردد مهم كشاورزي محسوب مي
% 30كـه بـا احتسـاب    ) 1384مهدوي، (ميليون هكتار  1/5گندم اختصاص دارد يعني رقمي در حدود 

ميليون هكتار از اراضي مستعد كشور، بـا صـرف    3/1ضايعات تقريبي گندم در كشور در واقع حدود 
در رسيدن به خودكفايي در تضـاد   هاي كشاورزي شود و اين با هدف هاي زراعي، ضايع مي كليه نهاده

به گفته كارشناسان از هفت هزار ميليارد ريال يارانه گندم نزديـك بـه پـنج     ).1384خاني،صفي(است
  ).1381ايرانا،(هزار ميليارد ريال آن در مراحل مختلف هدر رفته است 

د، تبديل و مصرف نشان بررسي نقش عوامل انساني در كاهش ضايعات گندم در مراحل مختلف تولي
دهد كه اقدامات چنداني در جهت كاهش ضايعات گندم از طرف مسئولين مربوطه صورت نگرفته مي

نظر ارائه نشده و نظارت كافي در جهت كاهش ضايعات از اين بعد زش لازم به مخاطبين موردو آمو
در كشور ساله  20از انددر سند چشماز طرفي ). 1385يزدي صمدي و همكاران،(صورت نگرفته است 

وري با استفاده از منابع در اختيار، اساس توسعه قرار داده شده  محوري و بهرهدانايي ،بخش كشاورزي
در رسيدن به اهداف . نمايد توسعه كشاورزي حكايت از ايجاد تغيير در بخش كشاورزي ميو  است

ش انكارناپذيري داشته زيرا با توسعه پايدار، ترويج كشاورزي با بكارگيري راهكارهاي بخردانه نق
تواند در مديريت منابع طبيعي و بكارگيري صحيح آن در چرخه توليد پايدار  مديريت منابع انساني مي

هاي ترويجي در  استراتژياز طرفي . و حفظ محيط زيست به اهداف توسعه پايدار جامه عمل پوشاند
براي دستيابي به رفاه و پيشرفت زندگي بشر با  ابزارها كارآمدترين ترين و از مهم توسعه پايدارجهت 

  . هاي آينده است توجه به حفظ و ماندگاري منابع براي نسل
به يك نظم در  هاي ملي شناخته و تشخيص داده كه عنوان يكي از فعاليت ترويج، مديرت ضايعات را به

كنند  ميختلف مديريت ضايعات تمركز هاي م كه بر بسياري از جنبههاي آموزشي  برنامه
(Richardson & Mustian, 1993).   

هاي فردي افراد بر ميزان ضايعات گندم، آرد و نان مشخص كرد كه استفاده از  بررسي اثر ويژگي
كاران با كارشناسان كشاورزي بر كاهش ميزان ضايعات  ترويجي و تماس گندم -هاي آموزشي برنامه

  ).1385يزدي صمدي و همكاران، (گذار است  گندم تاثير
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هاي  به اين نتيجه رسيدند كه كشاورزان در رابطه با مديريت مزرعه به برنامه) 1998(كافي و همكاران
ترويجي نياز دارند و بسيار ضروري است كه اطلاعات مزارع كشاورزان به صورت واقعي  -آموزشي

مديريت  اعتماد متقابل مروجان و كشاورزان موجب افزايش كيفيت. در دسترس مروجين قرار گيرد
   .(Coffey et al ,1998) شود مزرعه مي

نشان داد اطلاعات مديريت ضايعات نبايد تنها به يك گروه خاص  )Baure,1995(نتايج بررسي 
  .هاي انبوهي به تمامي افراد انتقال يابد انتقال يابد، بلكه بايد از طريق رسانه

عمده و نقش مهم و كارسـاز شـركت در   ، نيز بر سهم )1988(هاي تحقيقات الگودان و همكاران يافته
  . هاي جديد در بين كشاورزان تاكيد دارند هاي آموزشي و ترويجي در پذيرش ايده ها و برنامه كلاس

ترويجي در كاهش ضـايعات   -هاي آموزشي با هدف بررسي روش) 1382(در پژوهشي ديگر، عاطفي
كننـده در   هايي كه كشاورزان شـركت  گندم در استان كرمانشاه به اين نتيجه رسيد در بررسي مهارت

تـوان گفـت كـه از طريـق      درصد مـي  95اند، با اطمينان  ترويجي كسب كرده -هاي آموزشي كلاس
هـاي   اند و اكثر كشاورزان نسبت بـه كـلاس   دست آورده هاي لازم را به هايي آموزشي مهارت كلاس

  . ترويجي داراي ديدگاه مثبتي هستند -آموزشي
 -افـزاري نيازسـنجي و تـامين نيازهـاي آموزشـي      با هدف تحليل فـن ) 1384( نتايج پژوهش محمدي

داري بـين متغيـر دانـش فنـي      ترويجي مديريت كاهش ضايعات گنـدم نشـان داد همبسـتگي معنـي    
 .كاران با ميزان كاهش ضايعات وجود دارد گندم

ه اين نتيجه در پژوهشي با عنوان آموزش و ترويج مديريت ضايعات كشاورزي ب) 1994(محمديملك
رسيد، مروجان كشاورزي مرتبط با مديريت ضايعات بايد ارزش غذا را به خوبي به افكار عمومي نشان 
داده تا از رفتار غيرعقلايي و در نتيجه آن، افزايش ضايعات در محصولات كشـاورزي جلـوگيري بـه    

  .عمل آيد
ر ضايعات گندم، آرد و نان در پژوهشي ديگر با هدف بررسي فاكتورهاي موثر ب) 2006(محمديملك

هاي شخصي پاسخگويان شامل نيازهاي آموزشي به خصوص در  در ايران به اين نتيجه رسيد كه ويژگي
در پژوهش . ترين عوامل تاثيرگذار بر ضايعات آرد و نان در اين مطالعه بودند كاران از مهم ميان گندم

مسـاله ضـايعات گنـدم، ضـعف در      اولين مشكل كشور در) 1385(صمدي و همكارانگسترده يزدي
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اكنون به فكر آينده باشيم،   كند كه از هم محدوديت منابع ايجاب مي. مسائل آموزشي و فرهنگي است
اي كه با توجه به رشد فزاينده جمعيت در اكثر كشورها از دورنماي چندان روشـني برخـوردار    آينده
اج بشر راهكارهاي مختلفي وجود دارد كه در مايحتهر چه بيشتر به منظور افزايش توليد و رفع . نيست

با عنايت . تر راهكار مديريتي در زمينه كنترل و جلوگيري از ضايعات گندم است اين ميان از همه مهم
نياز اين حركـت،  ها افزايش توان اكتسابي كشاورزان امري اجتناب ناپذير است و پيش به اين ويژگي

امكانپذيري راهكار مديريتي ضايعات گندم در . ميسر استاكتساب دانايي است كه از طريق آموزش 
سايه آموزش و بـالا بـردن ميـزان آگـاهي جامعـه كشـاورزي كشـور از جملـه كـارگزاران امـر،           

ها و كليه عواملي كه از توليد تا مصـرف گنـدم نقـش دارنـد      كنندگان، واسطهتوليدكنندگان، مصرف
  .گردددهند، محقق مي زنجيره توليد را تشكيل ميويژه توليدكنندگان كه حلقه اوليه و اصلي  به

  شناسي تحقيقروش
حاضر با هدف بررسي نقش ترويج و آموزش كشاورزي در مديريت ضايعات گندم در سال مطالعه 

اين تحقيق از لحاظ هدف، كاربردي، از نظر امكان . در استان مركزي طراحي و اجرا گرديد 1387
و ) رويدادي پس(شناسي تحقيق از نوع پيشين پژوهي اطي، از نظر روشارتب -كنترل متغيرها از نوع علي

كار  جامعه آماري تحقيق حاضر كشاورزان گندم. ها از نوع تحقيقات ميداني است از لحاظ گردآوري داده
ترويجي  -هاي آموزشي اند، گروهي كه در كلاس بندي شده استان مركزي است كه به دو گروه تقسيم

نفر بوده و به عنوان گروه  700ها  اند و تعداد آن ت ضايعات گندم شركت كردهدر رابطه با مديري
اند و به عنوان گروه گواه مدنظر  ها شركت ننموده باشند و گروهي كه در اين كلاس آزمودني مدنظر مي

نفر تعيين گرديد كه در طي دو مرحله در  103حجم نمونه بر اساس آزمون كوكران به تعداد . باشند مي
. گيري تصادفي انجام شدگيري انتسابي متناسب و سپس با استفاده از روش نمونهتدا با استفاده از نمونهاب

نفر افزايش داده شد و به  120جهت اطمينان از تكميل پرسشنامه و جلوگيري از افت نمونه تعداد به 
. بود  زار پژوهش پرسشنامهاب. عنوان گروه شاهد مد نظر قرار گرفت نديده بههمين تعداد از گروه آموزش

هاي سنجنده متغيرهاي مستقل تحقيق در يك مجموعه منظم از عبارات، داراي ترتيب خاص و  گويه
ها  بقيه گويه. تدوين شده بود) 5تا  0زياد در دامنه از هيچ تا خيلي(هاي مساوي در مقياس ليكرت  وزن

كه با توجه به اين. وجهي ارائه شداز و دو به فراخور ديگر اهداف در پرسشنامه به صورت ب) گويه 19(



 

٨ 
 

هاي پرسشنامه بنا به موضوع تحقيق، شامل سؤالاتي بديع بوده كه نياز به توضيح براي برخي از قسمت
كشاورزان داشت، بنابراين جهت تكميل هر پرسشنامه جهت اطمينان از رفع ابهامات كشاورزان از روش 

پرسشنامه در جامعه مورد مطالعه  30ن اعتبار پرسشنامه ابتدا تعداد جهت تعيي. مصاحبه نيز بهره گرفته شد
- به) 82/0(آلفا براي متغيرهاي تحقيق در حد مطلوب -بين كشاورزان توزيع گرديد كه طي آن كرونباخ

روايي صوري پرسشنامه بر اساس نظر جمعي از . دهنده اعتبار مناسب پرسشنامه بوددست آمد كه نشان
ها در دو  تجزيه و تحليل داده. ويج و آموزش كشاورزي دانشگاه تهران تأييد گرديدتر  اساتيد گروه
در بخش تحليل . ها، صورت گرفت ها و بخش تحليل استنباطي داده بخش توصيف داده: بخش شامل
تغييرات و هاي توصيفي نظير فراواني، درصد، ميانگين و انحراف معيار، ضريب ها، از آماره توصيفي داده

افزار ها از ضرايب همبستگي و تحليل رگرسيون چندگانه در محيط نرم خش تحليل استنباطي دادهدر ب
SPSSwin  جهت توصيف پراكندگي نگرش گندمكاران، با توجه به اين كه . استفاده گرديد 13نسخه

استفاده از قرار داشتند، ميزان نگرش با ) كاملاً موافقم( 4و ) كاملاً مخالفم(ها در دامنه بين صفرپاسخ
  :به شرح زير به چهار طبقه تقسيم شد) ISDM(فرمول 

     A < Mean – St. d نگرش منفي  =A 

 B < Mean    Mean – St.d نسبتاً منفي نگرش  =B 

 C < Mean + St. d  Mean نگرش نسبتاً مثبت  =C 

 Mean + St. d   D نگرش مثبت  =D  
  نتايج و بحث

                    حرفه اي پاسخگويان - هاي فرديويژگي
ديده و نديـده   ها نشان داد؛ ميانگين سني هر دو گروه آموزشنتايج تحقيق در بخش تحليل توصيفي داده

حداكثر سـن بـه    سال و 20و  17سال بوده و حداقل سن كشاورزان در دو گروه به ترتيب  51در حدود 
از نظـر سـطح تحصـيلات، بيشـترين     . تمامي نمونه مورد مطالعه مردان بودنـد . سال بود 91و  78ترتيب 

ميـانگين  . سال يا تحصيلاتي در سطح ابتـدايي اسـت   1-5در بازه  نديدهديده و  فراواني در گروه آموزش
ميانگين سابقه فعاليت در شغل . ستنفر ا 5كند و نزديك به  افراد خانوار در دو گروه چندان تفاوتي نمي

درصـد از   7/47از نظر سطح زير كشـت گنـدم،   . سال است  33كشاورزي براي هر دو گروه در حدود 
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نديـده   درصد در گـروه آمـوزش   4/45ديده و  در گروه آموزش) مجموع آبي و ديم( اراضي زير كشت
  . هكتار مساحت دارند 5كمتر از 

درصد و  86/26نديده به ترتيب  ديده و  مرحله كاشت در گروه آموزش ميانگين ميزان ضايعات گندم در
ديده و نديده به  درصد بود، ميانگين ميزان ضايعات گندم در مرحله داشت در گروه آموزش 04/26

ديده  درصد و ميانگين ميزان ضايعات گندم در مرحله برداشت در گروه آموزش 92/10و  16/10ترتيب 
بيشترين فراواني ميزان ضايعات گندم در مجموع در گروه . درصد بود 27/10و  48/9و نديده به ترتيب 

درصد قرار داشت و كمترين فراواني در  01/20-25و  01/5-10ديده و نديده به ترتيب در بازه  آموزش
و  5/15نديده به ترتيب  ديده و  درصد و ميانگين ضايعات گندم گروه آموزش 1-5هر دو گروه در بازه 

  ). 4جدول(درصد بود  74/15
 ديده و نديده توزيع فراواني ميزان ضايعات گندم دو گروه آموزش - 4جدول

گفت كـه مطـابق   در رابطه با تعداد دفعات مراجعه به مراكز ترويجي و تحقيقي از سوي كشاورزان بايد 
بار در مـاه   3درصد كشاورزان به عنوان بيشترين فراواني،  30ديده، بيش از  ، در گروه آموزش)2(جدول

در گـروه  . نماينـد بـار و بيشـتر در مـاه بـه مـروج مراجعـه مـي        5) كمترين فراواني(درصد  5/12و 
ار در مـاه بـه مـروج منطقـه     درصد آنان به عنوان بيشترين فراواني، تنها يك ب 30نديده بيش از  آموزش

    
    

    
 

زش
آمو

وه 
گر

 
ه   

ديد
  

درصد 
  تجمعي 

  درصد  فراواني  )درصد(بازه  فراواني  درصد
درصد 
    تجمعي

2/6  2/6  7  5-1  4  1/4  1/4  

زش
آمو

وه 
گر

 
يده

ند
  

1/38  9/31  36  10-01/5  34  1/35  2/39  
8/47  7/9  11  15-01/10  13  4/13  6/52  
8/62  0/15  17  20-01/15  ---  ---  ---  
5/88  7/25  29  25-01/20  39  2/40  8/92  

100  5/11  13  30-01/25  7  2/7  100  
    100  97  جمع  113  100  
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در رابطه با مراجعه كشاورزان به مراكز تحقيقاتي در هر دو گروه بايد گفـت بـيش از   . اندمراجعه نموده
  ).5جدول( نمايند درصد آنان اصلاً به مراكز تحقيقاتي مراجعه نمي 70

ديده  توزيع فراواني دفعات مراجعه به مراكز تحقيقي، ترويجي در دو گروه آموزش -5جدول 
  نديدهو 

دفعات 
مراجعه در 

  ماه

  نديده گروه آموزش ديدهگروه آموزش
  محقق  مروج محقق  مروج

  درصد  فراواني  درصد فراواني  درصد فراواني  درصد  فراواني
0  14 4/12 80 8/70 15  5/15  76  4/78  
1  18 9/15 10 8/8 31  0/32  9  3/9  
2  16 2/14 14 4/12 20  6/20  9  3/9  
3  34 1/30 4 5/3 25  8/25  1  1  
4  17 0/15 3 7/2 4  1/4  1  1  

  1  1  1/2  2 8/1 2 4/12 14 و بيشتر 5
  100  97  100  97 100 113 100 113  جمع

 -شيهاي آموزدر تحقيق حاضر به منظور ارزيابي كيفي نگرش گندمكاران نسبت به دوره
سطوح نگرش به چهار طبقه  ISDMترويجي مديريت ضايعات گندم، با استفاده از روش 

دهد در گروه نشان مي) 7(و ) 6(طور كه نتايج مندرج در جداول همان. تقسيم شده است
درصد پاسخگويان نگرش مثبت و نسبتاً مثبت،  9/62و  7/63ديده و نديده به ترتيب، آموزش

 .ن نگرش منفي و نسبتاً منفي نسبت به مديريت ضايعات گندم داشتنددرصد آنا 1/37و  3/36

  ترويجي مديريت ضايعات گندم -هاي آموزشيديده به دورهنگرش گروه آموزش -6جدول 
  درصد تراكمي  درصد  فراواني  نگرش
  9/23  9/23 27 مثبت

  7/63  8/39  45  نسبتاً مثبت
  8/85  1/22  25  نسبتاً منفي
  100  2/14  16  منفي
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  ترويجي مديريت ضايعات گندم -هاي آموزشينديده به دورهنگرش گروه آموزش -7جدول 

ديده حدود  دهد در گروه آموزش نشان مي) 8(ج منطقه جدول مندي از مرودر رابطه با ميزان بهره
مندي درصد ميزان بهره 8/16برند و  هاي مروج بهره ميزياد از توصيهدرصد در حد زياد و خيلي 1/58

-افراد به) درصد 4/45(نديده  در گروه آموزش. هاي مروج منطقه را كم اظهار نمودندخود از توصيه

) درصد 2/5(از مروج، در حد متوسط اظهار نمودند و را مندي خود ميزان بهره عنوان بيشترين فراواني،
در رابطه با ميزان  .مندي از مروج منطقه را در حد كم اظهار داشتند عنوان كمترين فراواني ميزان بهرهبه

دهد، بيشترين فراواني در گروه نشان مي) 8(هاي مروج منطقه، نتايج جدول اطمينان به توصيه
. ، پاسخ اصلاً را دادند)درصد 7/2(زياد و كمترين فراواني، ، پاسخ خيلي)درصد 5/41(ديده،  موزشآ

 1(به عنوان بيشترين فراواني ميزان اعتماد خود را تا حدودي و ) درصد 9/30(نديده  در گروه آموزش
  .عنوان كمترين فراواني پاسخ اصلاً را اظهار داشتندبه)  درصد

هاي مروج در دو گروه مندي و اطمينان به توصيهاواني ميزان بهرهتوزيع فر -8جدول 
  نديدهديده و  آموزش

    100  113  جمع

  درصد تراكمي  درصد  فراواني  نگرش
  1/2  1/2  2  مثبت

  9/62  8/60  59  نسبتاً مثبت
  4/80  5/17  17  نسبتاً منفي 

  100  6/19  19  منفي
    100  97  جمع

  هاي مروجميزان اعتماد به توصيه  مروج هايمندي از توصيهميزان بهره  
 نديدهگروه آموزش  ديدهگروه آموزش  ديدهگروه آموزش  نديدهگروه آموزش  سطوح

  درصد  فراواني  رصدد فراواني  درصد فراواني   درصد  فراواني
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ترويجي مرتبط با  - اي آموزشيه  ديده در دوره در رابطه با تعداد دفعات شركت گروه آموزش
گروه ميانگين دفعات شركت . بار است 32/4بايد گفت ميانگين دفعات شركت  گندم

 .بار است 11/2 ترويجي مديريت ضايعات گندم، -هاي آموزشي در كلاس ديده آموزش

 -هاي آموزشي كلاسديده نسبت به  ، نگرش گروه آموزش)9(جدول نتايج مندرج در
ديده در  درصد كشاورزان آموزش 6/72دهد و  ترويجي مديريت ضايعات گندم را نشان مي

درصد نيز  8اند و حدود  هاي برگزار شده، اظهار رضايت داشته زياد از كلاسحد زياد و خيلي
ها و  در رابطه با ميزان موافقت با تكرار كلاس .اند كم اظهار رضايت نمودهدر حد كم و خيلي
ديده با  دهد، افراد گروه آموزش نشان مي) 9(هاي آتي، جدول  ها در سال برگزاري مجدد آن

در ) درصد 7/2(در سطح زياد و خيلي زياد و كمترين فراواني ) درصد 80(بيشترين فراواني 
  .اندههاي آتي موافق بود سطح كم با برگزاري كلاس در سال

درصد به عنوان بيشترين  7/40ها در افزايش توليد گندم  در رابطه با ميزان تاثير كلاس
ها، به عنوان كمترين فراواني، معتقد بودند  درصد از آن 9/0ها و  فراواني به تاثير زياد كلاس

  .)9جدول( ها نداشته استهاي ترويجي هيچ تاثيري بر توليد آنكلاس
درصد آنان به تاثير  46ها در افزايش كيفيت گندم توليدي اثير كلاسدر رابطه با ميزان ت

ها  درصد به عنوان كمترين فراواني به تاثير كم كلاس 8/8زياد به عنوان بيشترين فراواني و 
  .در بالا بردن كيفيت گندم توليدي اشاره داشتند

  

  0/1  1  7/2  3  4/14  14  6/10  12  اصلاً
  2/7  7  1/7  8  2/6  6  2/6  7  كمخيلي
  2/6  6  4/4  5  2/5  5  3/5  6  كم

  9/30  30  4/20  23  4/45  44  5/19  22  تاحدودي
  8/25  25  9/23  27  6/18  18  4/20  23  زياد
  9/28  28  5/41  47  3/10  10  0/38  43  زيادخيلي

  100  97  100  113  100  97  100  113  مجموع
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  ات گندمت ضايعيآموزش مدير بهديده  توزيع فراواني نگرش گروه آموزش -9جدول

ميزان رضايت  سطوح
  از دوره

موافق با تكرار
-ها در سالدوره

 هاي آتي
تاثير دوره بر 

 افزايش توليد گندم
تاثير دوره بر 

افزايش كيفيت 
  گندم

 درصد  فراواني  درصد  فراواني درصد فراواني درصد فراواني  
9/0  1------------  اصلاً  --- --- 
  4/4  5  1/8  2 --- --- 3/5 6 كمخيلي
  8/8  10  1/7  8 7/2 3 7/2 3  كم

8/39  45 8/16 19 5/19 22 متوسط  37  7/32  
0/46  52  7/40  46 6/41 47 5/34 39  زياد  
-خيلي
  0/8  9  7/9  11  9/38  44  1/38  43  زياد
  100  113  100  113 100 113 100 113 مجموع

  نتايج تحليل همبستگي
تعداد دفعات شركت در يجي مرتبط با گندم و ترو -هاي آموزشيدفعات شركت در كلاس تعدادبين  

ضايعات گندم با ميزان ضايعات گندم در سطح پنج درصد رابطه  مديريت ترويجي -هاي آموزشي دوره
  .)10جدول( داري مشاهده شد منفي و معني

ترويجي با  -هاي آموزشيضرايب همبستگي متغير دفعات شركت در دوره -10جدول 
  مديريت ضايعات گندم 

يرمتغ  داريسطح معني  ضريب همبستگي 
دفعات شركت در كلاس آموزشي ترويجي تعداد

 مرتبط با گندم
*241/0-  01/0  

كلاس آموزشي ترويجيتعداد دفعات شركت در
ضايعات گندممديريت

*210/0-  026/0  
  داري در سطح پنج درصدمعني *

ديده نسبت به  آموزش هداري بين نگرش گرو هيچ رابطه معني) 11(مطابق با نتايج جدول
  .ترويجي مديريت ضايعات گندم با ميزان ضايعات گندم مشاهده نشد -هاي آموزشي دوره
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هاي  ديده نسبت به كلاس ضرايب همبستگي متغير نگرش گروه آموزش - 11جدول
 ترويجي با متغير وابسته  -آموزشي

  داريسطح معني  ضريب همبستگي  متغيرهاي مورد مطالعه
  38/0  -083/0  ترويجي  -هاي آموزشي از دورهميزان رضايت 

  76/0  -028/0  هاي آتي ها در سالميزان موافقت با تكرار دوره
  63/0  040/0  هاي آموزشي بر توليد گندم ميزان تاثير دوره
  46/0  07/0 هاي آموزشي بر كيفيت گندمميزان تاثير دوره

ترويج در  كارشناس به مراجعه فعاتد بينحاكي از آن است ) 12(هاي مندرج در جدوليافته
درصد و پنج درصد با ميزان ضايعات  ديده و نديده به ترتيب در سطح يكگروه آموزش

-ميزان دسترسي و استفاده از كانالهمچنين بين . داري وجود دارد گندم رابطه منفي و معني

صد رابطه در هر دو گروه با ميزان ضايعات گندم در سطح يك در ترويجي -هاي آموزشي
  . داري وجود دارد منفي و معني

ترويجي با ميزان ضايعات گندم  -ميزان ضرايب همبستگي بين متغيرهاي آموزشي - 12جدول
  ديده در گروه آموزش

 گروه آموزش نديده
  متغير

  ديده گروه آموزش
ضريب  داريسطح معني

 همبستگي
ضريب 
  داريسطح معني همبستگي

بهمراجعهدفعات  -236/0*  020/0
  ترويجكارشناس

**284/0-  002/0  

001/0  **26/0-  
-ميزان دسترسي به كانال

  ترويجي -هاي آموزشي
**264/0-  005/0  

001/0  **333/0- 
-ميزان استفاده ازكانال

  ترويجي -هاي آموزشي
**387/0-  000/0  

  داري در سطح پنج درصدمعني *داري در سطح يك درصد                        معني **
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  هاي ترويجي در مراحل ضايعات گندمبررسي نقش آموزش
ديده و آموزش جهت بررسي مقايسه ميانگين ميزان ضايعات گندم در دو گروه آموزش

در مواردي كه . استودنت استفاده گرديد نديده در زمينه ميزان ضايعات گندم از آزمون تي
آزمون تي و در  Equal Variance Assumedدار نبود از قسمت  نتيجه تست لون معني

  .استفاده شد Equal Variance Not Assumedداري تست لون از قسمت  مواقع معني
است و دو گروه داراي  05/0داري بالاتر از حاكي از آن است سطح معني) 13(نتايج جدول  

داري بين ميزان ضايعات گندم در سه مرحله كاشت،  هاي برابر هستند و تفاوت معني واريانس
  .شت، برداشت و ميزان ضايعات گندم در مجموع، در بين دو گروه وجود ندارددا

  بندي سطح آموزشيمقايسه ميانگين بين ميزان ضايعات گندم و متغير گروه - 13جدول

  ميانگين  ها گروه  متغير
انحراف 
 داريسطح معني t  معيار

ضايعات
 مرحله كاشت

  28/24 04/26 يدهندآموزش  43/0  247/0  74/23 86/26 ديدهآموزش
ضايعات

 مرحله داشت
  33/5 92/10 نديدهآموزش  93/0 -002/1  48/5 16/10 ديدهآموزش

ضايعات
مرحله برداشت

  44/4 13/9 نديدهآموزش  91/0  56/0  47/4 48/9 ديدهآموزش
ميزان كل

 ضايعات گندم
128/0  80/7 50/15 ديدهآموزش  

 
  86/7 36/15 نديدهآموزش  55/0

  
  گيري و پيشنهادهانتيجه

شود در تدارك  لذا توصيه مي ،باشند كه اكثريت قريب به اتفاق كشاورزان مسن مي با توجه به اين -
آموزشي هاي فني و تخصصي ترويج به منظور نيازسنجي  تشكيل كميتههاي آموزشي با  برنامه

  .معه مخاطبين صورت گيردكشاورزان گندم كار مناطق مختلف، دقت نظر و توجه بيشتري به جا
كه ميانگين ميزان سواد هر دو گروه در حد تحصيلات ابتدايي است لذا پيشنهاد  با توجه به اين -

هاي عملي و نمايشات روز مزرعه  هاي آموزشي ترويجي با گنجاندن آموزش شود در تدارك برنامه مي
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سازي آن اهتمام وزشي در شفافامكان آموزش بهتر مخاطبين را فراهم نمايند و در بيان مواد آم
  .ورزند

باشد، اين خود منبع  كه ميانگين سابقه فعاليت در شغل كشاورزي نزديك سه دهه مي با توجه به اين -
دهد تا با تلفيق دانش بومي كشاورزان با دانش جديد محتواي  قيمتي در اختيار مروجان قرار مي ذي

  .آموزشي مناسب و متناسب را تدارك ببينند
ديده در زمينه مديريت ضايعات گندم و گروه كه در ميزان ضايعات دو گروه آموزش با توجه به اين -

  :گردد بنابراين پيشنهاد مي. داري مشاهده نشد نديده در اين زمينه تفاوت معنيآموزش
با توجه به تنوع اقليمي در استان و تفاوت سطح آگاهي و بينش و فرهنگ افراد در هر روستا،  -

ترويجي  -هاي آموزشي وع نيازسنجي مورد توجه قرار گيرد و متناسب با نيازهاي آموزشي، برنامهموض
  .مرتبط با مديريت ضايعات گندم هر منطقه تدوين شود

ها  مناطق مختلف به شهرستان هاي آموزشي د واگذاري اختيارات و امكانات لازم براي اجراي برنامه -
 .بر اساس سنجش نيازها

هاي مختلف  ترويجي در زمينه -هاي آموزشي لاحات لازم در ساختار تهيه و تدوين برنامهايجاد اص -
هاي  كاران در خصوص آموزش فراهم نمودن زمينه مشاركت كشاورزان و گندمها و  نجهت اجراي آ

 .ها و شرايط اقليمي مختلف استان مورد نياز بر حسب اولويت

شود كه  كاران پيشنهاد مي هاي واقعي مورد نياز گندم براي رسيدن به مرحله خودآگاهي و آموزش -
هاي آموزشي در مراحل مختلف توليد در هر منطقه با سطح آگاهي و دانش آنان  تدوين برنامه

هاي مختلف ترويجي ارائه  كاران با استفاده از روش هاي لازم و ضروري گندم ريزي و آموزش برنامه
 .شود

ايي  در مراحل كاشت، داشت و برداشت گندم بايستي به گونههاي ترويجي  ريزي آموزش برنامه -
طراحي شود كه كليه عوامل مربوط به هر مرحله تعيين و بر اساس آن نيازهاي واقعي به صورت 

هاي خاص و مورد و علاقه خود،  كاران در زمينه كاران بيان شده، تا گندم مشخص و شفاف براي گندم
 .دانش و مهارت لازم را كسب نمايند
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كاران پرهيز براي گندم) به ويژه مباحث تكراري(هاي كلي و كلان شود از ارائه آموزش پيشنهاد مي
هاي لازم را كسب  كاران در آن زمينه آگاهي شود و به آموزش مباحث و موارد خاصي كه گندم

 .اند، بيشتر تاكيد شود نكرده

هاي آموزشي و اثربخشي آن دارند،  تعاملين ترويج كشاورزي نقش اساسي و بنيادي در توسعه فعالي
هاي فردي و اجتماعي و آگاه به  گردد از مروجين و كارشناساني كه داراي ويژگي لذا پيشنهاد مي
روز برخوردار بوده و قدرت كاري در كليه مراحل توليد و از مهارت لازم و دانش به  مباحث گندم
ترويجي  -هاي پذيرش آموزش به منظور ايجاد زمينه. ودها به گندم كاران را دارند استفاده ش انتقال يافته

هاي محلي و دانش بومي كشاورزان در زمينه مديريت ضايعات  مديريت ضايعات گندم به توانمندي
هاي آموزشي  كه برنامه كاران مواجه باشند و قبل از اين گندم توجه شود تا در مرحله اجرا با اقبال گندم

 .هاي كاربردي و عملي لازم برخوردار باشند هبايستي از جنب ارائه شود مي
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