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  روستايي هاي مورد استفاده براي سنجش توانمندي شغلي زنانفرا تحليل مولفه
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  چكيده 

هاي سوم از نيروي كار روستايي از گروهزنان روستايي با دارا بودن نيمي از جمعيت ساكن روستا و تشكيل يك

يكي از مسائل مورد توجه در مورد زنان روستايي، سنجش . روندبه شمار مي گذار در زندگي روستايياجتماعي تاثير

در زمينه توانمندي زنان روستايي مطالعات متعددي در . توانمندي شغلي و برنامه ريزي براي توانمندسازي آنها  مي باشد

ار اي كه وجود دارد اين است نتايج اين مطالعات بصورت كلي مورد بررسي قركشور صورت گرفته است ولي مسأله

بندي اين لذا مطالعه فوق با هدف جمع. نگرفته و جمع بندي از مطالعات صورت گرفته در اين زمينه انجام نشده است

در اين . هاي  مورد استفاده براي سنجش توانمندي زنان روستايي صورت گرفته استبندي مولفهمطالعات و اولويت

اري تحقيق حاضر را مقالات پژوهشي داخلي منتشر شده  طي ده جامعه آم. مطالعه از روش فراتحليل استفاده شده است

همچنين . مولفه براي سنجش توانمندي استفاده شده اند 59نتايج فراتحليل نشان داد در مجموع.  سال اخير تشكيل دادند

-، قدرت پسf)=11(، احساس شايستگيf)=13(، احساس استقلالf)=14(هاي كسب يا افزايش درآمدمشخص شد مولفه

بر حسب  f)=10(گيريو مشاركت در تصميم f)=10(هاي اجتماعي مذهبي ، شركت در فعاليتf)=10(انداز كردن

  .  فراواني، مهمترين مولفه هاي مورد استفاده براي سنجش توانمندي زنان روستايي را تشكيل  داده اند

  زنان روستايي، توانمندسازي، اشتغال، توسعه: واژه هاي كليدي

 

  مقدمه

و زنـان روسـتايي بـا     ).1391ميرترابي و همكاران،(كند تا به عنوان يك محيط توليدي همواره در اقتصاد نقش مهمي را ايفا ميروس

 گذار در زندگي روسـتايي هاي اجتماعي تاثيرسوم از نيروي كار روستايي از گروهدارا بودن نيمي از جمعيت ساكن روستا و تشكيل يك
آنان علاوه بـر كارهـاي   . زنان روستايي در اقتصاد خانواده نقش مهمي بر عهده دارند .)1392و همكاران،  سواري( روند به شمار مي

دهـد كـه در صـورت مهـاجرت     مطالعات نشان مي. برداري نيز مشاركت دارندمربوط به منزل در بسياري از امور مربوط به واحد بهره
زنـي و  ي رئيس خانواده به جزء كارهايي كه نياز به تخصص دارنـد نظيـر شـخم   رئيس خانواده، در طول غيبت او از ده، وظايف توليد

آنان همچنين در امور مختلف جوامـع روسـتايي مشـاركت دارنـد و در      ).1384آقا،آل(رود بذرپاشي، از زمره وظايف زنان به شمار مي

هـا بـه عنـوان كليـد     تـوان از آن به طـوري كـه مـي   كنند جريان توليد، اقتصاد در سطوح خانواده و ملي نقش بسيار مهمي را ايفا مي
هـاي كشـاورزي و دامـداري، كسـب     دار انـواع فعاليـت  آنـان عهـده   .)1391ميرترابي و همكـاران، (دستيابي به امنيت غذايي نام برد 

با وجود داشـتن  اما زنان روستايي  ).1389كلانتري و همكاران، (مزدهاي ناچيز هستند درآمدهاي اندك و اشتغال در مشاغل با دست

هـاي  ريزينيمي از جمعيت روستايي و ايفاي نقش همسر، مادر، مدير اقتصاد خانواده كشاورز، و در مواردي سرپرست خانوار در برنامه
). 1384شـادي طلـب و همكـاران،    (شـوند  توسعه و تخصيص منابع موقعيت مناسبي ندارند و در بسياري موارد ناديده انگاشـته مـي  

هاي زنان روستايي براي سـاختن بهتـر   گذاري شده است و از تواناييت كه توانايي زنان به ميزان بسيار كمتري ارزشواقعيت اين اس
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 ايـن  بـالقوه  اسـتعدادهاى  بـه  چـه چنـان  ).1389كلانتري و همكـاران،  (زندگي خود، خانواده و اجتماع به درستي استفاده نشده است
 از يكـى  بـه  توانـد مـي  شـود،  توجه دهند،مي انجام غيررسمى چه و رسمى صورت به چه را كارها مختلف انواع كه قوى پتانسيل

ي كه مشاركت زنان در زمينه اشـتغال  در جامعه چنينهم. شود تبديل توسعه حال در كشورهاى براى گذارىسرمايه منابع بزرگترين
  ).1390عليزاده، ( تر خواهد بودتر باشد، رفاه اجتماعي نيز بيشهاي اقتصادي بيشو فعاليت

هاي متعددي از جمله فقرزدايي، برابري، رفاه و توانمندسازي مطـرح شـده اسـت    بهبود وضعيت اقتصادي زنان روستايي نظريهبراي  
). 1389جمهـري،  بـوذر (ولي نظريه توانمندسازي به دليل تاكيد بر مشاركت زنان و توسعه از پايين بيشتر مورد توجه قرار گرفته است 

هاي جنسيتي حذف شـده  كه نابرابريتواند تحقق يابد مگر اينهاي اخير اين درك به وجود آمده است كه اهداف توسعه نميلدر سا

 ,yesudian(كنند تصميم بگيرنـد  اي كه در آن زندگي ميهاي خود و جامعهو زنان را توانمند كنيم كه در مورد رفاه خود، خانواده

2006  (gupta &. 

هاي قابليتي، توانمندسازي و طرد اجتماعي، زنـان را صـرفا بـه لحـاظ درآمـدي      رويكردهاي جديدتر به فقر، نظير ديدگاهديدگاه ها و 
هـا،  تر از زندگي زنان مانند توانمندي زنان براي حق انتخاب و كنترل بر زنـدگي، برابـري فرصـت   بينند، بلكه به ابعاد وسيعفقير نمي

). 1389آبـادي و صـادقي،  فيروز(كنند هاي اجتماعي توجه مياي اجتماعي و دريافت حمايت از شبكههمشاركت در بازار كار و فعاليت
 هاياتحاديه و هاشبكه ها،جنبش ها، سازمان آن طي و شد مطرح مختلف كشورهاي در پيش سال 25 حدود از زنان توانمندسازي

توانمندسازي، مختصص ). 1388خلوتي، (شد  متمايل سمت اين هب گذارانسياست هايديدگاه و آمد وجود به جهان سراسر در زنان
ي بزرگتـر  جامعـه  درهـاي مختلـف از مشـاركت كامـل     اند يعني به روشپذير از جامعه است كه دچار طرد اجتماعيهاي آسيبگروه

يتي بـه جنسـيت ديگـر    توانمندسازي به معناي برتري فـردي بـه فـرد ديگـر يـا جنس ـ     ).1387رحماني و همكاران، ( اند محروم شده
نا برابري (شود يعني معرف پيشرفت از يك موقعيت توانمندسازي يك فرآيند محسوب مي). 1391بيدهندي و همكاران، صياد(نيست

-توانمندسازي زنان به معناي مقابله با وضعيت بـي ). 1391غياثوند و عماري،( باشدمي) برابري جنسيتي( به موقعيت ديگر ) جنسيتي

هـاي جنسـيتي در جامعـه    توانمندسازي زنان به رفع تبعيض ميان زنان و مردان منجر شده و در مقابله با تبعـيض . ن استقدرتي زنا
  ).1388رضايي، (شود موثر واقع مي

 ,.Ashraf( اسـت  سازي زنان به عنوان يك هدف سياسي است كه به عنوان وسيله اي براي دسـتيابي بـه اهـداف توسـعه    توانمند

ital, 2010.( ازاعتمـاد   حاكي گفتارشان و كردار آيند، فايق خود مورد بي شرم بر نها آ كه است معني اين به زنان توانمندسازي

 شـناخت  و صـحيح  ارزيـابي  به قادر و باشند داشته را هاسختي و ها دشواري با رويارويي قدرت و باشد خاطر اطمينان و نفس به

 در خـويش  توانمنـدي  افـزايش  با و مند گردندبهره خويش هايهدف به نيل جهت خود هايقابليت و ها از توانايي و باشند دقيق
 آن طـي  كـه  فرآيندي صورت به را زنان توانمندي توان چنين ميهم). 1388حسينيان، (برسند  نظر مورد اهداف به مختلف ابعاد

 منابعي و كنند سازماندهي را خود كنند، كسب انتخاب براي مستقل حق دهند، افزايش را خود نفس به اتكايِ شوند مي قادر زنان

كـرد   خواهـد  كمـك  نهـادي  تحـولات  و فرودسـتي  حـذف  فقـر،  كاهش براي هاآن به مجموعه اين .نمود توصيف كنند كنترل را

 ).1388فمي و همكاران، شبانعلي(

 & parveen(ت توانمندسازي زنـان پـيش شـرط ضـروري بـراي از بـين بـردن فقـر در جهـان و حمايـت از حقـوق بشـر اس ـ            

leonhauser,2004   (ها يك فرصت براي بهبـود رفـاه و بـالا    اگرتوانمندسازي و آزادي براي زنان فراهم شود اشتغال براي آن

   . srivastava& srivastava,2009)(هاست هاي آنبردن توانايي

  .ها اشاره شده استنمونه از آن در زمينه سنجش توانمندي زنان مطالعات متعددي صورت گرفته است كه در ذيل به چند

سـازي زنـان روسـتايي، توانمندسـازي زنـان روسـتايي در چهـار بعـد         در مطالعه بررسي تاثير فناوري اطلاعات و ارتباطات بر توانمند

اقتصادي، اجتماعي، سياسي و رواني سنجيده شد، متغيرهاي سنجش توانمندي اقتصادي شامل كسـب يـا فـزايش درآمـد، توانـايي      

انداز كردن، متغيرهاي سنجش توانمندسازي رواني شامل خوداثربخشي، استقلال فكري، احساس قدرت، زپرداخت وام و قدرت پسبا
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متغيرهاي سنجش توانمندي سياسي شامل شركت در انتخابات و شركت در راهپيمـايي و متغيرهـاي سـنجش توانمنـدي اجتمـاعي      

آيـت و  (هاي گروهـي بودنـد   ي خيريه، همكاري با همسايگان و انجام فعاليتهاشامل شركت در مجالس مذهبي، شركت در فعاليت

  ). 1390اعظميان،

هاي هميار بر توانمندي اقتصادي زنان سرپرست خانوار،توانمندي اقتصادي زنـان  در پژوهش نقش گروه) 1388(نياموسوي و مرتضي
  . ، قدرت تامين نيازهاي اساسي سنجيدنداندازپرداخت وام، قدرت پسهاي درآمد، شغل، قدرت بازرا با شاخص

هاي توانمنـدي زنـان سرپرسـت خـانوار در چهـار بعـد       در پژوهش بررسي شاخص هاي توانمندسازي زنان سرپرست خانوار، شاخص
هاي توانمندي اقتصادي شـامل كسـب يـا فـزايش درآمـد، توانـايي       هايرواني، اقتصادي و  اجتماعي مورد بررسي قرار گرفت مولفه

هاي افزايش عزت نفس، استقلال فكري، احساس قدرت و افـزايش  انداز كردن، توانمندي رواني با مولفهپرداخت وام و قدرت پسباز
هـاي اجتمـاعي، شـركت در مجـالس مـذهبي، همكـاري بـا        هـاي شـركت در فعاليـت   خود اثربخشي و توانمندي اجتماعي با مولفـه 

داشتن مشاغلي همانند مردان و عدم محدوديت نقش زنان در كار درون خانه مورد  هاي گروهي در محل،همسايگان و انجام فعاليت

  ). 1388رضايي قادي،(بررسي قرار گرفت 
در مطالعـه بررسـي تـاثير فنـاوري اطلاعـات و ارتباطـات بـر توانمنـد سـازي زنـان روسـتايي،            ) 1388(فرجي سـبكبار و همكـاران   

هاي سنجش توانمندي اقتصادي شـامل  سياسي و رواني مورد بررسي قرار دادند مولفه توانمندسازي در چهار بعد اقتصادي، اجتماعي،

هاي سـنجش توانمنـدي روانـي شـامل عـزت نفـس،       انداز كردن، مولفهكسب يا افزايش درآمد، توانايي بازپرداخت وام و قدرت پس
شـركت در انتخابـات و شـركت در     هاي سـنجش توانمنـدي سياسـي شـامل    خوداثربخشي، استقلال فكري، احساس قدرت و مولفه

هـاي خيريـه، همكـاري بـا     هاي سنجش توانمندي اجتماعي شامل شركت در مجالس مذهبي،شـركت در فعاليـت  راهپيمايي و مولفه
  . هاي گروهي بودندهمسايگان و انجام فعاليت

هـاي احسـاس نشـاط و سـرزندگي،     ولفـه بر توانمندسـازي زنـان م  ) شهربانو(هاي فرهنگي بانوان تاثيراجتماعي مجموعه در مطالعه 

احساس استقلال فردي، وضعيت سلامت جسماني، احساس امنيت و آرامش روح، احساس موثر و مفيد بودن، يادگيري يك شـغل و  
حرفه، احساس مسئوليت نسبت به امور جامعه، مشاركت در فعاليت جمعي، شركت در امور خيريه، كسب درآمد براي خود و خـانواده،  

هـاي سـنجش توانمنـدي    هاي زندگي  به عنوان  مولفـه مسئوليت نسبت به امور خانه و خانواده و يادگيري برخي از  مهارتاحساس 
  ). 1391غياثوند و عماري، ( زنان در نظر گرفته شدند 

ادي زنـان بـا   هـا توانمنـدي اقتص ـ  هاي توانمندي زنان و تبيين عوامـل مـوثر بـر آن   ي مولفهدر مطالعه) 1386(شكوري و همكاران 

هاي چـون افـزايش   انداز كردن، توانمندي رواني زنان  با معرفمتغيرهاي كسب يا افزايش درآمد، توانايي بازپرداخت وام، قدرت پس
هاي افزايش مشـاركت سياسـي   عزت نفس، استقلال فكري، احساس قدرت و افزايش خوداثربخشي، توانمندي سياسي زنان با متغير

گرايي و تمايل بـه حضـور   زنان با متغيرهاي تغيير نگرش نسبت به نقش زنان، مشاركت در امور اجتماعي، جمع و توانمندي اجتماعي
  .در فضاهاي عمومي مورد سنجش و بررسي قرار دادند

در زمينـه توانمنـدي زنـان روسـتايي     . اي كه بسيار مهم و قابل تأمل است، سنجش توانمندي زنان اسـت  در فرآيند توانمندي مسأله

اي كه وجود دارد اين است نتايج اين مطالعات بصورت كلي مورد بررسـي قـرار   مطالعات متعددي در كشور صورت گرفته است مسأله
-هدف اصلي ايـن مطالعـه، جمـع   . به عبارت ديگر جمع بندي از مطالعات صورت گرفته در اين زمينه انجام نشده است. نگرفته است

  .باشد بندي سنجش توانمندي ميدي زنان روستايي در ايران و اولويتبندي مطالعات مربوط به سنجش توانمن

  وهشژشناسي پروش

هاي گذشته مند پژوهشتوان مطالعه و بررسي نظامفراتحليل را مي. هاي ديگر استفراتحليل، نوعي پژوهش درباره پژوهش
هاي قبلي است ها، پژوهشدر اين گونه پژوهش هاي ديگر در اين است كه جامعه آماريتفاوت اين نوع پژوهش با پژوهش. دانست

جامعه آماري تحقيق در كل ). 1384محمدي و زاهدي، (هاي اوليه و مستقل پيشين است و واحد پژوهش آن، هر يك از پژوهش
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 ، دانشگاه زنجان1393شهريورماه  13-11تسهيل اطلاعات و نوآوري ها براي توانمندسازي كشاورزان خانوادگي، 

ورت مقاله كه به ص 21در مرحله اول . هاي اطلاعاتي موجود در داخل كشور با كليدواژه توانمندسازي بودمقاله از بانك 50
هاي در مورد مولفه مرتبط و ميداني مقاله 29بودند از مجموع مقالات حذف شدند و در نهايت تعداد  و غير مرتبط ايكتابخانه

  .بندي شدندسپس عوامل با توجه به تعداد فراواني طبقه. سنجش توانمندي زنان استخراج و مورد بررسي قرار گرفت

  نتايج

عوامل استخراج شده بر حسب . مندي زنان اشاره شده در مقالات مورد بررسي استخراج گرديدهاي مربوط به سنجش توانمولفه
  .آمده است 1نتايج در جدول . ها اشاره نموده بودند اولويت بندي شدفراواني مطالعاتي كه به آن
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  متغيرهاي استخراج شده در خصوص سنجش توانمندي بر حسب فراواني: جدول يك

  ان وسالمحقق  فراواني  مولفه

؛ رضايي قادي 1388نيا ؛ موسوي و مرتضي1390؛ آيت و اعظميان1391نيك نامي و همكاران   14  يا افزايش درآمد كسب 

؛ غياثوند و عماري  1391؛ فال سليمان و همكاران 1388؛ فرجي سبكبار و همكاران1389

سبكبار و جي؛ فر1390؛كيميايي 1391؛ زرافشان و همكاران 1386؛ شكوري و همكاران 1391

  .1387؛  شكوري1389؛ علاءالدين و جلالي موسوي1391؛ سعدي و همكاران 1391همكاران 

احساس داشتن حق ( احساس استقلال

احساس خود -احساس خود ساماني-انتخاب

 -استقلال فردي -استقلال فكري - مختاري

  )استقلال مالي

شكوري و .1388و همكاران؛  ؛ فرجي سبكبار 1389؛  رضايي قادي1390آيت و اعظميان    12

؛ 1391؛ غياثوند و عماري  1387؛  شكوري 1391سبكبار و همكاران؛ فرجي1386همكاران 

؛ مردشي 1387پور و همكاران قلي.؛ 1391؛ زرافشان و همكاران1391فال سليمان و همكاران 

  .1391؛  زماني مياندشتي و همكاران1392و كاظمي 

؛ شكوري و 1388فرجي سبكبار و همكاران.؛ 1389؛ رضايي قادي1390آيت و اعظميان  11  )بخشياحساس خود اثر(احساس شايستگي

-لنگرودي و علي؛ چرمچيان1387؛ شكوري1391سبكبار و همكاران، ، فرجي1386همكاران،

؛ پيشگاهي فرد و 1387پور و همكاران ؛ قلي1392؛ مردشي و كاظمي 1392بيگي

  .1391كاران؛ زماني مياندشتي و هم1388همكاران

؛ فرجي سبكبار و 1389؛ رضايي قادي 1388نيا ، موسوي و مرتضي1390آيت و اعظميان  10  انداز كردنقدرت پس 

؛زرافشان و همكاران 1386؛شكوري و همكاران1387؛رحماني و همكاران1388همكاران

  .1387؛ شكوري 1389؛ علاءالدين و جلالي موسوي1391سبكبار و همكاران فرجي. 1391

مذهبي -هاي اجتماعيشركت در فعاليت

  )انجام كار به صورت گروهي(

؛ غياثوند 1391؛ فال سليمان و همكاران 1388؛ فرجي سبكبار و همكاران1390آيت و اعظميان  10

؛ كيميايي 1391سبكبار و همكاران، ؛ فرجي1391؛ زرافشان و همكاران 1391و عماري  

  .1384؛ شادي طلب و همكاران1391باباپور  ؛1391؛ زماني مياندشتي و همكاران1390

-قدرت تصميم–گيري مشاركت در تصميم

  گيري

؛ علاءالدين و 1387؛ رحماني و همكاران1390؛ كيميايي، 1391بيدهندي و همكاران صياد  9

؛ زرافشان و 1392؛ مردشي و كاظمي1391؛ فال سليمان و همكاران1389جلالي موسوي

  .1391؛باباپور 1391تي و همكاران؛ زماني مياندش1391همكاران 

هاي درفعاليت- در امور اجتماعي(مشاركت 

هاي تمايل به مشاركت در فعاليت-اجتماعي

در امور - هاي جمعياجتماعي در فعاليت

  )رفتارمشاركتي - جامعه

؛ 1391؛ سعدي و همكاران 1391؛غياثوند و عماري 1387؛ شكوري1386شكوري و همكاران   8

؛ شادي 1389؛رضايي قادي1391؛ زماني مياندشتي و همكاران1388همكارانپيشگاهي فرد و 

  .1384طلب و همكاران

؛ فرجي سبكبار و 1388؛رضايي قادي1388نيا ؛موسوي و مرتضي1390آيت و اعظميان  8  توانايي بازپرداخت وام

سبكبار و ؛ فرجي1391؛ زرافشان و همكاران 1386؛ شكوري و همكاران 1388همكاران

  .1387؛ شكوري1391ان همكار

شركت در (شركت در فعاليت سياسي 

انتخابات - انتخابات، شركت در راهپيمايي

  )مشاركت سياسي-محلي

؛شكوري و 1388؛ فرجي سبكبار و همكاران1389؛ رضايي قادي1390آيت و اعظميان  8

و  پيشگاهي فرد. ؛1391سبكبار و همكاران ؛ فرجي1391؛ زرافشان و همكاران 1386همكاران 

  .1384؛ شادي طلب و همكاران1388همكاران

؛شكوري و همكاران 1388؛ فرجي سبكبار و همكاران1388؛رضايي قادي1390آيت و اعظميان  7  افزايش عزت نفس

  .1387؛ شكوري1392؛ افكاري 1391سبكبار و همكاران ؛ فرجي1386

خود  - كنترل بر زندگي(افزايش ميزان كنترل 

 -اعمال قدرت توانايي كنترل و -كنترلي

  )كنترل بر منابع

؛شادي 1391؛ زماني مياندشتي و همكاران1390؛كيميايي 1391بيدهندي و همكاران صياد  7

  .1384طلب و همكاران

؛ شكوري و 1388فرجي سبكبار و همكاران. ؛1389؛رضايي قادي1390آيت و اعظميان  6  احساس قدرت 

  .1387شكوري ؛  1391سبكبار و همكاران ؛ فرجي1386همكاران، 

 -ادامه اشتغال-ثبات شغلي(دارا بودن شغل 

  )تنوع شغلي -هاي اقتصاديپايداري فعاليت

؛ شريفي و 1390؛كيميايي 1391؛زماني مياندشتي و همكاران 1388نيا موسوي و مرتضي  6

  .1384؛ شادي طلب و همكاران1390؛ كيميايي 1388همكاران
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نشان مي دهد  1همانطور كه جدول .مولفه استخراج شد 59راي سنجش توانمندي در مجموعبا جمع بندي متغيرهاي مورد استفاده ب
كسـب يـا   : انـد از عبـارت ) فراواني در مطالعات پيشـين (مهمترين مولفه هاي مورد استفاده براي سنجش توانمندي به ترتيب اهميت 

براي رعايـت  . هاي اجتماعي مذهبيركت در فعاليتانداز كردن، شافزايش درآمد، احساس استقلال ، احساس شايستگي ، قدرت پس
  :بقيه متغيرها به ترتيب فراواني عبارتند از . آورده شده است 5اختصار در اين جدول فقط مولفه هاي با فراواني بالاي 

 -مـاعي برقـراري روابـط اجت  (، تعامـل و ارتبـاط اجتمـاعي   )احساس پذيرفتن نتايج شخصي-احساس موثر و مفيد بودن(احساس تاثير

-آگـاهي اجتمـاعي  ( ، ميـزان آگـاهي  )هاي ارتبـاطي مهارت -برقراري روابط حسنه -روابط ميان فردي -گراييجمع-برقراري ارتباط
  و دارا بودن اعتماد به نفس با فراواني پنج، ) نگرش به نقش زنان(، نگرش افراد)اجتماعي-افزايش آگاهي سياسي 

نسبت به امور جامعه بـه امـور خانـه و خـانواده، پـذيرفتن مسـئوليت،        (د و احساس مسئوليت، تعه)به افراد(اعتماد داشتن به ديگران 

  .با فراواني چهار)توان حل مسئله(، مهارت خلاقيت و حل مسئله)تعهد به كار-افزايش مسئوليت پذيري

  .يت رفاه با فراواني سهدسترسي به تسهيلات بانكي ، وضع ،)مند بودنبا ارزش–احساس معنادار بودن ( داري احساس معني
( هـاي خـانواده  احساس خودكارآمدي، قدرت تامين نيازهاي اساسي، شناخت حق و حقـوق فـردي خود،نوپـذيري سـهم در دارايـي      

 .،با فراواني دو)ميزان مالكيت دارايي -هاي شخصيافزايش دارايي

منصـف   ،).افزايش يـادگيري  -هاي زندگيي از مهارتيك شغل و حرفه،برخ(، يادگيري )توانايي كار آفريني( مهارت هاي كارآفريني
، ارتقـا  )يآموزش ـ امكانات و ياطلاعات منابع به( يدسترس زانيم، )افزايش ارج و احترام(، ميزان منزلت )افزايش رفتار منصفانه(  بودن

 ـن احساس ها و منابع مورد نياز،ي، ميزان دسترسي به نهادهاقتصاد يتوان بازسطح زندگي،   احسـاس ي، سـازمان  تي ـحما دامـه ا بـه  ازي
 ارتقـا ،خرد اعتبـارات  صـندوق  انـه يماه جلسات در شركت  ي،جسمان سلامت بهبود، روح آرامش و تيامن احساسي، سرزندگ و نشاط

 ـتقل به شيگرايي، گرا ريتقدزنان،  اتديتول زانيم،عناصر در هبود، برفتار رييتغاي، حرفه تيصلاح  زاني ـمي، قـدردان  زاني ـميي،گرا دي

، شـناخت و دانـش   )شـغلي (، بهبـودعملكرد  )ايپيشـرفت حرفـه  (اي، رشـد حرفـه  سـالم  طيمح،اهداف بودن روشن،هيروح، تباطاتار
، داشـتن مهـارت فنـي و عملـي بـا      )آزادي تحـرك (، آزادي در رفت و آمد )توانايي سازگاري در جامعه(تخصصي، افزايش سازگاري 

  فراواني يك

  نتيجه گيري و بحث

اول فراواني ديده شد سه مولفه كسب يا افزايش درآمد، احساس استقلال و احساس شايستگي بيشـترين فراوانـي   همانطور كه در جد

امـا بـا بررسـي نتـايج      )f=9 (.را دارد گرچه در برخي از مطالعات هر سه اين مولفه ها در كنار هم مورد سنجش قـرار نگرفتـه اسـت   
يابيم كه گرچه كسب يا افزايش درآمد بيشتر با هدف تامين نيازهـاي اساسـي    مطالعات پي ريزي شده بر اساس اين مولفه ها در مي

يا ارتقاء سطح زندگي افراد صورت مي گيرد اما بطور مستقيم يا غير مستقيم تاثير معني داري در احساس شايسـتگي افـراد داشـته و    
يك بين اين سه مولفه برقرار است به گونه اي كـه  نقشي محوري در احساس استقلال ايفا مي نمايد و ارتباطي معني دار و بسيار نزد

مي توان گفت افراد با دست يابي به كسب يا افزايش درآمد ، احساس شايستگي بيشـتري دارنـد و امكـان مسـتقل بـودن برايشـان       
ز طريق كنند ميل بيشتري به استقلال و همچنين ارتقاء سطح زندگي امحتمل تر است و برعكس افرادي كه احساس شايستگي مي

كسب يا افزايش درآمد دارند كه اين مطلب موازي بودن اين سه مولفه سنجش را نشان مي دهد اما از طرفي نمي تـوان در بررسـي   
سنجش توانمندي هيچكدام از مولفه هاي سنجش نام برده را ناديده يا حذف كرد چرا كه تعدد عوامل موثر بر هر كدام از اين مولفـه  

ين مولفه از هم بوده كه بيان گر آن است در مطالعات مربوط به سنجش  توانمندي مي بايست هر سـه مولفـه   ها بيان گر استقلال ا

مورد بررسي قرار گيرد به عبارت ديگر احساس شايستگي تنها ناشي از كسب يا افزايش درآمد حاصل نمي گردد و يا تنها شرط لازم 
نين در تمام موارد كسب يا افزايش درآمد منجر به احسـاس شايسـتگي يـا    براي استقلال فقط كسب يا افزايش درآمد نيست و همچ

لذا پيشنهاد مي گردد كه در تمام مطالعات كه توانمندي مورد سنجش قرار مـي گيـرد هـر سـه مولفـه احسـاس       . استقلال نمي شود
ح تري در مورد جامعـه هـدف   استقلال ، كسب يا افزايش درآمد و احساس شايستگي مورد سنجش قرار گيرد تا بتوان قضاوت صحي

  .داشت
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هاي خود اشتغالي با بهره كم به زنان سرپرست خانوار روستايي اعطا شود تـا  شود وامدر خصوص كسب يا افزايش درآمد پيشنهاد مي
  . اندازي و كسب درآمد نمايندبتوانند شغلي را براي خود راه

شـود بـه زنـاني كـه در     به همين دليل پيشنهاد مـي . گيري كنند تصميماحساس استقلال به معناي اين است كه افراد بتوانند مستقلا
شـود توانـايي آنـان بـراي     يك فعاليت و شغلي مشغول به فعاليت هستند آزادي عمل و استقلال به او داده شود اين عمل باعث مـي 

 .ها افزايش يابدخلاقيت در محيط كار و افزايش موفقيت آن

شـود بـا   به همين دليل پيشـنهاد مـي  . توانايي و ظرفيت خود براي انجام كارها با مهارت بالا است احساس شايستگي، اعتقاد فرد به
هاي آموزشي توانمندسازي اين احساس را در افراد به وجود بياوريم كه از قابليت و تبحر لازم براي انجـام موفقيـت   برگزاري كلاس

 .ارزشمند بدانند و تلاش كنند آن را براي بهبود عملكرد خود به كار گيرندچنين تجارب و دانش خود را مندند همآميز يك كار بهره

  منابع

هـاي متناسـب بـا    شناسايي مشاغل درآمدزا براي زنان روستايي و تعيين نيازهاي آموزشي و مهارت). 1384(آقا، فريده آل .1
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Abstract 
  

Rural women with having half of the population of the village and made up a third of rural labor force, 

are formed one of most influential social groups in village life. Rural women power assessment and 

planning to empower them is one of the important concerns of rural women. In the process of 

empowerment of rural women, measure of women's empowerment is a major issue. Several studies have 

been conducted regard empowerment of rural women in the country. However the problem there is that 

the results of these studies generally have not been summarized and prioritized. So, this study aims to 

summarize and prioritize the components used to assess rural women's empowerment. Meta-analysis used 

in this study. The present research papers published over the last ten years formed the population of this 

study. The results of the meta-analysis showed that a total of 59 components were used to measure 

empowerment. Results also showed that components including income (f=14), sense of independence 

(f=13), sense of competence (f=11), saving (f=10), participation in religious and social activities (f=10), 

and participation in decision-making (f=10), according to frequency, have formed the most important 

components used to measure empowerment of rural women. 
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