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 چکیده

 
 زنند بلكه نيروي انساني كارآمد و خلاقآلات و تجهيزات رقم نميها را سرمايه مادي، ماشينامروزه قدرت كشورها و سازمان

انساني  سرمايهها و كشورهاست. بزرگترين مزيت نسبي در دنياي رقابتي آينده كننده قدرت و توان رقابتي سازمانتعيين

گردد و حفظ و صيانت از هاي هر كشوري محسوب ميترين ثروتسرمايه انساني يكي از مهم ها خواهد بود.كشورها و سازمان

عنوان جزيي از سرمايه قابل انكار است كه در اين ميان بهداشت و سلامت به اين سرمايه عظيم و سلامتي آن ضرورتي غير

 راـك ماـنجا نماز ،)سلامت دفر ييژگيهاو نظير ملياعو بهدر هر بخشي  نهايي وريهبهروري دارد. انساني، اثر مثبتي بر بهره

طه تمركز ترويج و آموزش در بخش در اين راب .دميشوط مربو آوريفن و توليد ملاعو ،حي(رو و جسمي يناييهااتو و

 هاي فرد نظير سلامت و بهداشت كار كشاورزان.كشاورزي تنها بر عوامل توليد و فناوري است. بدون در نظر گرفتن ويژگي
ترين سرمايه بخش كشاورزي در معرض طيف وسيعي از خطرات و حوادث عنوان با ارزشاين در حالي است كه كشاورزان به

لذا هدف اين مطالعه  ترين مشاغل دنيا شناخته شده است.عنوان پرحادثهكه كشاورزي بهبه طوري ار دارند.ناشي از كار قر

صورت به اين مطالعه روش تحقيقكشاورزان است.  ايحرفه سلامت بررسي اهميت نقش ترويج و آموزش كشاورزي در ارتقاء

شود كه ترويج و آموزش گيري مينتيجه باشد.اي ميكتابخانه صورتبه اطلاعات گردآوري روش و تحليلي –توصيفي 

تواند در كاهش هايي كه در زمينه ارتباط با كشاورزان و جامعه روستايي دارد ميها و استعدادكشاورزي با توجه به توانايي

 اي كشاورزان را ارتقاء دهد.حوادث و خطرات ناشي از كار به درستي ايفاي نقش نمايد و سلامت حرفه
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 مقدمه
زنند بلكه نيروي انساني كارآمد و خلاق آلات و تجهيزات رقم نميها را سرمايه مادي، ماشينامروزه قدرت كشورها و سازمان

ر مديريت معاصر معتقد است بزرگترين مزيت نسبي در دنياي كننده قدرت و توان رقابتي سازمانها و كشورهاست. پيتر دراكر پدتعيين

باشد. تر از ارزش افزوده ساير منابع ميها با ارزشها خواهد بود. امروزه ارزش افزوده ذهنرقابتي آينده نيروي انساني كشورها و سازمان

ها است. اگر امكانات نيست بلكه در حيطه انسانتجهيزات و  شود كه بسياري از مشكلات امروزي ما در حيطهبه همين منظور گفته مي

شود بايد بپذيريم هر چيز كه با ترين دارايي هر سازمان و كشوري محسوب ميقبول كنيم كه سرمايه انساني بزرگترين و با ارزش

تنها « انسان»دانان كلاسيك، در نظريات اقتصاد. تر و گرانبهاتر باشد به حفظ و نگهداري، مراقبت و مديريت بهتر نيز نيازمند استارزش

، عاملي كليدي در رشد و «انباشت سرمايه»هاي توليد در چرخه توليد كالاها و خدمات مورد توجه بوده و درعوض عنوان يكي از نهادهبه

ك كشور تشكيل دهنده ثروت يها بر اين عقيده اصرار داشتند كه عناصر اقتصاددانان مدت توسعه اقتصادي به شمار مي رفته است.

سرمايه فيزيكي به »كشور انجام شد، اعلام شد:  192صرفا سرمايه هاي فيزيكي هستند، ولي در مطالعه اي كه توسط بانك جهاني در 

در الگوهاي . درصد ثروت يك كشور را تشكيل مي دهند 64درصد و سرمايه انساني  20درصد، سرمايه طبيعي  16طور متوسط تنها 

ادي تنها به ميزان سرمايه و نيروي كار موجود در اقتصاد ربط داده شده و متغيرهايي مانند كيفيت سرمايه ، رشد اقتص1950رشد دهه 

 نقش دليل به انساني نيروي اهميت به ماركس كهطوريبه شدندانساني و سلامت نيروي كار در آن ها عناصر غيراقتصادي انگاشته مي

 كارايي و علت به توليد شتاب افزايش و كار ساعات افزايش از ناشي را سرمايه درش و داشت توجه سرمايه فيزيكي انباشت در آن

 غنيترين از يكي سرمايه ممفهو ،توسعه ينظريهها از ريبسيا (. در1391، جوزاريان؛ 1387)امامي،   دانستمي كار نيروي بهرهوري

 شخو تـسد تهـگذش هـهد راـچه طي ممفهو ينا .ستا دهبو  جامعه تملاحظا  دي درقتصاا و شناختي در يـتبيين اييـهبچورچا

ميباشيم  ،جتماعيا سرمايه و نسانيا سرمايه ،رـنظي رمايهـس جديد ينظريهها رظهو شاهد هاآن سطهوا به كه ستا هيددگر تحولاتي

شده امروزه سرمايه چه كه اشاره است. با توجه به آنيكي از مباحث بسيار مهم در دهه اخير جهان بحث سرمايه انساني كه طوريبه

گردد لذا حفظ و صيانت از اين سرمايه عظيم و سلامتي آن ضرورتي غير هاي هر كشوري محسوب ميترين ثروتانساني يكي از مهم

-هاي رشد محسوب ميهاي اخير رشد اقتصادي سلامتي و كيفيت سرمايه انساني از عناصر اصلي الگوقابل انكار است و با توجه به الگو

ي كشاورزي باعث شده است كه نيروي كار در واقع سرمايه انساني اما در زمينه كشاورزي با توجه به شرايط محيط كار و حرفهگردند 

هاي ناشي از كار قرار گيرند كه علاوه بر تأثيرات منفي بر شاغل در اين بخش اقتصادي مهم در معرض انواع مختلف خطرات و آسيب

 خود را از دست دهند كه در ادامه به آن پرداخته شده است.توليد و رشد اقتصادي، سلامتي 

  

 سرمایه انسانی
و يا دانش نهادينه شده در انسان، باعث افزايش توليد و رشد اقتصادي كشورها  كار سرمايه انساني، يا به عـبارتي كـيفيت نيروي

 به تواندمي خصوصيات اين است، زيرا سرمايه نوعي انسان كيفي خصوصيات كه است اين بيانگر انساني يسرمايه مفهوم .گرددمي

 را انسان از جزيي كه اي انساني است چراسرمايه درآيد. چنين آينده در ترفراوان ارضاي و اقناع يا و بيشتر درآمدهاي منبع صورت

 اييــناتو و تـخلاقي و رتمها ،نشدا انعنوبه را نسانيا سرمايه Edvinsson & Malone (.29-30، 1375زاده، دهد )عمادمي تشكيل

 آموزش قيطر از است كه يآدم مهارت و دانش در بردارنده يانسان هيسرما .نددنمو فــتعري رياــتج دــحوا ناــكنركا اديرــنفا

رمايه منابع س. (Who, 2006دارند ) يبستگ هيتغذ و سلامت ز بهين عوامل نيا كه شود،يم نشاط و قدرت شامل نيچنهم د.يآيم بدست

آيد: از راه فراگيري هاي گوناگون به دست ميها؛ اين سرمايه از راهشوند از دانش، مهارت، تجربه، انرژي و ابتكار انسانانساني تشكيل مي

ها، به هاي آموزشي و سواد آموزي؛ از گذر انتقال شفاهي آموختهدر جريان كار، از طريق نظام آموزش و پرورش رسمي، از طريق برنامه

اند و در نتيجه مطالعه و هاي محض و كاربردي اختصاص يافتهپژوهشطوركلي، از راه نهادهايي كه به ها بهها و رسانهوسيله روزنامه

 هاي متعددي براي سرمايه انساني مطرح شده است: نقش(. 25، ص1377تفكر و تتبع شخصي )گريفتين و كنلي، 

 ؛ «ويل»و « رومر»، «منكيو»شود مانند آثار انه توليد ياد مينخست، از آن عموما به عنوان يك عامل جداگ
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« ورس پارگن»و « فلپس»، «نلسون»هاي نوآورانه و در نتيجه نهاده مهمي در پي ريزي دانش پايه مانند منبع و منشأ فعاليت ،دوم

 است؛ 

-ي كشف شده در جاهاي ديگر را براي كشورها آسانهاها و انديشهتر سرمايه انساني، امكان جذب فرآوردهسوم، اندوخته يا ذخيره بيش

 ؛«آبرامويتز»، «استرلين»، «نلسون و فلپس»كند، مانند برداري بهتر از توان بالقوه رسيدن را فراهم مينتيجه امكان بهره در تر و

ا دانش يك كارگر ممكن است چهارم، سرمايه انساني ممكن است اثرات خارجي مثبتي داشته باشد، به اين معنا كه سرمايه انساني ي 

  (1387)امامي،  «لوكاس»بهره وري همكاران وي را افزايش دهد، مانند 
 آموزش، چون ابزارهايي كمك به كاراين. كنندگذاري ميهسرماي خود در هاانسان كه است واقعيتن بدي ناظر انساني يسرمايه مفهوم

 ي انسانيسرمايه واقع در. گيردمي صورت بردمي بالا العمرشمادام درآمد افزايشق طريز ا را آتي فرد بازده كه هاييفعاليت يا كارآموزي

امروزه ت. اس زندگي طول در فرد توسطه كسب شد هايهتجرب و هاتمهار شده، احراز هايتوانمندي ژنتيك، هايويژگي از تلفيقي

لقوه مقبول همگان قرار گرفته و در سرتاسر برنامه چهارم توسعه سرمايه انساني و مديريت سرمايه فكري به عنوان يك هستي زنده و با

 كهاين برط مشرو هستند، ثروت مولد جديدع مناب هانانسابه طور كلي  (.1386 ،)دلگشايي و همكاران به نقل از شركا زندموج مي

سرمايه انساني، سرمايه مالي، آب ه شامل . در اين ميان بخش كشاورزي داراي چهار ركن اصلي است كحساب آيند به انساني يسرمايه

 است. بدون توجه به سرمايه انساني سه بعد ديگر بدون استفاده خواهد ماند. و زمين

 

 کشاورزی و شرایط کار کشاورزان در مزارع
مكن نيست. ترين و ضروري ترين بخش تأمين مايحتاج زندگي انسان است و تصور دنياي توسعه يافته بدون كشاورزي مكشاورزي مهم

 كشاورزي بخش به دانند و توجهپذير ميي ملي را از طريق كشاورزي امكانبسياري از دانشمندان و صاحب نظران دستيابي به توسعه

بخش  زيرا .(Swanson, 2010) رودمي شمار به يافته توسعه و توسعه حال در كشورهاي بيشتر در توسعه اساسي محورهاي از يكي

 به ـ  توسعه حال در كشورهاي در خصوص به ـ  جهان كشورهاي از بسياري در درآمد تأمين و اشتغال اصلي ابعمن از يكي كشاورزي

 يكننده تأمين كشاورزي نه تنها است. امروزه ملي عنوان هدف به غذايي سلامت و امنيت تأمين دارعهده زمينه اين در و آيد مي شمار

 امور دهي سامان و ارز تأمين منظور به صادراتي كالاهاي توليد و تأمين جهت در مناسب ايزمينه بلكه است، مردم معيشتي نيازهاي

كند عمل مي پردرآمد كشورهاي براي چه درآمد و كم كشورهاي براي جهاني، چه اقتصاد در تجاري بخشي به عنوان و است اقتصادي

(sarris, 2006 )و كندمي ايفا ملي يتوسعه پيشبرد در مهمي نقش توسعه حال در كشورهاي در كشاورزي بخش دليل همين به 

 ذيربط نهادي كنشگران اصلي هايدغدغه از يكي بخش اين پايدار يتوسعه پيشبرد براي راهبردي ريزيبرنامه و عقلايي گذاريسياست

اند، ت وسيع به كارگرفته شدهبيليون كارگر در بخش كشاورزي در توليدا 3/1حدود بر طبق برآوردها  .( FAO, 2009) رود مي شمار به

ها در درصد آن 60درصد از اين كارگران در كشورهاي صنعتي و حدوداً باشد، تنها نهكه معادل نيمي از كل نيروهاي كاري جهان مي

-ند ميدرصد در ه 20ها در چين و بيش از درصد آن 40باشند. اكثريت كارگران كشاورز در آسيا بوده كه كشورهاي درحال توسعه مي

ميليون نفري ايران در روستاها  75درصد از جمعيت  28، حدود 1390(. بر اساس سرشماري سال 1392باشند )هدايتي و همكاران،

ساله و بالاتر در بخش كشاورزي مشغول به كار و فعاليت هستند.  10درصد از جمعيت روستايي فعال  9/24كنند و حدود زندگي مي

آورد هاي شغلي را فراهم ميچهارم فرصتدرصد كل صادرات غيرنفتي و تقريباً يك 26لص داخلي، درصد توليد ناخا12اين بخش 

قشر عظيمي از نيروي انساني فعال جامعه در اين بخش مشغول فراهم آوردن مواد غذايي و مواد بنابراين (. 1391)مركز آمار ايران، 

ميليون نفر تا  15شده مبني برافزايش جمعيت تا مرز هاي انجامبينيپيش اوليه جهت استفاده بسياري از صنايع هستند، از سوي ديگر

باشد. براي اين منظور لازم است اولاً كشاورزان از سلامت كافي دهنده ضرورت تأمين غذا و انرژي توسط كشاورزان مينشان 2020سال 

اما كشاورزان و كارگران كشاورزي  (.1386و رضوي اصل،  برخوردار باشند و ثانياً محصولات غذايي سالم به جامعه عرضه كنند )حيدري

فرسا در كشاورزان با انجام كارهاي سخت و طاقت ترين افراد جامعه هستند.پذيرترين و آسيبشاغل در اين بخش مهم، يكي از محروم

 -شرايط اقتصادي .قرار دارند (عوامل فيزيكي، شيميايي، بيولوژيكي، ارگونوميكي و رواني) معرض طيف وسيعي از مخاطرات شغلي

 ,.Mobed et al)باعث ايجاد مشكلات بهداشتي در ميان اين قشر شده است  اجتماعي پايين و دسترسي محدود به خدمات بهداشتي
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اي گونههدستيابي است، بقابلراحتي ها و ثبت آمار بههاي دادهآمار حوادث ناشي از كار در بعد جهاني با توجه به وجود پايگاه (. 1992

 2013در هر صد هزار  كارگر در سال  20/ 3ومير متحده باوجود مداخلات صورت گرفته، ميزان مرگكه به گزارش اداره آمار كار ايالات

ومير ناشي از حوادث كار مورد مرگ 503، 1995-1991هاي در كانادا طي سال (.US Bureau of Labor Statistics, 2013)بوده است 

در كشورهاي اروپايي، نرخ (. Picket et al., 1999) ومير به ازاي هر صد هزار نفر كشاورزمرگ 6/11داده است. يعني رخدر مزرعه 

-هزار كارگر است. از سوي ديگر بيماري100كشته در هر  12در صد نفر در سال و در حدود  6بخش كشاورزي صدمات و جراحات در 

. اما در بعد ملي با توجه به عدم وجود پايگاه (Rautiainen, 2011)د دو برابر صنايع است از كار كشاورزي در حدو هاي شغلي ناشي

 ها در رابطه با حوادث ناشي از كار كشاورزي آمار دقيقي در دست نيست.داده

 بيشتري ذهني و جسمي توان زيرا ،دهندمي انجام اعتــس هر در بيشتري كار تندرست كارگران كه باورند اين بر بهداشت كارشناسان

 از ترمنظم و دــكننمي غيبت انــش خانواده و خود بيماري دليل هــب كمتر راــزي ،كنندمي كار بيشتري ساعات مجموع در. دارند

 زيادتري كاري عمر و بيشتر عمر طول از سالم كارگر ،ترتيب همين به. وندــشمي حاضر خود كار رــس در رنجور و ضعيف كارگران

 توليد ،چنينهم. دــده افزايش را كل محصول تقيمــمس طور به تواندمي تــبهداش و سلامتي ،فردي طحــس در. است مند بهره

 عمر يكتوليد در  نتيجه در و عمر طول افزايش يا بيماري به ابتلا نرخ كاهش، بيماري از ناشي هايغيبت كاهش طريق از الانهــس

 تعداد در افزايش طريق از توانمي را اقتصادي رشد و كار نيروي وريبهره در افزايش اين ،لانك طحــس در. مييابد افزايش بالاتر  كاري

توليد محصولات كشاورزي اساساً در بخش كشاورزي  (.Tompa, 2002كرد ) توجيه كار سن واقع در جمعيت نسبت به فعال كار نيروي

كشاورزان  خواهد بود. شدت متأثر از سلامتي نيروي كارهاين بخش بوري در به قدرت و توان جسمي كشاورزان بستگي دارد. لذا بهره

ها در معرض خطرات خاص شغلي قرار كاربرد سموم و آفت كش، تجهيزات كشاورزي ميزان استفاده از ادوات و، براساس نوع فعاليت

كند و ار در اين بخش را مشخص ميها و حوادث ناشي از كدارند. اين مسئله اهميت وجود تدابيري خاص جهت پيشگيري از بيماري

 سازد.تر ميروشنهايي مانند ترويج و آموزش كشاورزي كه ارتباط نزديكي با كشاورزان دارند را بيش از پيش نقش نهاد

 

 ترویج و آموزش کشاورزی
 et ) است محلي و ملي اقتصاد از حمايت در حياتي هايبخش از يكي و روزمره زندگي پايداري براي ايپايه كشاورزي كهاين به توجه با

al., 2008 & Lange)  .ترويج كه توسعه اين بخش حائز اهميت است و توسعه آن نيازمند بكارگيري ابزاري مناسب در اين زمينه است

نساني، ي ادر نيل به توسعه استفاده مورد ابزارهاي تريناصلي و ترينمهم ازعنوان يكي از نهادهاي مرتبط با روستا كشاورزي به

  (.Swanson , 2010; Sharma, 2003) باشدكشاورزي و روستايي مي

هاي مرسوم ها و تكنيككند تا روشهاي آموزشي مردم را ياري ميترويج كشاورزي، يك نوع خدمت يا نظامي است كه از طريق روش

هاي در حال توسعه داراي اقتصاد نجا كه اكثر كشور. از آكشاورزي خود را اصلاح نموده، و كارآيي و بازدهي توليد خود را افزايش دهند

 & Riveraطوري كه به(. Tyttle et al., 2006كنند )ها نقش حياتي ايفا ميباشند، عاملين ترويج در زمينه توسعه اين كشورروستايي مي

Sulaiman (2009) ب مرجع سازمان خواربار كشاورزي، ترويج اچ ماندر در كتا كنند.آن را موتور انتقال دانش، نوآوري و توسعه بيان مي

ها و فنون كشت وزرع، افزايش كارايي توليد و داند كه از طريق جريانات كارآموزشي، به بهبود روشكشاورزي را خدمت يا نظامي مي

 (.14، ص1382اچ، آكسين، كند) هاي اجتماعي و تحصيلي زندگي كشاورزان، كمك ميدرآمد، بهبود سطح زندگي و بالا رفتن معيار

ترويجي كمك به  را آموزش ترويجي مطرح كرده است. موشر اعتقاد دارد ماهيت فرايندموشر با اضافه كردن صفت آموزش به ترويج آن

 .(135، ص 1387زاده، طريق آموزش غير رسمي است ) آقاسيكشاورزان از 

-ي كشاورزي محسوب ميمهمي براي افزايش توليد و توسعه ترويج كشاورزي راه اصلي انتقال فناوري جديد به كشاورزان است و عامل

از نظر فائو ترويج كشاورزي عبارت از خدمات آموزشي غير رسمي و خارج از مدرسه براي آموزش و پرورش . (Doung, 2000 ) شود

، دامي، مديريت، حفاظت و زراعي ي علمي را در امر توليداتها و عمليات پيشرفتههاست كه توانند روشي آنكشاورزان و خانواده

را به طور دقيق تعريف كرد. به اي نيست كه بتوان آن(. بنابراين ترويج واژه21، ص 1386پور و همكاران، بازاريابي به كار گيرند )باسم

ست) اوكلي توان بيان كننده يك جريان دايمي تغيير و تحول در مناطق مختلف و به خصوص مناطق روستايي دانطور كلي ترويج را مي
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با هدف  اي است كه از فنون يادگيري بزرگسالانارتباطي دو سويه -(. نظام ترويج كشاورزي فرايند آموزشي10، ص 1380و همكاران، 

ها هم براي هاي جديد و بهبود مهارتكند كه اين امر منجر به پذيرش فناوريبهبود داتش، تغيير نگرش و رفتار كشاورزان استفاده مي

 (. Speranza et al., 2009)شود وري توليد ميو هم براي كاركنان ترويج و در نهايت، بهبود پايدار درآمد كشاورزان و بهره كشاورزان

 

 ای کشاورزاندر ارتقاء سلامت حرفهو اموزش کشاورزی  ترویج  اهمیت 
يم بهداشت است. شده شناخته يانسان هياسرم تيفيك ت ويكم نييتع در ياصل عوامل از يكي عنوانبه رباز بهداشت و سلامتيد از

در  گذاري هيسرما گونهنيكند. ايم ديتول را سلامت محصول دوره كه شود گرفته نظر در داوم با هيسرما ك موجوديي عنوان به تواند

 دهد شيافزا را وري بهره قين طريا از و داده شيافزا را يزمان دوره كي براي يينها يبازده ديبا بهداشت بهبود قيطر از يانسان هيسرما

 .  (Lucas,  1988)كند بيترغ را رشد اقتصادي آن از بعد و

وري داشته باشد. به عبارت ديگر، رود بهداشت و سلامت به عنوان جزيي از سرمايه انساني، اثر مثبت بر بهرهانتظار مي گر،يد طرف از

وري باشد، با بهرهاست. سرمايه فيزيكي سرانه كه معرف تكنيك توليد مي وري بالاترسطح بهداشت و سلامتي نيروي كار در توليد و بهره

آلات به جاي كارگر، به افزايش توليد در ازاي نفر صورت تجهيزات و ماشيننيروي كار رابطه مستقيمي دارد. جايگزين كردن سرمايه به

يروي كار بيشتر خواهد شد. افزون بر اينها، ميزان استفاده از وري نكند، لذا توليد سرانه نيروي كار و در نتيجه بهرهساعت كار كمك مي

گيري آن از نسبت توليد بالفعل به توليد بالقوه استفاده وري نيروي كار اثر مثبت دارد كه براي اندازههاي توليدي نيز بر بهرهظرفيت

به  كار نيروي كه كاري روزهاي تعداد كاهش و طول عمر افزايش طريق از بهداشت (. ارتقاي1386حجازي آزاد، ) اميني و  كنيممي

 ريتاث تحت را ديتول مير مستقيغ صورت به و شده كار رويين وري بهره بهبود يدهد، باعث م دست از خويشاوندان يا خود بيماري علت

كه  افتهي شيافزا مردم انيم در انداز پس به ليتما جهيدر نت شده، يزندگ به ديام شيافزا سبب بهداشت ن ارتقاييچنهم دهد.يم قرار

 يك حق اساسيت بهداشت به عنوان ياهمدر واقع  (.Marmot, 2002  (شوديتر معيسر اقتصادي رشد و گذاري يهسرما شيافزا سبب

 يسلامت يبخشد به عبارتيانسان ارزش م ياست كه به زندگ يتوانمند يست، بهداشت در واقع نوعيده نيهر كس پوش يزندگ يبرا

د يو تول يورتواند موجب بهرهيات مين خصوصيرا ايشود. زيه محسوب ميسرما يانسان نوع يفيات كيقت خصوصيدر حق ثروت است

شتر يجاد درآمد و رفاه بيشتر و ايد بيو تول يورتواند موجب بهرهيكار م يرويت نيفيك يشتر گردد. ارتقايجاد درآمد و رفاه بيشتر و ايب

كار حاصل گردد. بهداشت مناسب موجب  يرويق بالا بردن سطح سلامت و بهداشت نيتواند از طرير مكا يرويت نيفيك يگردد. ارتقا

افراد در كسب مهارت و اشتغال بهتر  ييش تواناين امر سبب افزايشود و ايكار م يرويش توان بالقوه و بالفعل نيمردم و افزا يتندرست

 رـغي و تقيمـمس رتوـص هـب دـناتويـم يـمختلف يهالكانا طريق از سلامت و شتاهد(. ب1390)امين رشتي و اصغري،  ديخواهد گرد

. ستا انيگرد با مقايسه در سالم انگرركا رـبهت ييرااـك ل،اـكان ليناو. هدد ارقر تاثير تحته را جامع يك مددرآ و توليد سطح ،مستقيم

 سرمايه كه دميشو باعث شتابهدي تقاار همچنين. نددار يرتدهماآ و قخلا هنذ و ميكنند ركا انيگرد از بهتر و بيشتر سالم انگرركا

 لباشد. كانا شتهدا تاثير ديقتصاا دـشر و دـتولي رـب تقيمـمس رتوـص هـب و هـيافت يشافزا ،شتيابهد سرمايه نباشتا طريق از انيـنسا

 نظير ملياعو به نهايي هوريبهر معمولاَ. ستا راـك ويرـني وريهرـبه رـب شتابهد ثرا سطهوا به توليد بر شتابهد اريتاثيرگذ صليا

كه در اين رابطه  .دميشوط مربو آوري فن و توليد ملاعو ،حي(رو و جسمي يناييهااتو و راـك ماـنجا نماز ،)سلامت دفر ييژگيهاو

ت و بهداشت كار هاي فرد نظير سلامتمركز ترويج و آموزش كشاورزي تنها بر عوامل توليد و فناوري است. بدون در نظر گرفتن ويژگي

اند كه شامل: كشاورزان. اين در حالي است كه در تقسيم بندي وظايف ترويج و آموزش كشاورزي هشت وظيفه براي آن ذكر كرده

هاي توليد در كشاورزي، خدمات زير بنايي توليد، خدمات بهداشتي توليد، عمران روستايي، توسعه صنايع روستايي، خدمات زمينه

(.  از سوي ديگر هدف ترويج و آموزش كشاورزي فراهم 1381نساني، خدمات تعاون روستايي و اقتصادخانه ) شهبازي، بهداشتي منابع ا

آوردن موجبات ارتقاء سطح زندگي كشاورزان و تأمين رفاه اقتصادي و اجتماعي آنان است. اينك پس از گذشت چندين دهه از عمر 

صرف تجهيز نيروي انساني شاغل در بخش كشاورزي به منظور افزايش توليد در واحد سطح ايم كه به ترويج كشاورزي در ايران دريافته

كنند كه از آن جمله توان به ارتقاء سطح زندگي كشاورزان نايل آمد عوامل متعددي در بهبود سطح زندگي كشاورزان نقش ايفا مينمي

 (.1392اران، توان به بهداشت و سلامت كشاورزان اشاره نمود )اركوازي و همكمي
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تواند در هايي كه در زمينه ارتباط با كشاورزان و جامعه روستايي دارد ميها و استعدادترويج و آموزش كشاورزي با توجه به توانايي

 است.از سوي ديگر اهرم اصلي ترويج در ارتباط با كشاورزان آموزش  ز كار به درستي ايفاي نقش نمايد.ناشي ا كاهش حوادث و خطرات

نقش آموزش در ارتقا و بهبود  (.Nguyen & Cheng, 1997)باشد وزش آنان داراي فوايد قابل توجه و اثرات اقتصادي چشمگيري ميآم

از  (.1385كيفيت نيروي انساني و تأثير اقتصادي آن يعني افزايش بهره وري و توليد، غير قابل انكار است )شريعت زاده و همكاران، 

را  كارفرماياناز جمله مديران و سرپرستان، مهاجران و كارگران موقت و  افراد درگير در مزارع رابايد همه  هاي آموزشيبرنامه طرفي

هاي آموزشي هاي آموزشي و روشسواد و يا ناتوان وجود دارد، انواع مختلفي از برنامهپوشش دهد و اگر هر گونه كارگران مهاجر، بي

  (.ILO, 2010)ها بكار گرفته شود جديد بايد براي آن

 .شودهاي افراد( ميتوانمندي يعني تغيير در ) باعث ارتقاء بهداشت و دانش بهداشتي  افراد در زمينه ايمني و سلامت كار آموزش

هاي تفكر شود و دگرگوني اعتقاد يا نگرش را به دنبال بنابراين اگر آموزش مؤثر باشد، ممكن است باعث تغييراتي در استنباط يا شيوه

در رفتار يا سبك ها را آسان نمايد و حتي باعث تغييراتي كسب مهارت .ها گرددها اثر بگذارد و يا باعث تصريح آنارزشبر .شته باشددا

اين نهاد بايستي از طريق آموزش به دنبال بهبود شرايط كار كشاورزان، كاهش نسبت  (.8ص  ،1378، )تونز و همكاران زندگي شود

-ترويج با استفاده از روشاي كشاورزان باشد. هاي ناشي از كار، ارتقاء سطح آگاهي بهداشتي و سلامت حرفهآسيبها و حوادث، بيماري

مزرعهدركشاورزيترويجآموزشيبرنامهعنوان مثال تواند به آموزش كشاورزان در زمينه ايمني و سلامت بپردازد بهمي هاي مختلف

تنوعحفظكشاورزان،توانمندياست.آوردهدستبهآفريقاغربهم چونيافتهتوسعهكمتركشورهايازبسياريدرراهاييموفقيت

 ,Kenmore)است برنامهاينموفقيتازآشكاريقسمتسياسياصلاحاتوبشرسلامتيجامعه، حفظآموزشغذايي،امنيتزيستي،

2002  & Ooi et al., 2005 ).  هاي آموزشي خود جهت دستيابي به نتيجه بهتر و ي برنامهآموزشگران ترويج در اجرااز سوي ديگر

هاي مطرح در ها و الگوها و ابزار آموزشي بايستي از تئوريهاي آموزشي علاوه بر استفاده از جديدترين متدافزايش اثربخشي برنامه

 ماهيت درك به و هستند منددسو خلهامد يك يابيارز و اجرا ي،يزربرنامه مختلف حلامر در لگوهاا و هاآموزش استفاده نمايند. تئوري

 ها،برنامه ايبر افهدا ترينمناسب تا ميكنند كمك رفتار روي جيرخا ملاعو تأثير و آن پويايي توضيح و نظر ردمو شتيابهد رفتار

 اناحبنظرـص از برخي. در اين راستا نيز (Noar & Zimmerman, 2005)  هاي قابل ارزيابي مشخص گردد انجام تغيير و نتيجه يهاروش

 نظر در ونبد هاآن ييزريـپ و شناختي سبب تمطالعا به توجه معد ،شيزموآ يهابرنامه تـموفقي مدـل عـعل از يـيك دـمعتقدن

  (.1383است )سيمبر و همكاران، شي زموآ ييزربرنامه در مشخص يفكر بچورچا انوـبعن اعيـجتما نيروا يهالمد گرفتن

 

 

 یشنهادهاو پ  نتیجه گیری
گردد كه قشر عظيمي از نيروي فعال جامعه در اين بخش مشغول هاي مهم اقتصادي كشور محسوب ميبخش كشاورزي يكي از چرخه

به فعاليت هستند. آمار حوادث و جراحات بيانگر اين مطلب است كه اين سرمايه انساني مهم در معرض صدمات و حوادث ناشي از كار 

وري و زيان علاوه بر تأثير بر سلامت كشاورزان باعث كم شدن بازدهي محصول، عدم بهره ناشي از كارات خطر صدمات وقرار دارد. 

تواند كشاورزان آسيب جدي مي .اي بر وضعيت اقتصادي افراد دارداز طرفي هزينه صدمات و مرگ و مير تأثير عمده .شوداقتصادي مي

دست دادن توانايي ممكن است جهت بازيابي و بهبود مجدد وضعيت مالي كشاورزان چندين را براي مدتي از توليد و كار باز دارد، كه از 

عنوان بعد مادي سرمايه انساني، به دليل افزايش دوره مولد بودن نيروي كار، بهبود وضعيت بهداشت و طول عمر به. سال طول بكشد

گذاري بر نيروي هاي اخير اقتصاددانان به سرمايهشود. در سالميتوان فيزيكي بالاتر و كاهش زمان بيماري، موجب افزايش كارايي فني 

هاي مهارتي، آموزش شغلي، بهداشت و سلامتي بر افزايش كيفيت نيروي انساني تأكيد داشته انساني و اهميت آن از طريق ارائه آموزش

 با كار كه يكشاورز جيترو نظر گرفتن هدفان با در در اين مي دانند.را موجب افزايش كارايي فني در امر توليد كالا و خدمات ميو آن

خودشان  ندهيآ رشد به رو حركت يبرا آنان يهاييگسترش توانا ها،مهارت توسعه آنان، يزندگ تيوضع منظور بهبود به ييروستا مردم

در مبحث سلامتي و ايمني نهاد  اينبا غفلت  استدر نهايت دستيابي به توسعه پايدار و افزاش توليد كه  آنان نگرش و رفتار رييتغ و

گستردگي و پراكندگي كشاورزي در تمام نقاط از سوي ديگر با توجه به  .خواهد كردتحقق پيدا نآن كدام از اهداف كشاورزان هيچ

دانش و  جهت ارتقاي كشور، متنوع بودن كارگران )كودكان، نوجوانان، افراد مسن، زن و مرد(، دورافتادگي، نبودن امكانات آموزشي در
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گر لزوم توجه بيشتر به ايمني و بهداشت اين نمايان. بهداشت و ايمني در بين آنان و كمبود پرسنل آموزش بهداشت در اين خصوص

-هاي ايمني و بهداشتي جهت پيشگيري از حوادث و بيماريواضح است كه ارائه آموزشرپُو است ر قشر عظيم از توليد كنندگان كشو

ر گذارد، علاوه بهاي توسعه انساني تأثير ميآموزش برتمام جنبهبنابراين با در نظر گرفتن اين مطلب كه  زامي است.هاي ناشي از كار ال

گردد. در اين گيري خدمات بهداشتي ميركاو افزايش به باعث بهبود وضعيت بهداشت، كه منبع گسترش دانش و اطلاعات استاين

  تواند شامل موارد ذيل باشد: اي ترويج و آموزش كشاورزي ميههاي فراهم شده توسط واحدآموزشرابطه 

-ها در اختيار افراد قرار ميهاي پيشگيري از آنو روش ي ناشي از كار هابيماريحوادث و اطلاعاتي جديد و صحيح را درباره   -1

 دهد.

تواند در آن داشته مي شگيريهاي پيو نقشي كه رفتار او و اتخاذ روش، اجتناب از خطر شخص را به اهميت سلامت خودش -2

 سازد.باشد واقف مي

 .سازدشخص را متوجه اهميت و نقش سلامت ديگران مي -3

 وسايل حفاظتي را به كشاورزان معرفي نمايد و نحوه درست استفاده از وسايل را به آنان آموزش دهد. -4

-نوان افراد كليدي و الگو در زمينه سلامت حرفهپذيرند، رهبران محلي را به عبا توجه به تأثيري كه افراد از رهبران محلي مي -5

 اي آموزش دهد.

اي كه خود كشاورزان ارتقاء سلامت خود و در رابطه با موارد مذكور ترويج بايد بتواند مشاركت كشاورزان را جلب و حفظ نمايد به گونه

 هاي كاري قرار دهند.پرهيز از خطرات كار را جزء اولويت
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