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 چکیده

بخش کشاورزی  اشتغالزایی زیادهای ها و پتانسیلآموختگان آموزش عالی کشاورزی از یک سو و قابلیتنرخ بالای بیکاری دانش

بخش کشاورزی و ارتقای این قابلیت در میان های موجود در کشور از دیگر سو، موجب شده که امروزه بحث شناسایی فرصت

ریزان تبدیل اران و برنامهزگآموختگان کشاورزی به یکی از مباحث مورد توجه محققان، صاحبنظران، سیاستدانشجویان و دانش

نی در های کارآفریتشخیص فرصتقابلیت واکاوی تأثیر ابعاد سرمایۀ اجتماعی در  در این راستا، پژوهش حاضر با هدف شود.

جامعۀ آماری پژوهش شامل کلیۀ دانشجویان سال چهارم کارشناسی  انجام شد. کشاورزی دانشگاه زابلدانشکده  بین دانشجویان

 132تعداد به ( 2001حجم نمونه با استفاده از جدول بارتلت و همکاران ) (.N=370بودند ) کشاورزی دانشگاه زابلدانشکده 

 ای با انتساب متناسب بر اساس رشته تحصیلی برای مطالعه انتخاب شدند.گیری تصادفی طبقهنفر تعیین شد که به روش نمونه

ت تشخیص های فردی پاسخگویان، سرمایه اجتماعی و قابلیمشتمل بر سه بخش ویژگی ایپرسشنامهابزار اصلی پژوهش، 

و آزمون ضریب آلفای  زابلأت علمی دانشگاه نظرات اعضای هی آن با استفاده ازروایی و پایایی های کارآفرینی بود که فرصت

 افزار از نرم نیزاستنباطی و ها در دو بخش آمار توصیفی . به منظور تجزیه و تحلیل دادهمورد تأیید قرار گرفتکرونباخ 

32WinSPSS.مورد های کارآفرینی در بین دانشجویان های پژوهش میزان قابلیت تشخیص فرصتبر اساس یافته بهره گرفته شد

از تأثیر مثبت و معنادار ابعاد سرمایۀ اجتماعی )درون گروهی  تحلیل رگرسیون چندگانهنتایج  تر از حد متوسط بود.مطالعه پایین

نتایج این مطالعه  .حکایت داشتهای کارآفرینی در بین دانشجویان مورد مطالعه و برون گروهی( بر قابلیت تشخیص فرصت

ریزان و مدیران نظام آموزش عالی کشاورزی کشور در جهت ارتقای گزاران، برنامهبه سیاست دستاوردهای مناسبی برای کمک

 .های کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی کشور به همراه داردقابلیت تشخیص فرصت

 

ی آموزش عال سرمایه اجتماعی درون گروهی، سرمایه اجتماعی برون گروهی، قابلیت تشخیص فرصت، کلمات کلیدی:
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Abstract 
Increasing rate of unemployment among the graduates of Iranian higher education system, particularly 

the graduates of agricultural colleges has been developed into one of the major socio- economic 

problems of the nation. Considering the importance of entrepreneurship in job related competencies of 

graduates the present research was conducted to exploring the effect of social capital components on 

competency of entrepreneurship opportunity recognition among agricultural students University of 

Zabol. The population of the study was consisted of all the 370 agricultural senior students in University 

of Zabol. Using Bartlett’s table, 132 students were selected as the sample using the proportionate 

stratified sampling method. The main instrument in this study was questionnaire which its validity was 

confirmed by the panel of experts and its reliability was confirmed by Cronbach's Alpha coefficient. 

Data were analyzed by SPSSWin23 software in two parts of descriptive and inferential statistics. Findings 

revealed that the present status of competency of entrepreneurship opportunity recognition among 

agricultural students was at lower than the moderate level. Based on the results of research the social 

capital components (boding and bridging) have a positive and significant effect on competency of 

entrepreneurship opportunity recognition among agricultural students of Zabol University. The finding 

of this study can contribute to the improvement of competency of entrepreneurship opportunity 

recognition among agricultural students for policymakers, planning and Manager of higher education 

programs in agriculture.  

 

Keywords: Bonding Social Capital, Bridging Social Capital, Entrepreneurship Opportunity 

Recognition, Higher Agricultural Education 
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 مقدمه

های اساسی بخش کشاورزی تبدیل شده و ذهن تمامی سازمانآموختگان آموزش عالی کشاورزی به یکی از چالشامروزه بیکاری دانش

آموختگان آموزش عالی طوری که بررسی روند اشتغال و بیکاری دانشتوسعۀ کشاورزی را به خود مشغول کرده است. به های فعال در

آموختگان به خود ترین سهم را در اشتغال دانشدرصد کم 47دهد که این بخش از آموزش عالی با سهمی برابر با کشاورزی نشان می

تا  1384های آموختگان کشاورزی در ایران طی یک دوره چهار ساله بین سالی وضعیت دانش(. بررس1389اختصاص داده است )یعقوبی، 

آموخته کشاورزی از هزار نفر( دانش 460تا  220ها نزدیک به هزار نفر )در مجموع این سال 120تا 36دهد که هر ساله بین نشان می 1388

کارند های غیرکشاورزی مشغول بهای از این تعداد یا بیکارند یا در بخشعمده اند که بخشالتحصیل شدههای دولتی و آزاد فارغدانشگاه

آموختگان سایر های کشاورزی، بسیار بیشتر از نرخ بیکاری دانشآموختگان رشتهاکنون نرخ بیکاری دانشطوری که هم(. به1389)فرهانی، 

ها و پتانسیلها از قابلیتاین در حالی است که بخش کشاورزی نسبت به سایر بخش (.1393ران، های دانشگاهی است )مرکز آمار ایرشته

ها حاکی از آن است که در دنیا حدود سه هزار شغل در زمینۀ کشاورزی وجود دارد که ای که برررسیهای بالاتری برخوردار بوده؛ به گونه

التحصیلان رسد سوق دادن دانشجویان و فارغ(. بنابراین، به نظر می1395 مرام،است )خوش ها شناسایی شدهمورد آن 214در کشور ما تنها 

برداری نشده تا حد زیادی بتواند از مشکلات مذکور کشف و بهرههای ها و پتانسیلبرداری از فرصتهای کشاورزی به سمت بهرهرشته

به پرورش استعدادها، افکار، را های معتبر دنیا ری از دانشگاهبسیاچه به آن پرداخته شد، امروزه وجود مشکلاتی نظیر آنبکاهد. در واقع، 

)احمدی و همکاران،  تشویق نموده استآموختگان کارآفرین در نتیجه دانشفتارهای کارآفرینانه دانشجویان و نیات و ر ،ها، ادراکاتنگرش

دهندۀ این است که بهترین گزینه حال توسعه نیز نشان. تجارب کشورهای مختلف دنیا اعم از توسعه یافته و در (2008، 1آنونیموس ؛1391

(. در این 1378آبادی، باشد )تاجسازی دانشجویان برای اشتغال در بازار کار و خوداشتغالی، ترویج کارآفرینی در بین آنان میبرای آماده

ن کارآفرینی معنایی نخواهد داشت. به بدون آ رود ومرکز ثقل کارآفرینی به شمار می تشخیص فرصتصاحبظران بر این باورند که  راستا،

 افتدیم اتفاق فرصت ییشناسا قیطر از ینیارآفرک ندیفرآ است و شروع« فرصت» ینیارآفرک ندیفرا در مهم یهابخش از یکیبیانی دیگر، 

 (.2003، 3؛ هنری و همکاران1997، 2)هیلز و همکاران

کارآفرینی در بین  هایکه تلاش در راستای پرورش استعدادها و قابلیت این نتیجه دست یافتتوان به چه گفته شد میبنابراین با توجه به آن

ترین گام میمستلزم پرورش قابلیت تشخیص فرصت به عنوان نخستین و مهم آموختگان نظام آموزش عالی کشاورزیدانشجویان و دانش

دهد، از نظام آموزش عالی کشاورزی تحت تأثیر قرار میدانشجویان  در این راستا، شناسایی عواملی که تشخیص فرصت را در بینباشد. 

در واقع، به اهمیت بالایی برخوردار است، تا به موجب آن بتوان بستری را فراهم نمود تا قابلیت مذکور در میان دانشجویان ارتقا یابد. 

ها و مؤسسات آموزش عالی توان دانشگاهبخشد، مییواسطۀ شناسایی عواملی که قابلیت تشخیص فرصت را در میان دانشجویان ارتقا م

های کارآفرینی نسبت به تجهیز دانشجویان به قابلیت شناسایی فرصتهای موردنیاز زمینهکشاورزی را تشویق نمود تا به واسطۀ فراهم نمودن 

آموختگان کشاورزی بیکاری در میان دانشو سودآور در بخش کشاورزی اقدام نمود. این امر به نوبۀ خود راهکاری برای غلبه بر بحران 

های کارآفرینی ترین عوامل تأثیرگذار بر تشخیص فرصتاز مهم سرمایه اجتماعی ها حاکی از آن است کهخواهد بود. در این راستا، بررسی

اعی به منابع بالقوه و به طور کلی سرمایه اجتم (.2003، 6؛ دیویدسون و هوینگ2002، 5؛ سنجم و رید1120، 4)ادرتچ و همکاران است

ها شوند و یا صرفاً با آنها بخشی از یک شبکه اجتماعی میآورند، با آنهای دیگران به دست میبالفعلی اشاره دارد که افراد آن را از دانسته

                                                 
1 Anonymous 
2 Hills et al. 
3 Henry et al. 
4 Audretsch et al. 
5 Senjem and Reed 
6 Davidsson and Honig 
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به اطلاعات تأثیرگذار  دستیابیارتباط با افراد آگاه موجب توان گفت که در توجیه این ادعا می (.1998، 1)ناهاپیت و قوشال شوندشناخته می

کند. بنابراین پژوهش کمک می در بخش کشاورزی های کارآفرینی( که به تشخیص فرصت2003دیویدسون و هوینگ، ) شودمیو مهمی 

ام انج زابلهای کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی دانشگاه واکاوی تأثیر ابعاد سرمایۀ اجتماعی در تشخیص فرصتهدف  حاضر با

 .شد

 
 پیشینۀ پژوهش

 و هاسازمان ها،گروه با افراد تعامات و گروهی بین و فردی بین اجتماعی اعتماد بر مبتنی پیوندهای و روابط از ایشبکه اجتماعی سرمایه

 لازم انرژی و آوردمی به وجود هاگروه و افراد برای را لازم اجتماعی حمایت است، اجتماعی انسجام و همبستگی قرین و اجتماعی نهادهای

 مختلفی هایبندیتقسیمتا کنون  (.1386 موسوی، و عبداللهی) سازدمی میسر را جمعی و فردی اهداف تحقق جهت در هاکنش تسهیل برای

 (ضعیف، )اتصالی گروهی برون و (، قوی)پیوندیگروهی درون نوع به آن تقسیم هاآن از یکی که است شده انجام اجتماعی سرمایه مورد در

 حکایت دین و قومیت جنسیت، خویشاوندی، خانوادگی، روابط بر مبتنی نیرومند اجتماعی پیوندهای از گروهی درون اجتماعی سرمایه .است

 باشدمی غیرهمسان هایگروه و افراد دیگر با هاگروه و افراد پیوندهای و روابط بر مبتنی گروهی برون اجتماعی سرمایه (.2004، 2دارد )چو

ها و مشکلات تواند به وی در رفع محدودیتدر جمع خانواده و دوستان می افرادحضور برخی محققان بر این باورند که  (.1380 پاتنام،)

نماید بلکه همچنین بستری را به وجود میمالی و مدیریتی کمک کند. این روابط قوی نه تنها حمایت عاطفی خانواده را از فرد فراهم می

. روابط ضعیف (2003، 3و و سالاف)گر دون صرف وقت زیادی برای جستجو، اطلاعات مفید و قابل اطمینانی را کسب نمایدب ویآورد تا 

های زیادی شود. اگرچه روابط ضعیف به به اطلاعات و ایده ویتواند موجب دسترسی های خاصی اشاره دارد که میبه روابط فرد با شبکه

شود اما این اطلاعات از قابلیت اعتماد کمتری برخوردارند و کارآفرینان به اطلاعات جدید و متنوعی میاحتمال زیاد موجب دسترسی افراد 

گونه افتد، لذا ایناز آنجایی که روابط ضعیف به طور معمول و منظم اتفاق نمی(. 2014، 4پور و همکارانرمضانکنند )کمتر به آن اعتماد می

توانند موجب دسترسی بهتر به اطلاعات منحصر به فرد شوند. از آنجایی که کشف فرصتو صمیمی می روابط در مقایسه با روابط دوستانه

توان گفت افرادی که دارای روابط ضعیف بیشتری نسبت به سایرین های کارآفرینانه نیازمند دسترسی به اطلاعات جدید است، بنابراین می

( 2012) 6(. در تأیید این موضوع، آنیس و محمد2005، 5آرنیوس و کلرککنند )ا درک میهای کارآفرینانه رهستند به احتمال زیادتری فرصت

های کارآفرینی، روابط رغم تأثیر مثبت و معنادار روابط ضعیف بر شناسایی فرصتنیز در مطالعات خود به این نتیجه دست یافتند که علی

   ها ندارند.قوی اثر معناداری در تشخیص این فرصت

اند از محققان نیز با توجه به اهمیت سرمایه اجتماعی در تشخیص فرصت به بررسی آن در جوامع مختلفی پرداخته ریایبسدر این راستا، 

 در را اجتماعی تاثیر سرمایه (،1391) رضوی و فارسی در این راستا، یداللهیشود. این مطالعات پرداخته میکه در ادامه به نتایج برخی از 

اجتماعی،  شبکه اندازه که گرفتند نتیجه و دادند قرار بررسی مورد کربال، بخش روستایی جوانان توسط هافرصت از برداریبهره و شناسایی

( از دیگر محققانی 2010) 7همکاران و و معناداری دارد. باگاواتولا مثبت رابطۀ کارآفرینی، در موفقیت با وی تجربه و کارآفرین هایمهارت

های مطالعۀ آنان یافته مورد مطالعه قرار دادند. هند، بافندگی صنایع در منابع بسیج و فرصت تشخیص را بر اجتماعی و سرمایه تاثیر هستند که

های کارآفرینی سرمایۀ اجتماعی از طریق دسترسی افراد به منابع، تبادل اطلاعات و دریافت عقاید دیگران به شناسایی فرصت که نشان داد

                                                 
1 Nahapiet and Ghoshal 
2 Chau 
3 Greve and Salaff 
4 Ramezanpour et al. 
5 Arenius and Clercq 
6 Anis and Mohamed 
7 Bhagavatula et al 
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« های کارآفرینیهای اجتماعی در شناسایی فرصتبررسی نقش شبکه»(، در پژوهشی تحت عنوان 2014) 1روشن و همکارانشود. منجر می

( نیز در مطالعات خویش 2014پور و همکاران )های کارآفرینی اذعان نمودند. رمضانهای اجتماعی بر شناسایی فرصتبه تأثیر مثبت شبکه

( در 2014) 2سرمایۀ اجتماعی اثر مثبت و معناداری بر تشخیص فرصت توسط کارآفرینان دارند. نیتو و آلوارز به این نتیجه دست یافتند که

، به این نتیجه دست یافتند که افرادی که در «های کارآفرینیبرداری از فرصتتأثیر سرمایۀ اجتماعی بر کشف و بهره»ای تحت عنوان مطالعه

نتایج کنند. همچنین برداری میهای کارآفرینی را کشف و بهرهکنند، به احتمال بیشتری فرصتندگی میمناطقی با سرمایۀ اجتماعی بالا ز

ای، تأثیر بیشتری بر کشف و بهرهسرمایۀ اجتماعی در سطح فردی نسبت به سرمایۀ اجتماعی در سطح منطقهمطالعۀ مذکور نشان داد که 

های ( در مطالعات خود به این نتیجه دست یافتند که خودکارآمدی، دانش قبلی، شبکه2013) 3ها دارد. وانگ و همکارانبرداری از فرصت

گونه که از بیان مطالب همان های کارآفرینی دارد.اجتماعی، ادراک از محیط صنعتی )کسب و کار( اثر مثبت و معناداری بر شناسایی فرصت

های کارآفرینی انجام ده است، در میان سرمایه اجتماعی در تشخیص فرصت آید، اغلب مطالعاتی که در این خصوص نقشفوق نیز برمی

به زودی کارآفرینان بوده است و به انجام چنین پژوهشی در میان دانشجویان توجه چندانی نشده است. این در حالی است که دانشجویان 

تواند تا حد های سودآور میبه قابلیت تشخیص فرصتو پس از فراغت از تحصیل وارد بازار کار شده و تلاش در راستای تجهیز آنان 

واکاوی تأثیر ابعاد سرمایۀ اجتماعی که همانا پژوهش حاضر آموختگان بکاهد. بنابراین، دستیابی به هدف اصلی از معضل بیکاری دانشزیادی 

 :زیر است بررسی اهدافباشد، مستلزم می زابلهای کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی دانشگاه در تشخیص فرصت

 ؛زابلشناختی در بین دانشجویان کشاورزی دانشگاه های جمعیتبررسی ویژگی -1

 ؛زابلوضعیت سرمایه اجتماعی در بین دانشجویان کشاورزی دانشگاه بررسی  -2

 ؛زابلبررسی وضعیت قابلیت تشخیص فرصت در بین دانشجویان کشاورزی دانشگاه  -3

 زابل؛د سرمایه اجتماعی با تشخیص فرصت در بین دانشجویان کشاورزی دانشگاه بررسی رابطه بین ابعا -4

 .زابلبررسی تأثیر ابعاد سرمایه اجتماعی بر تشخیص فرصت در بین دانشجویان کشاورزی دانشگاه  -5

 

 هامواد و روش
با باشد. همبستگی می -ها، جزو مطالعات توصیفیکاربردی و از لحاظ گردآوری دادهی، با توجه به هدف، از نظر ماهیت کمّ حاضرپژوهش 

 پژوهشاند. جامعه آماری ها و اطلاعات در یک مقطع زمانی گردآوری شدهتوجه به محدوده زمانی، تحقیق حاضر تک مقطعی بوده و داده

نفر بودند که با استفاده از جدول بارتلت و  370به تعداد  زابله های کشاورزی دانشگاسال چهارم کارشناسی رشته دانشجویان کلیۀشامل 

ای با انتساب متناسب بر اساس رشته تحصیلی برای مطالعه گیری تصادفی طبقهها به روش نمونهنفر از آن 132تعداد ( 2001همکاران )

 ،های فردی پاسخگویانبخش بود. بخش اول شامل؛ ویژگی سهای مشتمل بر ، پرسشنامۀ محقق ساختهپژوهشابزار اصلی انتخاب شدند. 

های کارآفرینی بود. در بخش دوم از سرمایه اجتماعی و بخش سوم شامل؛ مقیاسی برای سنجش قابلیت تشخیص فرصتبخش دوم شامل؛ 

( و برون ای لیکرتدر قالب طیف پنج درجه گویه 10سرمایه اجتماعی درون گروهی )( در دو بعد 2006) 4ویلیامزمدل سرمایه اجتماعی 

از  های کارآفرینی( بهره گرفته شد. همچنین، برای سنجش قابلیت تشخیص فرصتای لیکرتدر قالب طیف پنج درجه گویه 10گروهی )

استفاده  ی لیکرتادر قالب طیف پنج درجه بهره گرفته شد که برای سنجش متغیر مذکور از پنج گویه (2009) 5مدل نیکلاو و همکاران

و آزمون ضریب آلفای کرونباخ  زابلت علمی دانشگاه أبه منظور بررسی روایی و پایایی ابزار پژوهش از نظرات اعضای هی نموده است.

                                                 
1 Rowshan et al 
2 Nieto & Álvarez 
3 Wang et al. 
4 Williams 
5 Nicolaou et al. 
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گفت توان بود، لذا می 70/0های پژوهش در بخش پیش آزمون بالاتر از آلفای کرونباخ کلیۀ سازهکه مقدار بهره گرفته شد. با توجه به این

 ها در دو بخش آمار توصیفیبه منظور تجزیه و تحلیل داده که ابزار پژوهش از قابلیت اعتماد بالایی برای انجام مطالعه برخوردار است.

 )تحلیل همبستگی و تحلیل رگرسیون چندگانه( استنباطیآمار و  )فراوانی، درصد، درصد تجمعی، کمینه، بیشینه، میانگین و انحراف معیار(

 بهره گرفته شد. 21WinSPSSافزار ماز نر

 

 های پژوهشضریب آلفای کرونباخ سازه -1جدول 

 آلفای کرونباخ تعداد گویه هاسازه

 93/0 5 های کارآفرینیقابلیت تشخیص فرصت -

 82/0 10 سرمایۀ اجتماعی درون گروهی -

 87/0 10 سرمایۀ اجتماعی برون گروهی -

 

 های پژوهشیافته

 فردی پاسخگویان:های ویژگی -

 31تا  21ها در دامنۀ سنی سال بود و آن 30/2سال با انحراف معیار  53/23بر اساس نتایج پژوهش میانگین سن دانشجویان مورد مطالعه 

درصد  3/33درصد از دانشجویان مورد مطالعه با بیشترین فراوانی دختر و  7/66سال قرار داشتند. علاوه بر این، نتایج پژوهش نشان داد که 

 ها با کمترین فراوانی پسر بودند. از آن

 های کارآفرینی: بررسی وضعیت ابعاد سرمایۀ اجتماعی و قابلیت تشخیص فرصت -

های کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی مورد مطالعه منظور بررسی وضعیت موجود ابعاد سرمایۀ اجتماعی و قابلیت تشخیص فرصتبه

؛ بیانگر این است که وضعیت موجود ابعاد سرمایۀ اجتماعی، 2(. نتایج ارائه شده در جدول 2معیار استفاده شد )جدول  از میانگین و انحراف

( است؛ بنابراین، 3تر از حد متوسط )یعنی سرمایۀ اجتماعی درون گروهی و برون گروهی در بین دانشجویان کشاورزی مورد مطالعه پایین

ماعی در بین دانشجویان کشاورزی مورد مطالعه نامطلوب است. علاوه بر این، نتایج جدول مذکور نشانتوان گفت وضعیت سرمایۀ اجتمی

( 3تر از حد متوسط )های کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی مورد مطالعه پاییندهندۀ این است که وضعیت قابلیت تشخیص فرصت

های کارآفرینی های پایینی برای شناسایی و تشخیص فرصتد مطالعه از قابلیتتوان گفت دانشجویان کشاورزی موراست؛ بنابراین، می

 برخوردارند. 

 های کارآفرینی: بررسی رابطۀ بین ابعاد سرمایۀ اجتماعی با قابلیت تشخیص فرصت -

های کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی مورد مطالعه از ضریب برای بررسی رابطۀ بین ابعاد سرمایۀ اجتماعی با قابلیت تشخیص فرصت

 (. 2همبستگی پیرسون استفاده شد )جدول 

 
 میانگین، انحراف معیار و ماتریس همبستگی بین متغیرهای پژوهش -2جدول 

 3 2 1 انحراف معیار میانگین متغیرها

   1 87/0 89/2 های کارآفرینیقابلیت تشخیص فرصت -1

  1 597/0** 69/0 95/2 سرمایۀ اجتماعی درون گروهی -2

 1 558/0** 602** 69/0 59/2 سرمایۀ اجتماعی برون گروهی -3
 داری در سطح خطای یک درصدمعنی **
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دهندۀ این است که رابطۀ مثبت و معناداری در سطح خطای یک درصد بین سرمایۀ اجتماعی درون؛ نشان2نتایج ارائه شده در جدول  

های کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی مورد مطالعه وجود دارد. گروهی با قابلیت تشخیص فرصتگروهی و سرمایۀ اجتماعی برون

توان قضاوت نمود که با افزایش و یا کاهش سرمایۀ اجتماعی درون گروهی و برون گروهی در درصد می 99به عبارت دیگر، با اطمینان 

 یابد. ها نیز افزایش و یا کاهش میهای کارآفرینی در بین آن، قابلیت تشخیص فرصتبین دانشجویان کشاورزی

 

 های کارآفرینی:تأثیر ابعاد سرمایۀ اجتماعی بر قابلیت تشخیص فرصت -

مطالعه از تحلیل های کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی مورد منظور بررسی تأثیر ابعاد سرمایۀ اجتماعی بر قابلیت تشخیص فرصتبه

 (.4و  3رگرسیون چندگانه به شیوۀ توام استفاده شد )جدول 

الی شود که آمارۀ عامل تورم واریانس و شاخص تحمل از مقادیر مناسب و ایده؛ مشاهده می4و  3بر اساس نتایج ارائه شده در جدول 

خطی بین متغیرهای مستقل باشد؛ بنابراین، رابطۀ همار میدبرخوردارند. همچنین، مقدار آمارۀ تحلیل واریانس در سطح یک درصد معنی

 وجود ندارد و مدل رگرسیونی این پژوهش برازش خوبی دارد.

 
 ضریب همبستگی چندگانه و ضریب تبیین ابعاد سرمایه اجتماعی -3جدول 

 .R 2R 2AdR F Sig متغیرهای مستقل

 000/0 24/55** 45/0 46/0 68/0 ابعاد سرمایۀ اجتماعی
 داری در سطح خطای یک درصدمعنی **

 
های ( بین ابعاد سرمایۀ اجتماعی و قابلیت تشخیص فرصتR؛ بیانگر این است که ضریب همبستگی چندگانه )3نتایج ارائه شده در جدول 

 46بدین معنی که درصد است.  46( آن برابر 2Rدرصد و ضریب تبیین ) 68کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی مورد مطالعه برابر 

های کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی مورد مطالعه توسط سرمایۀ درصد از تغییرات واریانس متغیر وابستۀ قابلیت تشخیص فرصت

 بینی است که مقدار قابل توجه و بسیار بالایی است. ها قابل تبیین و پیشگروهی در بین آنگروهی و بروناجتماعی درون

 
 های کارآفرینیادیر تأثیر و معناداری اثر ابعاد سرمایۀ اجتماعی بر قابلیت تشخیص فرصتمق -4جدول 

 B Std.Error Beta t Sig. Tolerance VIF متغیرهای مستقل

 - - 009/0 59/2** - 32/0 44/0 ضریب ثابت

 60/0 12/0 38/0 **87/4 000/0 69/0 45/1 (1Xگروهی )سرمایۀ اجتماعی درون

 61/0 12/0 39/0 **01/5 000/0 69/0 45/1 (2Xگروهی )اجتماعی درونسرمایۀ 
   داری در سطح خطای یک درصدمعنی **

 
گروهی و سرمایۀ اجتماعی شود که ابعاد سرمایۀ اجتماعی، یعنی سرمایۀ اجتماعی درون؛ مشاهده می4بر اساس نتایج ارائه شده در جدول 

های کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی در سطح خطای یک درصد بر قابلیت تشخیص فرصتگروهی تأثیر مثبت و معناداری برون

؛ معادله خطی حاصل از رگرسیون به شکل زیر 4رو، با توجه به توضیحات بالا و نتایج ارائه شده در جدول مورد مطالعه دارند. از این

 باشد:می
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Y= 0.44 + 0.60 X1+ 0.61 X2 

 
 ۀمعادل ،باشد. امارگرسیون میو نیکویی برازش معادله  دار بودنحاکی از معنی tو   Fهایدار بودن آزمونمعنیشد  طوری که اشارههمان

برای تعیین اهمیت  رو،از این کند.ن نمیابی بینی تغییرات متغیر وابستهدر مورد پیش رگرسیون چیزی در مورد اهمیت نسبی متغیرهای مستقل

ثیر هر متغیر مستقل را جدا از أاین آماره ت ،( توجه کردBetaباید به مقدار بتا ) بینی تغییرات متغیر وابستهدر پیش نسبی متغیرهای مستقل

پژوهش )قابلیت  رگذارترین متغیر مستقل بر متغیر وابستهیثأت براساس آماره بتا،دهد. ثیر سایر متغیرهای مستقل بر متغیر وابسته نشان میأت

یعنی یک واحد تغییر در  ،است 39/0است که مقدار بتا در این مورد  گروهیسرمایۀ اجتماعی برونمتغیر  ارآفرینی(،های کتشخیص فرصت

ۀ پژوهش، یعنی قابلیت تشخیص واحد تغییر در انحراف معیار متغیر وابست 39/0باعث  گروهیسرمایۀ اجتماعی برون انحراف معیار متغیر

 شود.میهای کارآفرینی فرصت

 

 گیری و پیشنهادهانتیجه بحث،
های موجود در محیط باشد، لذا امروزه این باور ساز شناسایی نیازها و فرصتتواند زمینهکه درک بالای فرد از محیط اطراف مینظر به این

اسفندآبادی و مقیمی اندازی یک کسب و کار کارآفرینانۀ موفق مستلزم وجود یک بستر اجتماعی مناسب است )به وجود آمده که راه

(. واضح و مبرهن است که ادراک فرد از محیط اطراف تا حد زیادی به میزان تعاملات وی با جامعه بستگی دارد. به بیانی 2016، 1همکاران

ی این لاتوان امیدوار بود در لابهشود و لذا میگیری دامنۀ وسیعی از اطلاعات میها و افراد مختلف موجب شکلدیگر، ارتباط با سازمان

فردی در بخش کشاورزی شود. اهمیت این امر تا آنجاست که حتی تعاملات و ارتباطات، فرد موفق به شناسایی فرصت سودآور و منحصربه

وابستگی زیادی به زمینۀ اجتماعی و میزان سرمایۀ اجتماعی  افرادهای تشخیص فرصت در ذهن برخی محققان معتقدند که ظهور اولین جرقه

در خصوص وضعیت ابعاد سرمایۀ اجتماعی در بین های مطالعه یافته(. در این راستا، 2016مقیمی اسفندآبادی و همکاران، آنان دارد )

در سطح سرمایه اجتماعی درون گروهی و برون گروهی نشان داد که اکثر افراد مورد مطالعه از نظر  زابل دانشجویان کشاورزی دانشگاه

ها پرواضح است که محیط دانشگاه بود. بالاترآن  برون گروهیاز بعد  سرمایۀ اجتماعی درون گروهیقرار داشتند، اما میانگین بعد  پائینی

ها و نهادها را برای دانشجویان اغلب برای دانشجویان محیطی بسته همانند محیط مدرسه بوده و امکان برقراری ارتباط با سایر افراد، ارگان

این در میان دانشجویان مورد مطالعه پایین باشد. رسد همین امر موجب شده که میزان سرمایۀ اجتماعی در سازد و لذا به نظر میفراهم نمی

های کارآفرینانۀ کشاورزی را شناسایی فرصت نو، اطلاعات نمودن فراهم باگروهی و فراگروهی )اتصالی( حالی است که ارتباطات برون

)خانواده  درون گروهیکند که لزوماً در روابط )آشنایان تصادفی( اطلاعاتی را کسب می برون گروهیدر واقع، فرد در روابط  نماید.تسهیل می

 روابط برون گروهیرغم اهمیت بیشتر توان گفت علیاما به طور کلی، می (.2014پور و همکاران، رمضانو دوستان( قابل حصول نیست )

های کارآفرینی در شناسایی فرصت برون گروهیو  درون گروهی، مطالعات مختلف بر اهمیت هر دو بعد روهیروابط درون گنسبت به بعد 

ها و در این راستا، با نگاهی به دیدگاه (.2014پور و همکاران، ؛ رمضان2003؛ گرو و سالاف، 2005)ارنیوس و کلرک،  انداذعان داشته

توان به این نکته پی برد که در اغلب آنان به نقش مهم های کارآفرینی ارائه شده است، مینظریات مختلفی نیز که در حوزۀ تشخیص فرصت

های کارآفرینی اشاره شده است. به بیانی دیگر، برای شناسایی یک فرصت کاری جدید و موفق، و تأثیرگذار اطلاعات در شناسایی فرصت

های تفسیر و کاربست اطلاعات در خصوص صنایع، تکنولوژی، بازارها، سیاستآوری، بایستی به طرق مختلف نسبت به دریافت، جمع فرد

های اجتماعی مختلف گیری سرمایۀ اجتماعی خود مستلزم برقراری ارتباط با شبکه(. شکل2007، 2ازگن و باروندولت و ... اقدام نماید )

کشاورزی  دانشجویانبیانگر این واقعیت بود که به طور کلی اکثر ها (. در نهایت نیز، یافته2016مقیمی اسفندآبادی و همکاران، باشد )می

                                                 
1 Moghimi Esfandabadi et al. 
2 Ozgen and Baron 
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ها از تأثیر مثبت و معناردار ابعاد سرمایۀ اجتماعی بر . همچنین، یافتهمتوسطی برخوردار بودندتر از پایینمورد مطالعه از سرمایۀ اجتماعی 

؛ 2011، 1)کانتین و اوجالایت داشت که بسیاری از محققان حکا زابلهای کارآفرینی در بین دانشجویان کشاورزی دانشگاه تشخیص فرصت

؛ کلاول و 2014پور و همکاران، رمضان ؛2007؛ ازگن و بارون، 2003، 2؛ آردیچولی و همکاران2016مقیمی اسفندآبادی و همکاران، 

های تسرمایۀ اجتماعی بر تشخیص فرصهای پژوهش حاضر به تأثیر مثبت و معنادار نیز در مطالعات خود، مشابه یافته( 2014، 3همکاران

از یک سو، و اهمیت  زابلدانشجویان کشاورزی دانشگاه سرمایۀ اجتماعی در بین  پایینبا استناد به سطح  بنابراین، اند.کارآفرینی اذعان نموده

در بین دانشجویان کشاورزی های کارآفرینی از دیگر سو، تلاش در راستای ارتقای سرمایۀ اجتماعی عامل مذکور در تشخیص فرصت

ؤسای و همچنین ر آموزشگران ،های آموزشیمدیران گروهبه های پژوهش حاضر بنابراین، با توجه به یافتهنماید. ضروری میزابل دانشگاه 

رآفرینی در های کاه منظور ارتقای سرمایه اجتماعی و به دنبال آن قابلیت تشخیص فرصتکشاورزی پیشنهادهای کاربردی ب هایدانشکده

 شود:ارائه میبین دانشجویان 

  های درس و بیان تجارب موفق خودمنظور حضور در کلاسآموختگان موفق در زمینۀ کارآفرینی بهویژه دانشدعوت از کارآفرینان و به √

 و همچنین تسهیل ارتباط، تعامل و تبادل نظر دانشجویان با آنان؛

های تولیدی موفق در بخش کشاورزی بنیان، مراکز رشد، صنایع و شرکتهای دانشتقویت ارتباط و تعامل دانشجویان کشاورزی با شرکت √

 ها و دروس عملی در این نهادها؛از طریق برگزاری کلاس

 های کشاورزی؛ها و دانشگاهاندازی و فعال نمودن مراکز مشاورۀ شغلی در دانشکدهراه √

ای از مرحلۀ ها، مراکز و یا مؤسسات )دولتی و خصوصی( ارائه دهنده خدمات فنی و مشاورها نمودن دانشجویان با نهادها، انجمنآشن √

 برداری از آن؛اندازی و بهرهثبت ایده تا راه

اندازی و توسعۀ کسب آشنا نمودن دانشجویان با مؤسسات مالی و اعتباری اعطا کنندۀ تسهیلات مالی مناسب )نظیر وام کم بهره( برای راه √

 و کارهای کارآفرینانه؛

 نان.های آقویت ارتباط دانشجویان با خانوادههدف ت حضور روانشناسان زبده و ماهر با ها و سمینارهایی بابرگزاری کارگاه √
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